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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi, 2547 say1li Yiiksekogretim Kanunu gergevesinde yapilandirilnus, katilimer ve seffaf bir yonetisim modeline sahip olup kalite odakli bir yonetim
anlay1s1 benimsemektedir. Fakiiltede akademik ve idari siiregler; Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, komisyonlar ve koordinatérliikler araciligiyla yiirtitiilmekte; i¢c ve dis paydas
gortisleri karar alma siireglerine aktif olarak dahil edilmektedir. Fakiilte, ulusal ve uluslararasi kalite ve akreditasyon kriterlerine tam uyum saglamaktadir. Bu kapsamda EAEVE ve VEDEK
tarafindan tam akredite edilmis olup kalite giivence sistemi siirekli iyilestirilmektedir. Universite genelinde kurulan Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatérliigii ile entegre bicimde galisan
Fakiilte Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu, stratejik plan, performans gostergeleri ve faaliyet raporlart dogrultusunda siiregleri izlemekte ve gelistirmektedir. Egjtim-6gretim
faaliyetleri; “Tek Saglik” yaklagimu temelinde, ulusal (TYCC, VUCEP) ve uluslararas: (EAEVE) standartlara uygun olarak planlanmaktadir. Ogrenci becerileri VETOPRATIK sistemiyle
izlenmekte; Slgme-degerlendirme, staj ve intornliik stiregleri tanimlt y6nergeler dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Fakiilte biinyesinde 2025 yih itibartyla 95 aktif proje, 88 uluslararasi makale
ve 49 uluslararast bildiri bulunmaktadir. Arastirma-gelistirme faaliyetleri BAPSIS ve AVESIS gibi sistemlerle takip edilmekte; performans degerlendirmeleri akademik kurullar ve
komisyonlar aracihgyla yapilmaktadr. Fakiilte, uluslararast siralamalarda yer alma, Q1/Q2 yaym say1smi artirma ve biiyiik 6leekli uluslararast projelere katilmu giiclendirme hedeflerini
stirdiirmektedir. Uluslararasilasma kapsaminda ERASMUS hareketlilik programlart aktif olarak yiiriitiilmekte; 2025 yih itibartyla 49 uluslararast dgrenci egitimine devam etmektedir.
Fakiilte, Avrupa’daki akademik is birlikleri ve akreditasyon stirecleri sayesinde kiiresel dlgekte tanmirh@m artirmay1 hedeflemektedir. Finansal yonetim; merkezi biitge, doner sermaye ve
proje kaynaklari dogrultusunda mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmekte; tiim siirecler ic ve dis denetime aciktir. Insan kaynaklari yénetiminde gorev tanmmlart ve is akis semalari
olusturulmus, hizmet i¢i egitimlerle personel gelisimi desteklenmistir. Sonug olarak Fakiilte; giiclii kurumsal yapisi, kalite odakli y6netimi, ulusal ve uluslararas akreditasyon basarisi,
arastirma kapasitesi ve paydas katilimini esas alan yonetisim modeli ile stirdiiriilebilir gelisimini devam ettirmektedir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Adres: Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yenidogan, Fakiilte Ici Kiime Evleri 38280 Talas / Kayseri, Tiirkiye
Telefon: Dek: 0352 339 94 84 Hast: 0352 338 00 06
Faks: +90 352 337 27 40

E-Posta: veteriner(@erciyes.edu.tr

ERCIYES UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI DEKANI
Prof. Dr. Murat KANBUR

2.2-2. iletisim Bilgileri

Adres: Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yenidogan, Fakiilte ici Kiime Evleri 38280 Talas / Kayseri, Tiirkiye
Telefon: Dek: 0352 339 94 84 Hast: 0352 338 00 06

Faks: +90 352 337 27 40

E-Posta: veteriner(@erciyes.edu.tr

ERCIYES UNIVERSITESI

VETERINER FAKULTESI DEKANI

Prof. Dr. Murat KANBUR

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Erciyes Universitesi’nin (ERU) kurulus siireci 1968 y1linda Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi ile baslanus, Kayseri Isletme Fakiiltesi (1977) ile devam etmis, 07.11.1978 tarihli ve 2175 say1lt
Kanunla Kayseri Universitesi adi altmda tamamlanmstir. Kayseri Universitesi, ilk olarak 1967°de kurulan Kayseri Yiiksek Islam Enstitiisti’nii {lahiyat Fakiiltesi ach altinda, sonrasinda
1977°de kurulan Kayseri Devlet Mimarlik ve Miihendislik Akademisi’ni Miihendislik Fakiiltesi ad1 altmda biinyesine katarak 1982 yilinda Erciyes Universitesi admi almustir. ERU
Veteriner Fakiiltesi (ERUVF) 03.07.1992 tarih ve 3837 sayih Kanun ile kurulmustur. Fakiiltenin kurucu dekant olarak Prof. Dr. Nejat AYDIN atannustir (1995-2001). Sonraki dénemlerde
dekanlik gorevlerini Prof. Dr. Tay fur BEKYUREK (2001-2004 ve 2007-2010), Prof. Dr. fsmail Hakki NUR (2004-2007), Prof. Dr. Halit CANATAN (2011-2013), Prof. Dr. Thsan
KELES (2013- 2017) ve Prof. Dr. Abdullah INCI (2017-2024), 19.08.2024 tarihinden bugiine dekanlik grevini ise Prof. Dr. Murat KANBUR yiiriitmektedir. Fakiiltede ana bina ve
hastane binasi olmak tizere iki boliimden olusmaktadir. Fakiilte belirtilen iki ana tinitede egitim Ggretim, arastirma ve topluma katki hizmetleri vermektedir. ERUVF ana binasinda 9 derslik,
1 okuma salonu, 9 6grenci uy gulama laboratuvari, 4 bilgisayar laboratuvari, 10 dgrenci beceri laboratuvart, 38 arastirma laboratuvari, 4 seminer salonu ve 1 konferans salonu vardir. Fakiilte
biinyesinde Temel Bilimler, Klinik Oncesi Bilimler, Klinik Bilimler, Zootekni ve Hayvan Besleme ile Gida Hijyeni ve Teknolojisi Béliimii olmak tizere 5 farkh bolim bulunmaktadir. Bu
boliimler ve boliimlere bagh 23 anabilim dalinda 44 profesdr, 13 dogent, 15 doktor dgretim tiyesi, 15 arastirma gorevlisi ve 2 dgretim gorevlisi olmak tizere toplam 89 akademik personel ile
56 idari ve teknik personel bulunmakta, meveut personellerimizle egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki hizmetleri verilmektedir. Fakiilte ulusal ve uluslararas aragtirma faaliyetleri
alaninda oldukga dinamik bir yapiya sahiptir. Bu kapsamda fakiiltede 2025°te 7’si tamamlannus 95 adet devam eden arastirma projesi, 88 adet uluslararasi makale, 24 adet ulusal makale,
49 adet uluslararas1 bildiri, 6 adet ulusal bildiri ve 6 adet kitap yaymm gerceklestirilmistir. Fakiiltede 2025 y1h i¢inde top lumu bilgilendirme, mezuniyet sonrasi egitim, siirekli egitim, paydas
iliskileri, personel ve 6grencilere yénelik kisisel ve mesleki gelisim alanlarmda olmak {izere 116 adet bilimsel, egitsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlik yapilnustir. BRUVF markalasma vizyonunu
ulusal ve uluslararasi akreditasyon siregleri ile basartyla siirdiirmektedir. Bu kapsamda ERUVF Aralik 2021 yilinda “EAEVEye ve Mart 2022 yilinda VEDEK e tam akredite olmustur.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz; Siirekli giincellenen, bilimsel arastirma ve kanita dayali bir egitim saglayarak; hayvan, insan ve gevre saghgini “TEK SAGLIK” kapsaminda koruyan, alaninda yetkin, yasam
boyu 6grenme gerekliliginin farkinda, etik degerleri gozeten, entellektiiel ve prestij sahibi mezunlar vermek, ileri teknolojiyi kullanarak arastirma yapmak, bilgi ve deneyimleri cesitli egitim
ve profesyonel danigmanlik faaliyetleri yoluyla paylasmak, ulusal ve uluslararasi uzmanlagms bilgi kaynag olarak, toplumun siirekli degisen ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda
profesyonel ve stirekli egitim merkezi olmak.

Vizyonumuz; Tiirkiye'nin 6nde gelen Veteriner Fakiiltelerinden biri olarak temel vizyonumuz, ulusal ve uluslararast merkezlerle is birligi yaparak, kaynaklarin rasyonel kullanmun
gzeterek, kiresel sorunlara alternatif ¢oztimler sunarak, ekip caligmasim tegvik ederek, kalite ve demokrasi gelenegini gelistirerek; veteriner hekimlik egitim ve arastirmalarma genis ve
biitiinsel bir perspektifle rehberlik etmek.

Hedefler: Tiirkiye'nin onde gelen veteriner fakiiltelerinden biri olarak veteriner hekimlik egjtim ve arastirmalarma tek saghk cercevesinde genis ve biitiinsel bir perspektifle rehberlik etmek
icin; ulusal ve uluslararasi merkezlerle is birli@ yapmak, kaynaklarm rasyonel kullanimini gszetmek, kiiresel sorunlara alternatif ¢oztimler sunmak, ekip galismasini esas almak, kalite ve
demokrasi gelenegini gelistirmektir. Fakiiltemiz bu hedeflere erismek i¢in 2025 y1linda EAEVE ve VEDEK akreditasyon calismalarim devam ettirmektedir. Fakiiltemiz belirtilen amag ve



hedefleri gergeklestirmek igin i¢ ve dis paydaslarla stirekli giriis aligverisinde bulunmakta, yapilan protokollerle kurumsal ve toplumsal yararlar saglanmaktadir. 2025 yilinda bu kapsamda
i¢ ve dis paydasla 5 anlasma yapilnustir. Erciyes Universitesi de kurumsal calismalarla (Kalite, Anket Calismalart ve Egitim-Ogretim gibi konularda verilen egitimler ve diger faaliyetler)
Fakiiltenin amag ve hedeflerine ulasmasma gok 6nemli katkalar vermektedir. Fakiiltemiz calisanlart Erciyes Universitesi tarafindan 2025 yilinda diizenlen is saglig ve giivenligi, kisisel
gelisim, uzaktan egitim, kalite ve dlgme degerlendirme konularmda olmak tizere 9 adet etkinlige katilmislardir.



3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim Modeli ve idari Yapt

Fakiilte, 2547 say1li Yitksekogretim Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi hitkiimleri kapsaminda tanmlanms olan bir idari yapiya sahiptir. Bu kapsamda fakiiltede
akademik ve idari isleyisler, fakiilte organizasyon semasinda da goriilecegi tizere, Dekan, Dekan Yardimeilar,, Fakiilte Sekreteri, Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Bolim
Baskanliklari, Anabilim Dali Bagkanhklar1 ve fakiiltemiz i¢ yonergeleri ile diizenlenen, Hastane Bashekimligi, Hastane Mudiirligii, Komisyonlar, Komiteler ve Koordinatérliikler ile birlikte
stirdiiriilmektedir (OD4)(OD4). Fakiiltenin organizasyon semasina, gorev tammlarma ve is akis semalarma, EAEVE ve VEDEK raporlarmna fakiilte web sayfasidan ulagilabilmektedir
(OD3)(0OD3)(0OD3)(0D3). Fakiilte komisyon, komite ve koordinatdrlitk tiyeleri gok seslilik ilkesi gozetilerek, her boliim, kadro ve unvandan tiyeleri kapsayacak sekilde olusturulmaktadir.
Fakiilteye i¢ ve dis paydaslar tarafindan yapilan talep, goriis ve éneriler cesitli yollarla (EBYS, dilekge, E-mail, CIMER, anketler, odak grup giriismeleri ve Google Map'ta yer alan Fakiilte
yorumlar1 vb.) almmakta, bu talepler talebin igerigine gore ilgili kurul, komite ve komisyonlar tarafindan degerlendirilmekte, nihai kararlar Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu
tarafindan karara baglanarak ilgili kurum, birim ve kisilere teblig edilmektedir (OD3)(OD3)(OD3)(OD3)(OD3). Karar verme stiregleri, paydas katilum, paydas goriis ve dnerileri dikkate
almarak yapilmaktadi. Bu kapsamda ¢esitli komisyonlarda paydas temsilcileri (6grenci dahil) bulunmakta ve bu toplantilarla goriis ve onerileri almmaktad: Karar verme ve diger
siireglerde VEDEK, EAEVE, Tarim ve Orman Bakanlig, TURKAK, Fakiilte i¢c Kontrol Komisyonu, Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu inceleme ve toplant1 raporlart, Anabilim
Dals, Boliim ve Fakiilte Akademik Kurul Kararlarindan fay dalamlmaktadir (OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(OD4). Bu kapsamda 2025 y1linda komisyon toplantilari neticesinde 6 Fakiilte
Kurulu ve 62 Fakiilte Yonetim Kurulu yapilarak gerekli kararlar alimmustir. Fakiiltede personel gorev tammlart ve is akilari olusturulmus olup gerekli durumlarda, paydas ve degerlendirici
kurumlarm goriis ve Snerileri dogrultusunda (gorev degisikligi, unvan degisikligi, yeni personel istihdanu vb.) gorev tammlari ve is akislar gincellenmistir.

A.1.2. Liderlik

Erciyes Universitesi YOKAK tarafindan 2021 Temmuz ay1 itibariyle 5 yil siireyle kurumsal akreditasyon almus olup {iniversitede ve fakiiltede gergeklestirilen akademik ve idari islemler
YOKAK Kalite Giivence Sistemi hiikiimleri gergevesince hazirlanan Erciyes Universitesi Kalite Giivence Yonergesi dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ayrica fakiilte yonetiminin yiiksek
motivasyonu ile 2021 Aralik aymda EAEVE 2022 Mart aymda VEDEK akreditasyon ziyaretleri gecirmis olup ulusal ve uluslararasi tam akreditasyon alma basarist gostermistir [1 OD3]
[2 OD3]. Bu basarilar katilimeilik ve seffaflik esash uy gulamalar sayesinde gergeklesmistir. Fakiiltenin organizasyon yapismm igerdigi farkl birimler arasinda ydnetim siirecinde ortak
kararlar almabilmesi amactyla; is birligi, koordinasyon, onay, izleme vb. basamaklarda boliim, kurul ve komisyon toplantilar yapilmaktadir. Komisyon, kurul ve komite tiyeliklerinde her
boliimiin temsilcisi bulunmasimna 6zen gisterilmekte, komisyonlarda 6gretim eleman gesitliligi saglanmasina dikkat edilmektedir. Fakiiltede akademik ve idari personele EBYS, E-mail,
fakiilte web sayfasi, Whatsapp gruplari ve telefon tizerinden etkin bir iletisim ad (https: /sms.ttmesaj.com) olusturulmustur. Talep eden personeller bireysel olarak ySnetimle iletisim
saglay abilmektedir. Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulundaki Ogretim Uyeleri ilgili toplantilarla giriis ve énerilerini y6netime aktarmaktadir. Ogrenciler de goriis ve 6nerilerini katildiklar:
toplantilarla, anketlerle, sosyal medya araglartyla ve 6grenci temsilcisi ve/veya kiigiik 6grenci gruplartyla yonetime bildirmektedir.

Fakiilte 6grertim tiyelerimiz Tiirkiye'nin farkli kurumlarinda ve tiniversitemizin birimlerinde y6netici veya kurul tiyesi olarak gorev almislardir.

Prof. Dr. Murat KANBUR — ERUVF Dekan, ERU ERFARMA Yonetim Kurulu Uyesi, ERVEK Uyesi, ERU Kalite Komisyon Uyesi, EAEVE eksperi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
Kent Konseyi Uyesi

Prof. Dr. Onder DUZLU — ERUVF Dekan Yardimceist, Dekam Merkez Yonetim Kurulu Uyesi, Ast Arastirma ve Gelistirme Uy gulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurul Uyesi.
Dog. Dr. Murat ABAY — ERUVF Dekan Yardimeisi, VEDEK Degerlendiricisi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Kent Konseyi Uyesi
Prof. Dr. Yeliz UCAR - EAEVE eksperi - VEDEK Komisyon Uyesi, Rektorliik Yemekhaneleri Ft Muayene Kabul Komisyon Uyesi
Prof. Dr. Abdulah INC — ERU ERVEK Miidiirii

Prof. Dr. Aydm ALAN — ERU Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii

Prof. Dr. Bilal AKYUZ — VEDEK Komisyon Baskant

Prof.Dr. Oznur ASLAN — ERU Veteriner Fakiiltesi Dergisi Bas Editérii

Dog. Dr. Davut BAYRAM — ERUTAM Yénetim Kurulu Uyesi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Kent Konseyi Uyesi

Prof. Dr. Erdal YILMAZ — ERU DEKAM Miidiir Yardimeist

Prof. Dr. Giiltekin ATALAN — ERU HADYEK Baskan

Prof. Dr. Vehbi GUNES — ERU DEKAM Miidiirii, TUBITAK TOVAG Danisma Kurulu Uyesi,

ERU HADYEK iiyesi, Saglik Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayn Etigi Kurul Uyesi

Prof. Dr. Kanber KARA - VEDEK Degerlendiricisi, ERU Rektorlik Akademik Tesvik Diizenleme Denetleme Ve itiraz Komisyonu Uyesi, Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Kent Konseyi
Uyesi

Prof. Dr. Cagr1 Caglar SINMEZ — ERU HADYEK Uyesi

Prof. Dr. Secil ABAY- TUBITAK TOVAG Danisma Kurulu Uyesi

Dog. Dr. Aykut GRAM - EAEVE eksperi -VEDEK Komisyon Uyesi - BAP Komisyon Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Gencay EKINCI - VEDEK Degerlendiricisi, Baghekim Yardimcist

Dr. Ogr. Uyesi Ali Erdem OZTURK- Bashekim Yardimcist


https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/organizasyon-semasi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/bolum-ve-baskanliklar
https://veteriner.erciyes.edu.tr/
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/gorev-tanimlari-idari
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/is-akis-semalari-is-akis-semalari
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/akreditasyonlarimiz
https://ebelge.erciyes.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://webmail.erciyes.edu.tr/#1
https://www.cimer.gov.tr/
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/anketler-fakulte
https://www.google.com/search?sca_esv=aa66105456fbfd1b&tbm=lcl&sxsrf=ACQVn09s5xTwx68wrHTU6mTI_OfnuDgl4Q:1707486347240&q=Erciyes+%C3%9Cniversitesi+Veteriner+Fak%C3%BCltesi&rflfq=1&num=20&stick=H4sIAAAAAAAAAB1QO47UQBTUBCByEzlyjAje_3MASMjJrcWBxTBCngFp74K0EidgcrL1aTgF5Q261aquV5_35vU4mIqFOUeWdTEX6fiWsz3CS4QpNIXIeBxaLZyzyqg73YwKVG4jVuNMptZU5jhQiq4sZxX2dss-BFpayKo0qKVCi0GV4hKvaIwSfJN7HJxJCmIe7sUpYgSqqXJHgJrpx1TLOIClbAUPz8KxsnEIwlibmquodIoSwBJTJPDAVS92cDLTAI4wrdQM53E4vKGjltbNRhHQ1FBNtA34UGahBDK5sDWjNRuSCWsdSR17DaZyxGI53nz4w7ixrfJONkl9KYWqEEAnClLotB1bIbcAbFxhLYaqf06nf6f3n36cz_Nlvz_s9_O87ffL9Dh_v-33_Wm_T1_W_WnZpnmbv834_f3q3YftYX1crtPzr8v6c9mu6225rtPn5bZs6wXUj_PX57_nA_wPkGIxHA4CAAA&ved=2ahUKEwiNkb6psp6EAxVpXfEDHXCpAr0QjHJ6BAg-EAc&rldimm=17956658221063720041#rlfi=hd:;si:4324645167849811803,l,CipFcmNpeWVzIMOcbml2ZXJzaXRlc2kgVmV0ZXJpbmVyIEZha8O8bHRlc2laMBgCGAMiKmVyY2l5ZXMgw7xuaXZlcnNpdGVzaSB2ZXRlcmluZXIgZmFrw7xsdGVzaZIBD2FuaW1hbF9ob3NwaXRhbKoBUxABMh8QASIb8HXt6rWS1ksag_lhM76q8um3htk4GT80RMSrMi4QAiIqZXJjaXllcyDDvG5pdmVyc2l0ZXNpIHZldGVyaW5lciBmYWvDvGx0ZXNp;mv:[[38.764433,35.5714168],[38.6947696,35.4500114]]
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/birim-stratejik-raporu
https://www.tarimorman.gov.tr/
https://www.turkak.org.tr/
https://veteriner.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/prosedurler-prosedurler
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/talimatlar-talimatlar
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/13312cfe-5349-4262-9dc2-a893cb0fd7f0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/2c460bac-5a3a-4200-80a9-9eaea1512a34.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/

Aras. Gor. Dr. Umut ALPMAN - ERU HADYEK Uyesiorlitk Yemekhaneleri Et Muayene Kabul Komisyon Uyesi 6k Yemekhaneleri Et Muayene Kabul Komisyon Uyesi
Aras. Gor. Ali flteris AYKUN - ERU HADYEK Uyesi

Aras. Gor. Kiirsat KOSKEROGLU — Rektérlik Yemekhaneleri Bt Muayene Kabul Komisyon Uyesi

Veteriner Hekim Dr. Mustafa ERMIS — ERU DEKAM Sorumlu Veteriner Hekimi,

Fakiltede 2025 yili icerisinde 4 Kalite Ve Strateji Gelistirme Komisyonu toplantisi, 6 Fakiilte Kurulu, 62 Fakilte Yonetim Kurulu toplantisi gergeklestiriimistir. Bunun
yaninda kalite caligmalari ile yakindan ilgili olan komisyonlarca da toplantilar (Biyogiivenlik Komisyonu 7, Gigme Degerlendirme 3, Staj komisyonu 10, Ders
Programi Hazirama Komisyonu 22, EAEVE Expert Komisyonu 11 toplantr) yapilmistir [3 OD3] [4 OD3]

1-[1_OD3 Eaeve Akreditasyon Belgesi]
2-[2 OD3 Vedek Akreditasyon]
3-[3_OD3 Fakulte kurulu]

4-[4 OD3 biyoguvenlik]

A.1.3. Birimsel doniisiim kapasitesi

Fakiiltemizde ders programlari, ders igerikleri, ilk giin beceri ve ilk giin yeterlilikleri, 6lgme-degerlendirme esaslari, asgari egitim-6gretim alanlart ve altyap: gereksinimleri; paydas katilm,
toplumsal katki, uluslararasilasma, arastirma-gelistirme, seffaflik, hesap verebilirlik, kalite kontrol ve kalite yonetim sistemlerine iliskin temel stiregler; ulusal (TYYC, VUCEP, VEDEK) ve
uluslararas1 (EAEVE) dlgiitler dogrultusunda planlanns ve uygulamaya almmustir (OD4)(OD4)(OD4). Soz konusu ulusal ve uluslararast standartlarm karsilanmasi, Fakiilte personeline
esneklik, yeniliklere agiklik ve degisime uyum saglama konusunda Snemli bir deneyim kazandirmustir. Fakiiltemizde 3 ayri staj donemi, donem temelli yapilandirilns ders program, ilgili
yénergeler nitelik ve nicelik bakimindan gesitlilik gisteren komisyon yapilart ile kuruma 6zgii gelistirilen otomasyon sistemleri (VETOPRATIK, MERKEZI SMS BILGILENDIRME
SISTEMI, HASTANE OTOMASYONU) gibi &zgiin uy gulamalar bulunmaktadir [I OD4] [2 OD4]. Personelin yiiksek motivasyonu, siireclerin agik bicimde tanmlanms olmast (is akis
semalar1 ve gorev tanimlar1) ve etkin stire¢ yonetimi mekanizmalart (kurul, komite ve komisyonlar) sayesinde; Fakiilte, sahip oldugu ulusal ve uluslararas akreditasyonlar ile Tarim ve
Orman Bakanhig, TURKAK ve i¢ denetim siiregleri dogrultusunda ulusal ve uluslararas: standartlara uyum saglayabilecek, meveut kazanmlarim siirdiirebilecek gliclii bir kurumsal birikim
ve 6zgiivene sahiptir (OD4) (OD4)(OD4).

1-[1_OD4 Staj]
2-[2 OD4 Vetopratik]
A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalan

2025 yilinda kalite giivence, stratejik planlama, performans ve veri yénetim sistemlerinin entegrasyonunu saglamak amactyla Erciyes Universitesi Senatosu'nun 09 say1li ve 04.04.2024
tarihli karar1 ile "Erciyes Universitesi Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatérliigi" kurulmustur [1 OD4]. Universitedeki tiim kalite siirecleri 2024 yilinda kurulan Kalite ve Strateji
Gelistirme Koordinatorligi tarafindan ytirtitiilmektedir. Fakiiltemiz Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu da bu koordinatorliik ile is birlig icinde kalite stireglerini ytrtitmektedir.
Komisyon tiim béliim, unvan ve kadrodan personeli temsil edecek, 6grenci ve dis paydas temsilcilerini de igeren, yetkin, tiretken, yenilikgi ve etkin giicii bulunan tiyelerden olugmaktadir.
Gerektiginde (unvan, kadro degisimi, gdrevden ayrilma) komisyon iiyelerinde giincellemelere gidilmektedir. Komisyona ait girev tanimlart olusturularak fakiilte web sayfasinda
yaymlanmustir. 2024 yilinda {iniversitenin tiim birimlerinin kalite ve strateji siiregleri entegre kalite yonetim sistemi (BKYS) yazilm ile takip edilmeye baslanmustir. Fakiilte Kalite
Giivence Sistemi, ERU Kalite Giivence Komisyonu galismalart ile ulusal (VEDEK) ve uluslararas1 (EAEVE) akreditasyon galismalari, TURKAK, Tarim ve Orman Bakanlig yénetmelik ve
kriterleri kapsaminda siirekli gelistirilmektedir [2 OD4]. Karar alma ve diger siireglerde VEDEK, FAEVE, VUCEP, Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi, Tarim ve Orman Bakanhg, TURKAK,
Fakiilte f¢ Kontrol Komisyonu, I¢ Paydas (Akademik ve destek personeli, Ggrenciler) Dis Paydas (Veteriner Hekimler, isverenler, belediyeler vb.) toplant1 kararlart ve Anket
Degerlendirmeleri, Birim Danisma Kurulu goriisleri, Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu incelemeleri ve toplant: kararlari, Boliim ve Fakiilte Akademik Kurul Kararlari dikkate
almmaktadir(OD4)(OD4). Komisyonun gorev ve yetkileri arasinda; Faaliyet Raporu, Stratejik Plan, BIDR raporu hazirlanmas, durum tespiti yapilarak eylem planlarinin hazirlanmast ve
alanyla ilglli konularda personelin bilglendirilmesi yer almaktadir. Komisyon tarafindan alman kararlar Dekanhiga bildirilerek gerekli diizenlemelerin yapilmasi yoniinde calismalar ve
stireglerin takibi yapilmaktadir. 2025 yilinda Kalite ve Strateji Gelistirme komisyonu 4 toplant1 yapmus, alnan kararlar dogrultusunda iyilestirmeler gergeklestirilmistir [3 OD4][4 ODA4].
Fakiiltede geng 6gretim elemanlarma EAEVE ve VEDEK akreditasyonlart ile ilgili bilgi kazandirmak, akreditasyon takim tiyeligi bagvurularin tegvik etmek amactyla EAEVE Koordinat6rii
ve Kalite ve Strateji Gelistirme Baskan tarafindan diizenli toplantilar yapilmaktadir. Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonun iist cat1 roliinde bir komisyon olmasi sebebiyle farkli
komisyonlarda yapilan cahgmalar kalite komisyonunda tekrar incelenmekte, bu ¢ahsmalar belirli standart uy gulama ve formatlara gore revize edilmektedir. Boylece hazirlanan raporlarm
daha dogru ve etkili sekilde olusturulmasi saglanmaktadir.

1-[1_OD4 Brim Strateji Raporu]

22 OD4 BKYS]

3-[3_OD4 Kalite Tutanagi]

4-[4 OD4 Birim damisma kurulu_toplantisi]

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik

Fakiilte web sitesinden ve Instagram, Facebook adresinden giincel toplantilar ve gelismeler hakkinda duyurular yapilmaktadir (OD3)(OD3). Ayrica is akislart ve gorev tanimlari, hastane
hizmetleri, egitim 6gretim faaliyetlerinin (ders listesi, ders progranu, ders bilgl paketleri, ders igerikleri ve 6gretim ¢iktilart) paylasmu Fakiilte web sitesinde paylasiimaktadir (OD3)(OD3).
Hizmetlerimizin kalitesi ve siirdiirebilirligi: Fakiilte Raporlart (BIDR, FR, SP, EAEVE ve VEDEK Raporlart), Maliye denetimleri, Tarim ve Orman Bakanh@nin hastane ve laboratuvar
denetimleri ile diizenli olarak incelenmektedir [1 OD3][2 OD3]. Fakiilte Ogretim Uye ve Elemanlari tarafindan yapilan bilimsel ¢ahsmalar Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dergisi
ve diger ulusal ve uluslararasi alanda indekslenen dergler aracilig ile yaymlanmaktadir(OD4). Fakiiltede veteriner hekimligi alanmna y6énelik konularda (Tek saglik, Tiirkiye’de Bilimsel
Veteriner Hekimligi Egitiminin 183. Yih, Siit Giinii, Hayvanlari Koruma Giinii ve Tek Saglik Konseptinde fnsan ve Hayvanlarda Kuduz, Mehmet Akif Ersoy'u anma ginii vb) kamuoyuna
acik toplantilar ve web sitesinden bilgilendirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda 2025 yilinda Fakiiltede bilimsel, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler gergeklestirilmistir (OD3)(OD3)(OD3).
Fakiilteye yapilan ilk ve orta 6gretim gezileri, Fakiilte tarafindan okullar ve farkli kurumlara gergeklestirilen bilgilendirici seminerlerle de kamuoyu bilgilendirmeleri yapitmaktadir (OD3).
Fakiiltede komisyon ve kurullarda (danisma kurulu, Fakiilte Kurulu, Olgme ve Degerlendirme Komisyonu, Egitim-Ogretim Komisyonu, Paydas Komisyonu) bulunan paydas temsilcileri
vasttastyla da kamuoyu temsilcilerine bilgilendirmeler yapilmaktadir. Hesap verilebilirlik kapsaminda Fakiilte i¢ ve Dis Paydaslari ile anketler yapilmakta ve bu anketlerin degerlendirilmesi
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sonucu toplanan geri bildirimler iyilestirme ¢ahismalarinda kullanilmaktadir (OD3)(OD3). 2025 yilinda bu kapsamda kurum yazi islerine sunulan dilekgeler ve 55 adet Cimer dilekgesi
degerlendirilmistir [3 OD3]. Fakiiltede yapilan faaliyetler ve toplumsal katki galismalar gercevesinde Ig ve Dis paydaslarla gesitli toplant1 ve etkinlikler yapilmustir (OD3)(OD3)(OD3).
Bu kapsamda 2025 y1li igerisinde "ERU Mezunlar Bulusmast" etkinligi diizenlenmis ve Fakiilte web sayfasinda duyurulmustur (OD3). Universitemiz Veteriner Fakiiltesi Bilim, Kiiltiir ve
Sanat Ogrenci Toplulugu (TVSA) tarafindan gesitli kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler gegeklestirilmistir (OD3)(OD3).

1-[1_OD3 denetim]
2-[2 OD3 laboratuvar denetim]
3-[3_OD3_dilekee]

1-[1 OD3 Eaeve Akreditasyon Belgesi]
2-[2 OD3 Vedek Akreditasyon]

3-[3 OD3 Fakulte kurulu]

4-[4 OD3 biyoguvenlik]
5-[1_OD4_Staj]

6-[2 OD4 Vetopratik]

7-[4 OD4 Birim damsma kurulu toplantisi]
8-[1_OD4 Brim Strateji Raporu]

9-[2 OD4 BKYS]

10-[3 OD4 Kalite Tutanagi]
11-[1_OD3_denetim]

12-[2 OD3 laboratuvar_denetim]

13-[3 OD3_dilekee]

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Misyonumuz

Fakiiltemizde ogretim tiyelerimizin arastirma faaliyetleri yiiriitmeleri ve proje gelistirmeleri tesvik edilmekte ve bu caligmalar kurumsal dncelikler arasinda yer almaktadir. Ulusal ve
uluslararast derecelendirme kuruluglart tarafindan gergeklestirilen degerlendirmelerde Fakiiltemiz st siralarda konumlanmakta; gergeklestirilen arastima, egitim, etkinlik ve benzeri
faaliyetler diizenli olarak kay1t altna alinarak denetim siireglerinde ilgili mercilere sunulmaktadir. Fakiiltemize bagh birimler aracih@yla hayvan, insan ve ¢evre saghgnin korunmasma
yonelik onemli katkilar saglanmaktadir [I OD4]. Bu toplumsal sorumluluk ve hizmet anlayisi, Fakiiltemizden mezun olan nitelikli Veteriner Hekimler araciligryla stirdiiriilebilir sekilde
devam ettirilmektedir. Yagam boyu 6grenme anlayist dogrultusunda Fakiiltemiz biinyesinde kongreler, konferanslar, seminerler ve ¢alistaylar diizenlenmekte; ayrica ERSEM ve Veteriner
Hekimler Odasi is birligiyle mesleki kurslar gerceklestirilmektedir (OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(OD4) . Bunun yaninda, E-Devlet tizerinden Uzaktan Egitim Kapisi gibi platformlar
araciligryla sunulan gesitli egitim programlarma katilim tegvik edilmektedir. Online ortamda ve WEB say famizda 6grencilerimize ve Veteriner Hekimlerimize yonelik bilimsel kaynaklar ve
ders notlart giincel olarak paylasiimaktadir (OD4). Egiticilerin Egitimi, Is Saghg Giivenligi Egitimi vb. konularda online veya yiizytize egitimler yapilmaktadir (OD4)(OD4). Fakiiltemizin
basta EAEVE ve VEDEK kriterlerine uygun ve fakiiltemiz mevzuatlari ile desteklenen modern ve teknolojiye uygun egitim olanaklar1 ile ERASMUS kapsaminda 6grenci ve 6gretim iiyesi
degisim programlarindan faydalanilarak entelektiiel ve prestij sahibi mezunlar verilmektedir [2 OD4] [3 OD4]. Fakiiltemize ait laboratuvarlarimuizda Ogretim Uyelerimiz tarafindan
yapilan projelerle kazandirilan yiiksek teknolojiye sahip cihazlar aracihgryla bilimsel arastimalar yapilmaktadir. fleri teknolojilerden yararlanan fakiilte, toplumsal ihtiyag ve beklentilere
uygun arastrmalar yiiriitmekte olup, sonuglarmi, kongre, bilimsel yaymlar ve gesitli egjtim programlar: araciligiyla paylasmaktadir (OD4)(OD4). Hem ulusal hem de uluslararasi alanda
tanmmug bir uzmanlik merkezi olmay1 hedefleyen fakiiltemiz, toplumun dinamik gereksinimlerine yénelik yenilikgi ¢oziimler gelistirmekte ve mesleki gelisim ile uzmanlik egitimlerinde bir
merkez olarak hizmet vermektedir. Fakiiltemiz, Tiirkiye’nin hayvancilik politikalarma duyarlilik gdstererek, Veteriner Hekimligi mesleginin etik ilkeleri ve koklii gelenekleri cercevesinde
caligmalarm siirdiirmektedir. Evrensel ve bilimsel degerleri benimseyen, insan, hayvan ve gevre saghgnin birbiriyle baglantili oldugunu kabul eden bir egitim modeli benimsemektedir. “Tek
Saglik” (One Health) konsepti dogrultusunda, hayvan sagh@ ve refahim korumaya kendini adamus, yenilikei, ilkeli ve ileri goriislii bilim insanlart yetistirmeye kararhidir. Uluslararasi is
birligini 6ncelikli hale getiren ve Veteriner Hekimligi alanindaki gelismeleri yakindan takip eden fakiiltemiz, uluslararasi standartlara (EAEVE) uygun Veteriner Hekimligi hizmetleri
sunabilecek mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir. Veteriner Fakiiltesi mezunlari, hayvan sagig, gida ve yem giivenlig, stirdiiriilebilir hayvancilik, hayvan refahi konularmda yaptiklart
calismalarla hayvancilign tilke ekonomisine katkismi artirmay1 kendine misyon edinen hekimlerdir.

Vizyonumuz

Tiirkiye’nin 6nde gelen veteriner fakiilteleri arasinda yer alma vizyonuyla; ulusal ve uluslararas: diizeyde is birlikleri gelistiren, kaynaklarm etkin ve verimli bicimde kullanan, kiiresel
sorunlara yenilik¢i ¢oztimler tireten ve bilimsel ile etik degerleri temel alan bir egitim ve arastima merkezi olmay1 hedeflemekteyiz. Fakiiltemiz, veteriner hekimlik egitimine genis ve
biittinciil bir bakis agistyla yon verirken; hayvancilik politikalarma duyarlihg, meslek etigine baghlig ve akademik liyakat ile basarty1 esas almaktadir. “Tek Saghk’ konsepti dogrultusunda
insan, hayvan ve ¢evre sagligimi bir biitiin olarak ele alan; bilimsel gelismelere dnciilitk eden, hayvan sagh@ ve refahint gozeten, lider ruhlu, yenilikgi ve ilkeli veteriner hekimler yetistirmeyi
amag edinmistir. Ceyrek asr1 asan egjtim birikimimiz; ileri teknolojiye dayal ve karsilastirmali egitim yaklasmumuz; dijital ve simiilasyon destekli uygulama ile arastima altyapimiz; tam
otomasyon sistemine sahip modern entegre hayvan hastanemiz ve gelismis sosyal ile sportif imkanlarimiz sayesinde, cagdas egitim-6gretim standartlarim esas alarak uluslararasi diizeyde
rekabet edebilen ve istihdam potansiyeli yiiksek mezunlar yetistirmekteyiz (OD4)(OD4). Bilimsel mitkemimeliyet ve etik degerleri temel prensip olarak benimseyen fakiiltemiz, top lumun
ve sektoriin siirekli degisen gereksinimlerine hizh bigimde uyum saglayarak veteriner hekimlik alannda oncii bir egitim, arastima ve uy gulama merkezi olma vizyonunu stirdiirmektedir.
Siirdiiriilebilir hayvancilik, gida giivenligi ve halk saglig konularinda kiiresel standartlarla uyumlu ¢éztimler tiretmeyi hedefleyen fakiiltemiz; uluslararast is birliklerini gelistirmeyi ve diinya
capimnda say gin bir referans merkezi haline gelmeyi amaglamaktadir.


https://docs.google.com/forms/d/1cRrzkTqx8Vzxw3YqRuf04r0GF3X810BAoJp4KwkYCFs/preview?edit_requested=true
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/anketler-fakulte
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f3861560-9322-4f4a-a2e7-a554dc9c5d60.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemiz-ve-talas-belediyesi-yenilikci-oryantasyon-is-birligi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/manda-calistayi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/veteriner-fakultemiz-ve-mezunlarimiz-etkinlikte-yerini-aldi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/veteriner-fakultemiz-ve-mezunlarimiz-etkinlikte-yerini-aldi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/uluslararasi-veteriner-hekimligi-ogrencileri-toplulugu-ivsa-kayseri-polonyadan-gelen-ogrencileri-agirliyor
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/uluslararasi-veteriner-hekimligi-ogrencileri-toplulugu-ivsa-kayseri-cek-cumhuriyetinden-gelen-ogrencileri-agirliyor
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/ac734d5b-17b9-40a2-bb62-2b1636ac66a5.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9552ed7c-4f40-4fff-8ec7-9c6a7629acef.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f3861560-9322-4f4a-a2e7-a554dc9c5d60.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/13312cfe-5349-4262-9dc2-a893cb0fd7f0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/2c460bac-5a3a-4200-80a9-9eaea1512a34.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/74c582b3-839b-4f1b-b7b0-59f0edfc9aaa.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/1fabbcf5-5ab3-4900-b195-d350863c7e42.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/c840b2c4-1280-4295-a373-4b8d319a55d0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/0739d4eb-3c74-4ce2-985c-9945a0d376a4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/5b3ebb2e-e0f7-4be8-bde9-7a53b0d88dd6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/233b6c34-2e2d-409b-b518-fe81cc49d695.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/639a9b52-3f68-4553-a6df-2b80292a77e2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/3a329546-4e36-40b7-a3df-b6a3e0f5dcac.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/ac734d5b-17b9-40a2-bb62-2b1636ac66a5.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9552ed7c-4f40-4fff-8ec7-9c6a7629acef.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f3861560-9322-4f4a-a2e7-a554dc9c5d60.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/dcfa0ed3-5dd9-46f3-999e-465e4186fde8.jpg
https://ersem.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/veteriner-saglik-tekniklerine-yonelik-mufredat-tamamlama-ve-suni-tohumlama-egitimi
https://ersem.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/veteriner-hekimlere-yonelik-sigirlarda-rektovaginal-yontemle-suni-tohumlama-kursu
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizde-egiticilerin-egitimi-programi-duzenlendi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/kayseride-mandacilik-calistayi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizde-ekokardiyografi-ve-abdominal-ultrasonografi-atolyesi-gerceklestirildi
http://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/d/ders-notuf4/klinik-bilimler-bolumu
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizde-deprem-ve-yangin-tatbikati-gerceklestirildi
https://uzaktanegitimkapisi.gov.tr/Egitimler/Detay?Uniq=B6AD4E6D-8F63-4AD2-A3FB-DAE4B33DE70D
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/288f602d-97fd-43dc-b517-97681d0fd7b2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/1f55d0c0-c0d7-47ed-8c05-915efa45edb9.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/2024-arastirma-performans-odullerinde-fakultemize-buyuk-onur
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/akademik-basari/tum-akademik-basarilar
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizde-ekokardiyografi-ve-abdominal-ultrasonografi-atolyesi-gerceklestirildi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizde-bir-ilk-bilgisayar-destekli-sperm-analizi-casa-uygulamaya-baslandi

Hedefler

ESEVT/VEDEK akreditasyon kriterlerinin karsilanmasi, Hastaneye gelen hasta hayvan sayist ve gesitliliginin artirilmasi, Gezici klinik uy gulamasi kapsaminda muayene edilen hasta
hayvan sayismimn artirilmasi, Protokol yapilan paydas kurum sayisiimn artirilmasi, paydas iliskilerinin giiclendirilmesi ve bu kapsamda Ar-Ge, egitim 6gretim ve toplumsal katki is
birliklerinin artirlmasi, BAP ve TUBITAK gibi ulasal ve uluslararasi proje (Horizon Europe, COST Action vb.) say1smnin ve katilimmnm artirilmast, Fakiilte 6gretim elemanlarmm Q1/Q2
dergilerde yaymn sayis1 ve h-indekslerini artirmalari, Laboratuvar cihazlarin kalibrasyonu ve bakim planlarmm diizenlenmesi, Hastane binasinda yapisal ve donanimsal iyilestirmeler
yapilmasi, Bolgedeki yetistiricilere yonelik egitim seminerleri (mandacilik, parazit kontrolii, zoonoz hastaliklar, gida giivenlig, siirli y6netimi vb) ve konu ile ilgili i¢ ve dis kaynakl egitim
projelerinin planlanmasi, Bilgisayarh Tomografi ve Manyetik Rezonans cihazi gibi ileri tetkik cihazlarmm Fakiilteye kazandiriimasi, “Tek Saghk” yaklasmuyla halk saghgim korumaya
yonelik paydaslarla birlikte ortak faaliyetlerin (proje, etkinlik vb.) diizenlenmesi, EAEVE, VEDEK, YOKAK degerlendirici sayismm artirilmast, Uluslararast Ggrenci say1smin artirlmasi,
Mezunlarla iliskilerin egitim 6gretim, Ar-Ge ve toplumsal katki alanlarim da kapsayacak sekilde giiclendirilmesi, mezun bilgi sistemine kay1th {iye say1smm artirilmasi, Diinya ve Avrupa
degerlendirici kuruluslarin siralamalarinda ilk 200 Veteriner Fakiiltesi icerisinde yer almasmm saglanmast, Ek hastane binasmm tamamlanmasi, Yiizde yiiz ingjlizce egitim verilen programmn
actlmas, Diinyada say g Veteriner Fakiilteleriyle twinning programlart (ortak diploma programlart) agilmasi, Fakiiltenin mitkemmeliyet merkezi statiisii kazanmasinin (6rn. antimikrobiyal
direng, tek saglik, gida giivenligi veya hayvansal tiretim biyoteknolojileri alaninda) saglanmasi, Ulusal diizeyde veteriner hekimlikte politika yapict kuruluslara damsmanlik saglayan bir
merkez haline gelinmesi, Fakiilte mezunlarmin ulusal ve uluslararasi alanda ytiksek istihdam oranina sahip olmas, Stirdiiriilebilir finansman kaynaklarmmn olusturulmasi, Fakiilte
biinyesinde giglii bir Arastirma ve Uy gulama Merkezi kurulmasi (Merkez Laboratuvari, Antimikrobiyal Direng Arastirma Merkezi, Gida Giivenligi Merkezi) (OD4)(OD4).

1-[1 OD4 Tek Saglik]
2-[2 OD4 Ogretim uyesi erasmus]

3-[3_OD4 ogrenci_erasmus]

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Bilimsel arastirmalar ve kanita dayah yaklagimlar dogrultusunda siirekli giincellenen bir egitim sunarak; tek saghk anlayisi kapsaminda hayvan, insan ve ¢evre sagligimi korumays ilke edinen,
alaninda uzman, yasam boyu 6grenmenin 6nemini kavrams, etik degerlere bagh, entelektiiel birikime ve saygmhiga sahip mezunlar yetistirmek temel hedeflerimiz arasndadin(OD3). Tleri
teknolojilerden yararlanarak arastirmalar yiiriitmek; edinilen bilgi ve deneyimi egitim faaliyetleri ile profesyonel damsmanlik hizmetleri araciligryla paylasmak; ulusal ve uluslararast
diizeyde uzmanlagnus bir bilgi merkezi olarak toplumun degisen ihtiyag ve beklentilerine yamt veren profesyonel ve stirekli egjtim merkezi olmak stratejik amaglarmuzdandir(OD4).
Hedefimiz; Ulusal ve uluslararasi merkezlerle isbirligi yapmak, kaynaklarin rasyonel kullanmni gozetmek, kiiresel sorunlara alternatif ¢oziimler sunmak, ekip ¢alismasini esas almak, kalite
ve demokrasi gelenegini gelistirmektir. Fakiilte, i¢ ve dis paydaslarla stirekli goriis ahigverisinde bulunarak yapilan protokollerle kurumsal ve toplumsal yararlar saglamay1
hedeflemektedir(OD4)(OD4). 2025 yilinda 3 dis paydas anlasmasi daha yapilarak dis paydas sayisi artirilmustir(OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(0D4)(OD4)(OD4). Ayrica Erciyes
Universitesi Rektorliigii gergeklestirdigi galismalarla (Kalite, Anket Calismalart, Egitim-Ogretim ve Hibrit Egitim gibi konularda verilen egitimler ve diger faaliyetler) Fakiiltenin amag ve
hedeflerine ulasmasma cok énemli katkilar vermektedir. 2025 yihinda Is Saglig ve Giivenligi 5 kez [1_ OD4], Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu 4 kez[2 OD4], Oleme ve
Degerlendirme Komisyonu 10 kez toplanmustir [3 OD4].

Fakiiltenin stratejik amag ve hedefleri 6 temel baglikla belirtilmis ve kamuoyu ile paylasimstir:
1) Ogretim kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirme saglamak - Kurumlar ve Disiplinler arasi Lisanstistii program say1sim artirmak - Ulusal ve uluslararast akreditasyonun devamliligini

saglamak - Ogretim Elemanlarmm yurt dist egjtim programlarma katihmmni tesvik etmek - Egiticilerin egitimi ve dlgme ve degerlendirme programlarini takip etmek ve katihm saglamak
Ulusal ve uluslararasi degisim programlarma katilan 6grenci say1sini artirmak

2) Kurumsal kalite kiiltiiriinii gelistirmek

3) Kurumda stirekli olarak fiziksel iyilestirme ve modernizasyonu saglamak

4) Bilimsel aragtirmalarda ve teknoloji gelistirmede uluslararast kimlik kazanmak, oncii kurumlar arasinda yer almak
5) Toplumsal hizmet faaliyetlerinin etkinligini artirmak

6) Cevreye duyarl: fakiilte anlayisim yerlestirmek ve sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek. Fakiiltede belirtilen stratejik faaliyetlere ulasmak i¢in 48 adet faaliyet (i¢ ve dis paydas
katihmli toplantilar, i¢ ve dis paydas katkilartyla yapilan anlasmalar) yapilnustir. Fakiiltede bilimsel arastirma ve proje faaliyetlerine gereken 6nem verilmekte olup 2025 yilna ait 95 proje
bulunmaktadir.

1-[1 OD41s Saglig Giivenligi Tutanag]
2-[2 OD4 Kalite Toplant1 Tutanag]
3-[3 OD4 Oleme degerlendirme]

A.2.3. Performans yonetimi

Fakiiltede kalite giivence, kalite kontrol, egitim-Ggretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katk: alanlarmdaki performanslar; stratejik plan, faaliyet raporlari, BIDR, EAEVE ve VEDEK
stergeleri ile TYCC ve VUCEP yeterlilikleri temel almarak izlenmekte ve stirekli iyilestirilmektedir (OD4). Bu ghstergeler komisyon, komite ve kurullar tarafindan degerlendiriimekte;
elde edilen sonuglar dogrultusunda griis ve Gneriler olusturularak yonetime sunulmaktadir. Siireclerin yiiriitiilmesinde Kalite ve Strateji Gelistirme Komisyonu, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu temel sorumluluga sahiptir. Performans izleme stirecinde anabilim dali ve boliim akademik kurul toplantilari, i¢ ve dis paydas goriismeleri, anketler, odak grup toplantilari,
dilekgeler, CIMER basvurulari ve sosyal medya geri bildirimleri de dikkate almmaktadir. Egitim-6gretim performanslari dgrenci temsilcileri, ders ve genel degerlendirme anketleri ile 6grenci
grtismeleri dogrultusunda izlenmekte; dgrencilerin klinik beceri ve yeterlilik kazammlart Vetopratik yazilim aracth@yla takip edilmektedi. EAEVE, VEDEK ve VUCEP kriterlerinin
kargilanmast; egitim-6gretim ve simav yonergesi, 6lgme-degerlendirme esaslart, klinik beceri laboratuvart uy gulamalari, klinik ders ve nébet uy gulamalari, staj ve intérnliik esaslart ile giivence
altma ahnmaktadir (OD4). Arastirma-gelistirme performanslart ise ERU BAPSIS sistemi, AVESIS verileri, Arastirma Dekanhgl gostergeleri ve akademik kurul degerlendirmeleri
dogrultusunda  izlenmekte olup fakiiltenin ulusal ve uluslararasi performans gostergeleri takip edilerek ({iniversitenin aragtrma {iniversitesi statiisine katki saglanmasi
hedeflenmektedir.Fakiiltede kalite giivence, kalite kontrol, egitim-ogretim, arastrma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarmdaki performanslar; stratejik plan, faaliyet raporu, BIDR,
EAEVE ve VEDEK stergeleri ile TYCC ve VUCEP yeterlilikleri esas alnarak degerlendirilmekte ve stirekli
iyilestirilmektedir(OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(0OD4)(0OD4)(0OD4)(OD4)(OD4).

1-[1 OD4 Tek Saglik]
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2-[2 OD4 Ogretim uyesi erasmus)
3-[3_OD4 ogrenci_erasmus]

4-[1 OD41s Saghg Giivenligi Tutanag]
5-[2 OD4 Kalite Toplant1 Tutanag]
6-[3 OD4 Oleme degerlendirmel]

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Veteriner Fakiiltesinde ERU rektorliigii tarafindan sunulan EBYS, BAPSIS, PEYOSIS, EGITMEN, DANISMAN, ATOSIS, ARBIS, AVESIS, YOKSIS, OBISIS, KATALOG, PBYS vb
bilgl yonetim sistemleri yalnizea tanimh kullameilar tarafindan kullamitmaktadir (OD4)(OD4)(OD4)(OD4)(OD4). Bu bilg y6netim ve veri toplama sistemleri ile Fakiilte ici ve Fakiilte dis1
bilgi, belge, veri akisi saglanmaktadir. EBYS iizerinden Fakiilte ici, Kurum Ici (ERU) ve Kurum dis1 (KEP) yazismalar ve bilgilendirmeler yapilmaktadir. Birime 6zgii olarak Veteriner
Fakiiltesi ve Hastanesi biinyesinde; hasta kay1t sistemi, stok yonetim sistemi, satm alma sistemi, laboratuvar analizleri kayit sistemi, hasta yatis sistem, ariza takip sistemi, finansal
yonetimleri saglayan vezne, fatura ve kurumsal takipleri saglayan fatura sistemleri gibi modiilleri hep birlikte entegre olarak icinde bulunduran ERUVETO otomasyon sistemi
kullanilmaktadir [I OD4]. Bu otomasyon sistemi ile hasta tiir ve diger 6zeliklerine gore analizler, stok analizleri, tiiketilen malzeme cinsine gire analizler, maliyet analizleri, sonug
analizleri, kér analizleri, iglemlere yonelik sayisal analizler yapilmaktadir. Bu yapilan analizler, kurumun meveut durumunu degerlendirilerek raporlanmasi ve kurumun stratejik hedeflerinin
belirlenmesinde destek saglamaktadir. Ayrica kuruma 6zgii olarak gelistirilen VETO Pratik (Ogrenci Ogrenme Sistemi) ile Veteriner Hekimligi ilk giin beceri yeterlilik kazanilmast igin
zorunlu kilman uy gulamalar bu program ile takip edilmekte Ggrencilerin en ¢ok ve en az 6grendikleri beceriler ve hi¢ dgrenmedikleri beceriler bu sistemle raporlanmakta, bilgl giivenligi
kapsaminda veriler yedeklenmektedir. Bu sistem ogretim tiyelerine ogrettigi beceriler ile Tlgili sayisal veriler sunmaktadir. VETOPRATIK yazilimu nobet cizelgesi olusturmak igin de
kullamlmaktadir. 2025 yilinda yazilima haftalik ders programlari eklenmis olup 2026 yilinda yazilima smav sonucu ve devam durumlarmmn da ilave edilmesi planlanmaktadir [2 OD4].
Ornek uy gulama modeli olarak gdsterilen bu sistem tiniversitemiz i¢ denetim birimi baskanlig tarafindan kurum denetimleri icin de kullanilmaktadir. Kurumsal yénetim stireglerinin takibi
amaciyla gelistirilen Biitiinlesik Kalite Yonetim Sistemi (BKYS), fakiiltemizde de ilk giinden itibaren kullanilmaya baglannustir. BKYS fakiiltedeki farkh birimler tarafindan yiiriitiilen i ve
islemlere ait stireglerin bir disiplin icerisinde ve esgiidiim halinde ytiriitiilmesini saglamaktadir. Fakiiltemiz ve fakiiltemize bagh Egitim-Arastirma ve Uygulama Hastanesinde, planlanan ve
gereeklestirilen tiim galismalarn verileri BKYS sistemine aylik olarak kayit edilmekte ve takibi siirdiiriilmektedir. Fakiiltemizde kisisel verilerin korunmasi kanunu kapsaminda fakiilte
icerisinde yapilan kurul, komisyon ve online toplantilar ve kullanilan bilgl y&netim sistemlerinin tamaminda ay dinlatma metni katihmeilarla paylasilarak bilgi giivenligi saglanmaktadir.

1-[1 OD4 eru veto]
2-[2 OD4 Veto pratik]
A3.2. insan kaynaklan yonetimi

Fakiiltemiz Akademik personel talepleri, ilgili Anabilim Dallar1 ve ilgili boliim tarafindan Akademik Kurul karart ve gerekgesi ile birlikte Fakiilte dekanligina sunulur. Tdari personel ihtiyact
ise fakiilte yonetimi ve Egitim-Arastirma ve Uy gulama Hastanesi Baghekimliginin talepleri degerlendirilerek olusturulur [1 OD3]. Akademik ve idari personel talebi yonetim kurulu karart
sonrast Dekanlik tarafindan rektorliik yonetime iletilmekte olup alim islemleri Personel Daire Bagkanhig'nin tanimmlr stirecleri ile yiriitiilmektedir. Fakiiltede ve fakiiltemize bagh Egitim-
Arastirma ve Uygulama Hastanesi idari teskilat yapilanmast tamamlanmis olup Yazi Isleri, Personel Isleri, Tahakkuk birimi, Doner sermaye, Ogrenci Isleri, Eczane, Vezne, Merkez
Laboratuvari, Sterilizasyon Unitesi vb. yapilanmalar bulunmakta, idari personeller bu birimlerde gbrevlendirilmektedir. Birimimizde akademik ve idari personele ait is akislari ve gorev
tanimlar1 mevzuatlara uy gun olarak hazirlanip ilgili personellere teblig edilerek web sitesinde yaymlannustir. Is akislart ve girev tanmmlarmda gerek oldugu hallerde (ghrev degisikligi, yeni
personel, yeni is akislari) diizenlemeler yapilmaktadir (OD3) (OD3). Bu kapsamda 2025 yilinda da gorev tammmlart ve is akislarinda diizenlemeler yapilnustir.

Fakiiltede personelin giriis ve 6nerilerinin alindi@i mekanizmalar bulunmaktadir. Akademik ve idari personeller anketler, bire bir goriismeler, dilekge verme seklinde goriis ve Gnerilerini
yénetimle paylasmaktadir. Bu kapsamda Fakiiltede 2025 yilinda personel ve 6grenci anketleri yapilmus, birebir goriismeler gerceklestirilmis, Google yorumlari ve CIMER dilekgeleri
incelenmis ve personele paylagilnistir (OD3) (OD3) (OD3). Bu kanalarla alman griis ve oneriler kurul ve komisyonlarda degerlendirilmistir. Bu kapsamda 55 adet CIMER dilekgesi
isleme almmus ve sonuglandirilmustir. Ayrica dekanhga verilen gesitli konulardaki dilekgeler isleme almip degerlendirilmistir. Fakiiltede akademik ve idari personelin mesleki ve kisisel
becerilerini artwrmak icin hizmet i¢i egitimler yapilmaktadi. Bu kapsamda 2025 yilinda is saglig givenligi, kisisel gelisim, mesleki gelisim, egiticilerin egitimi, akreditasyon, olgme
degerlendirme konulartyla ilgili bilgilendirici seminerler ve 2025 durum degerlendirme toplantilart yapilnustir (OD3) (OD3) (OD3) (OD3) (OD3) (OD3).

1-[1_OD3 ogretim uyesi talep]
A.3.3. Finansal yonetim

Veteriner Fakiiltesi ile alt birimi olan Egitim Arastirma ve Uygulama Hastanesi'nde yapilan harcamalar merkezi biitgeden aktarilan 6denekler ile, doner sermaye gelirlerinden elde edilen
eelirler ve proje biiteelerinden yapilmaktadir. Harcamalar birimin ihtiyaclari ve aktarilan biite miktarma gore ilgili kanun ve mevzuatlara uygun olarak yapilmaktadir. Doner Sermaye ile
ilgli islemlerden elde edilen gelirler, Veteriner Fakiiltesi gelir getirici faaliyet cetveli esaslarma gore elde edilmektedir. Doner Sermaye gelirlerinin elde edilmesine katkisi bulunan 6gretim
elemanlarna ve ydéneticilere, "Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Fk Odemenin Dagitilmasmnda Uygulanacak Usul ve Esaslara liskin
Yonerge'ye gire 6deme yapilmaktadir [1 OD3] . Veteriner Fakiiltesi biinyesinde yapilan Doner Sermaye ve genel biitgeye ait finansal islemler kurum ici ve kurum dis1 degerlendiriciler
tarafindan denetlenmekte, 6nerilen tavsiyeler ile iyilestirmeler stirekli devam etmektedir (OD3) (OD3).

1-[1 OD3 Hizmet cetveli]

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Siireclerin yonetim formlart is akas, siire¢ yonetimi ve gorev tanimlari esaslarma gore tanmmlannustir (OD3)(OD3)(OD3)(OD3). Streglerle ilgili gelistirmeler anketler, odak grup gortismeleri,
kurul, komite ve komisyon toplant1 kararlart, Béliim ve Anabilim Dali kararlari, dilekgeler, CIMER, Google Map yorumlart ile alinan paydas griisleriyle yapilmaktadir. Komisyonlar
2025 yih faaliyet raporlarmi yil sonunda idari y6netime sunmaktadir. Bu kapsamda Fakiiltede 2025 yili igerisinde 6 Fakiilte Kurulu Karari, 62 Fakiilte Yonetim Kurulu Karari, 80
Komisyon Toplantist, 260 Anabilim Dalt Akademik Kurul Toplantis, 13 Boliim Akademik Kurul Toplantilari, 426 memnuniyet anketi ve Google yorumlari degerlendirmeleri, bireysel ve
CIMER dilekge degerlendirmeleri, paydas goriismeleri vb. gibi is ve islemler siire¢ yonetimleri esasma gire yapilmaktadir [|_ OD3] (OD3) (OD3) (OD3) [2 OD3][3 OD3].
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1-[1_OD3 Staj komisyonu]
22 OD4 fakulte yk]
3-{3_OD3_fakulte kurulu]

1-[1_OD4 eru veto]

2-[2 OD4 Veto pratik]

3-[1 OD3 ogretim uyesi talep]
4-[1 OD3 Hizmet cetveli]

5-[1 OD3 Staj komisyonu]

6-[2 OD4 fakulte yk]

7-[3 OD3 fakulte kurulu]

3.4- A4. Paydas Katilinm

A4.1. i ve dis paydas katilim:

Fakiiltede i¢ ve dis paydaslara anketler diizenlenmekte, odak grup goriismeleri ve danisma kurulu toplantilari ile geri bildirimler saglanmaktadir (OD3)(OD3). Akademik ve idari personel,
dgrenci ve dis paydaslar gesitli komisyonlarda komisyon tiyesi olarak bulunmakta ve toplantilarda goriis ve Gnerilerini paylasmaktadirlar (OD3). Bu geri bildirim mekanizmalart yaninda
paydaslar BKYS'de yer alan memnuniyet y6netim sistemi modiilii (MYS)(OD3), kurumsal e-mail, sosyal medya hesaplari, resmi yazi, CIMER, goriis ve 6neri kutular aracilig ile
iletebilmektedirler. Dis paydaslardan saglanan geri bildirimler siireclerin iyilestirilmesinde kullamlmaktadir(OD3). Fakiiltede dgrencilerin diizenli geri bildirim vermelerini saglamak i¢in 2025
yilinda 6grenci kurulu olusturulmustur [1 OD3].

1-[1_OD3 Ogrenci kurulu]

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri:

Fakiiltede ogrenciler goriis ve onerilerini web sayfasi, e-mail, sosyal medya, resmi yazi, damsman 6gretim tiyeleri, dgrenci temsilcisi, dilek-gikayet kutulari, anketler, 6grenci islerinden
sorumlu dekan yardimest ile sozlii goriismeler ve CIMER aracilig ile iletmektedirler(OD3)(OD3)(OD3). Ogrenciler danismanlart ile damsmanlik saatlerinde goriiserek, iist yonetimle

bizzat iletisim kurarak goriis ve dnerilerini bildirebilmektedir. fletilen bu griisler kalite ve strateji gelistirme komisyonu ile ilgili diger komisyonlarda ve kurullarda degerlendirilmekte, geri
bildirimler stireclerin iyilestirme cahismalarinda kullanilmaktadir (OD3)[1 OD3].

1-[1_OD3 Ogrenci kurulu y&nergesi]
A4.3. Mezun iliskileri yonetimi:

Fakiiltede mezun iliskileri kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler, ERU KAYBIMER ve Kurumsal fletisim Koordinatorliigii aracihig ile fakiiltemiz mezunlar komisyonu tarafindan
yiiriitiilmektedir. Komisyona tiniversite mezun iliskisi temsilcisi olan dekan yardimcist baskanlik etmektedi. ERU Mezun bilgi sisteminde 1337 mezunumuzun bilgileri sisteme
kay1thdir(OD3). Fakiiltede mezun bulusmalari diizenli olarak yapilmaktadir. 2025 yilinda mezun bulusmalart {iniversite biinyesinde “ERU Mezun Bulusmasi” etkinligi kapsaminda
yapilmaya baslanmustir (OD3). Bu etkinlige fakiiltemiz mezunlart da katilnus ve geri bildirimler almnustiz Yonelik egitim ogretim faaliyetleri, mezunlar ginii ve calistay1
gerceklestirilmistir. Mezunlar odak grup goriismeleri, anket ¢alismalar: ve tiniversite biinyesinde yapilan mezun bulusmasi ve danisma kurulu toplantilart aracilid ile goriis ve Gnerilerini
paylasmaktadirlar. Toplant1 ve etkinliklerle mezun iliskileri yonetimi saglanmaktadir. Fakiiltede 6gretim elemanlarmizin egitmen olarak yer aldig Suni Tohumlama Kursu, Deney
Hayvanlari kursu gibi mezunlarinda katihm sagladig egitimler verilmistir (OD3).

1-[1_0D3 Ogenci kurulu]

2-[1_0D3_Ogrenci_kurulu_yénergesi]
3.5- A.S. Uluslararasilasma

A5.1. Uluslararasilagma siireclerinin yonetimi

Fakiiltede uluslararasilagma siiregleri; rektérliige bagh birimlerin (Dis lliskiler Ofisi, Arastrma Dekanlid, Bilimsel Arastimalar Projeler koordinatorliigii, Uluslararast Ogrenciler
Koordinatorligii vb.) koordinatdrliigiinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltenin uluslararasi akreditasyon stirecleri koordinator ve ilgli komisyonca belirlenen vizyon, misyon, hedef ve politikalar
dogrultusunda ytirtitiilmektedir. Uluslararasilasma faaliyetlerinin etkin bigimde yonetilmesi ve takibi amactyla ERASMUS degisim progranu ve EAEVE gibi akreditasyon kuruluglartyla
giclii bir isbirlig icerisinde bulunulmaktadin(OD4)(OD4)(OD4). Bu kuruluslara katiim ve akreditasyonun gerekliliklerinin yerine getirilmesi igin temsilcilikler ve komisyonlar
olusturulmustur. Soz konusu koordinatérliikler ve komisyonlar, girev ve sorumluluklart gercevesinde aktif olarak ¢ahsmalarm devam ettirmektedir. Fakiiltede ulusal ve uluslararasi
paydaslarla is birligi icerisinde yiiriitiilen bilimsel arastirmalar, hem akademik katki hem de mali destek bakimindan ulusal (BAP, TUBITAK, TUSEB, TAGEM vb.) ve uluslararast
kuruluslar (DTRA) tarafindan desteklenmektedir. Saglanan bu kaynaklar; yurt ici ve yurt disindaki bilimsel etkinliklere katilmn saglanmas: ve arastirma faaliyetlerinin yiirtitiilmesi gibi
amaclarla degerlendirilebilmektedir. EAEVE akreditasyon sireci kapsaminda, Avrupa’nin farkl tilkelerinden alaninda uzman akademisyenlerin yer aldizi EAEVE Degerlendirme Takimi,
05-09 May1s 2025 tarihleri arasmda Fakiiltemizi ziyaret etmistir(OD4) [1 OD4]. Degerlendirme stirecinde degerlendirme takin ile Fakiilte Yonetimi, akademik ve idari personel,
Sgrenciler, i¢ ve dis paydaslar arasinda toplantilar diizenlenmistir. EAEVE ekibi fakiiltemizdeki tiim Anabilim Dallari, Hayvan Hastanesi, Laboratuvarlar ve Sosyal Alanlar ile Erciyes
Universitesi Tarmsal Arastirma Merkezi (ERUTAM), Nevsehir Jandarma At ve Kopek Egitim Merkezi (JAKEM), Plato Entegre Hayvancilik Ciftligi ve Deneysel Arastirmalar Merkezi
(DEKAM) gbi uygulama alanlarma ziyaretlerde bulunmustur IVSA kapsaminda gerceklestirilen uluslararast grenci degisim programlart araciligiyla ogrencilerin mesleki ve kisisel
eelisimlerine katki sunulmaktadir.

1{1_OD#4 visition report eaeve]
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A5.2. Uluslararasilasma kaynaklan

Fakiiltede uluslararasilasmaya yonelik kaynaklarm temelini BAP proje biitceleri, ERASMUS degisim biitceleri ve TUBITAK vb. kurumlarmn katkilar olusturmaktadir (OD3)(OD3).
Ayrica iiniversitemiz akreditasyon caligmalari igin biitge kalemi olusturmus olup, akreditasyon giderleri bu biitgeden karsilanmaktadir. Saglanan bu gelisme ile akreditasyonlarm devamiihig
ile ilgli cahismalar daha etkin bir sekilde yapilabilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltenin uluslararasilasma performans gostergeleri (Stratejik Planda uluslararasi yaynlar, uluslararasi projeler, Faaliyet Raporunda tiretilen uluslararasi yaymn say1s1) bulunmaktadir.
Kurumda yaym, proje performanslar1 ve degisim programlarina katihmlar izlenmekte ve bu siireclerin iyilestirilmesine yo6nelik eylem planlar1 yapiimaktadir. Fakiiltenin ytirtittiigi
faaliyetler uluslararasi derecelendirme kuruluslar tarafindan (The Time Education Ranking) degerlendirmeye tabi olmus ve 6nemli siralamalar elde edilmistir. Akademik personelimize ait
bilimsel faaliyetler BAPSIS, YOKSIS, AVESIS, ATOSIS, ARDEB, BIDER ile izlenebilmektedir. Yilda iki kere yapilan béliim ve akademik kurul kararlartyla performans degerlendirmeleri
yapilmaktadir. EAEVE nin gincelenen kriterleri dikkate almarak fakiiltede komisyonlar vasitastyla gelistirme-iyilestirme faaliyetleri devam etmektedir. Uluslararasilasma kapsaminda
ERASMUS ve D iliskiler Koordinatérliigii, EAEVE Akreditasyon Komisyonu, EAEVE SER Yazim Komisyonu aktif bir sekilde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Bu kapsamda fakiiltemiz
2021°de EAEVE, 2022°de VEDEK tam akreditasyonunu alma basaris1 gistermistir. Bu akreditasyonlar fakiiltenin egitim-gretim ve vermis oldugu saghk hizmetleri agismdan uluslararasi
platformda belirli bir yer edinmesine vesile olmustur. Elde edilen bu basar diizeyinin devam ettirilmesi ve uluslararasilasmada daha ileri asamalara ulasilmas: fakiiltenin en biiytik hedefleri
arasinda yer almaktadir [1 OD3].

Fakiiltede 2025 y1h itibartyla 49 uluslararasi lisans ve lisansiistii 6grenci egitimine devam etmektedir. 2025 yilinda, uluslararasilasma hedeflerine ulagilmasina katki saglayacak bilimsel
calismalar gergeklestirilmistir. Bu gergevede 95 proje siirdiiriilmekte olup 7 proje tamamlannustir. Ayrica 88 uluslararasi makale yaymlanmug ve 49 uluslararasi bildiri

sunulmugtur (OD3)(OD3)(0OD3). Fakiiltede, ERASMUS ile 6grenci ve 6gretim iiyesi degisimleri gergeklestirilmektedir. 2025 Proje Yilt ERASMUS+ KA171 Personel Ders Verme
Hareketliligi ve 2025 Proje Yilt ERASMUS+ KA131 Personel Egitim Alma Hareketliligi devam etmektedir. Bu kapsamda 6gretim tiyelerimiz Romanya ve Amerika'da ders ve seminer
vermistir. ERASMUS+ degisim progranu kapsaminda 5 6grencimiz degisim programina katilnustir .

1{1 OD3 EAEVE visition ogretim uyesi]

1-[1_OD4 visition report eaeve]

2-[1 OD3 EAEVE visition ogretim uyesi|
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4 - B. BGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Program Tasarimu ve Onay1

Veteriner Hekimligi Lisans Programu, kurumsal kalite politikasi ve stratejik plan hedefleri dogrultusunda ulusal yeterlilik cerceveleri, mesleki standartlar ve uluslararast akreditasyon
kriterleri esas alnarak yapilandirimaktadir. Programin tasarim stireci yalnizca mevzuata uyum temelli degjl, 6grenme ¢iktilarmm niteligini artirmay1 ve mezun yeterliliklerini giivence altma
almay1 hedefleyen biitiinciil bir kalite yaklagimyla yiiriitiilmektedir. Program egitim amaglart ve ciktilari, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) ile tam uyumlu olacak
bigimde tanimlanmug, mesleki yetkinlikler ise Avrupa Veteriner Egitimi Birligi (EAEVE) ve Veteriner Hekimligi Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (VEDEK) olgiitleri dikkate
almarak yapilandiriimustir (OD4)(OD4)(OD4)(OD4). Bu gergevede program, bilgi temelli yeterliliklerin yant sira mesleki ilk giin yeterlikleri, etik sorumluluk, iletigim becerisi ve “Tek
Saghk” yaklagmina uygun multidisipliner olarak tasarlannustir. Programm giincellenmesinde paydas katilmu belirleyici bir unsur olarak ele almmaktadir. Ogrenciler, mezunlar, dgretim
elemanlary, isveren tensilcileri ve meslek kuruluslarindan elde edilen geri bildirimler diizenli olarak analiz edilmekte, elde edilen bulgular Egitim-Ogretim ve Koordinasyon Komisyonu
tarafindan degerlendirilmektedir (OD4)(OD4)(OD4). Yapilan diizenlemeler Fakiilte Kurulu ve ilgli Senato kararlar ile yiirtirliige girmektedir (OD4)(OD4). Program tasarmminda ¢ikti
temelli egitim yaklaginu esas alinmakta 6grenme kazanimlari, 6lgme yontemleri ve is yiikii hesaplamalan biitiinciil olarak ele almmaktadir. Bdylece programin yapisi statik degil, stirekli geri
bildirimle beslenen dinamik bir iyilestirme dongiisii iginde gelismektedir (OD4).

B.1.2. Programuin Ders Dagilim Dengesi

Veteriner hekimligi programu, mesleki yeterliliklerin asamah olarak kazanilmasmi saglayacak kademeli bir yap1 tizerine insa edilmistir. Egitim stireci temel bilimler, klinik 6ncesi bilimler,
Klinik bilimler, intorliik ve staj asamalarmdan olugmakta, her agama bir sonraki yeterlilik diizeyinin 6n kosulunu olusturacak sekilde planlanmaktadir (OD4). ilk yillarda giclii bir temel
bilim altyap1s1 kazandirilmakta izleyen donemlerde bu altyap1 klinik bilg ve uy gulamalarla biittinlestirilmektedir. Klinik dersler ve uy gulamalar vaka temelli, problem ¢ozme odakli ve karar
verme becerilerini gelistirecek bicimde yapilandirilmustir. Intomliik siireci, mesleki sorumluluk bilincinin gelistigi ve karar verme asamalarmda usta cirak iliskisi seklinde biitiin sirecler;
gzetimli uygulayict konumundan yari bagimsiz uygulayict konumuna gegtigi bir dénem olarak kurgulanmusti(OD4). Ogrenciler Hayvan Hastanesinde aktif gorev almakta klinik nibet
uy gulamalari, vaka tartismalar ve hasta yonetim stireglerine katihm yoluyla mesleki yetkinliklerini pekistirmektedir (OD4)(OD4)[1 OD4 Vetopratik]. Toplam 400 saat olarak planlanan
zorunlu staj uy gulamalari, saha performans formlart ve kurum geri bildirimleri ile degerlendirilmektedir. Staj ¢iktilart analiz edilerek programn uy gulama yogunlugu ve igerik dengesi diizenli
olarak gdzden gegirilmektedir (OD4). Ders plam olusturulurken AKTS is yiikii analizleri dikkate alimmakta teorik ders saatleri ile uy gulama saatleri arasmdaki denge ulusal ve uluslararast
akreditasyon 6lciitleri dogrultusunda izlenmektedir. Segmeli ders havuzu ise grencilerin mesleki derinlik kazanmasmna ve disiplinler aras1 bakis agis1 gelistirmesine olanak saglayacak sekilde
gesitlendirilmistir (OD4). Bu yap1 sayesinde program, teorik bilgi ile uygulama biitiinliiginii koruyan ve mezunlardan geri bildirimler alinarak program yeterliliklerini sistematik bigimde
eelistiren dengeli bir egjtim modeli sunmaktadir (OD4)(OD4).

1-[1 OD4 Vetopratik]
B.1.3. Ders Kazammlarimin Program Ciktilariyla Uyumu

Program kapsamindaki tiim derslerin 6grenme kazanimlari, program ¢iktilart ile agik ve dlgiilebilir bigimde iliskilendirilmistir. Ders bilg paketlerinde her ders igin tanimlanan 6grenme
kazanimlar1 bilgi, beceri ve yetkinlik boyutlarmda yapilandmnlnus, ilgli program ¢iktilartyla eslestirilmistir (OD4). Ders-¢ikt1 uyumu yalnizca dokiimantasyon diizeyinde birakilmanug
Slgme-degerlendirme sonuglart ve performans verileri tizerinden analiz edilmektedir. Yazili smavlar, uygulama degerlendirmeleri, klinik performans gozlemleri ve yapilandiriling
degerlendirme araclar program giktilarinin gerceklesme diizeyini ortaya koyacak sekilde tasarlanmustir (OD4)(OD4). Uy gulamah derslerde 6grencilerin klinik yeterlilikleri VETOPRATIK
sistemi araciligyla kayit altma alinmakta ve 6gretim elemanlart tarafindan dogrulanmaktadir. Bu sistem, 6@rencinin gergeklestirdigi uygulamalarn kanit temelli bigimde izlenmesini
saglamakta ve kazanimlarm dogrulanabilirligini artwmaktadi. Elde edilen veriler dénemsel olarak analiz edilmekte eksik kazammlar icin iyilestirme Onlemleri almmaktadir
[1 OD4 Vetopratik]. Program ¢iktilarmm gergeklesme diizeyi grenci, mezun ve dis paydas geri bildirimleri ile birlikte degerlendirilmektedir. Anket ve geri bildirim sonuglart ders
iceriklerine, uygulama ve Slgme yontemlerine yansitilarak stirekli iyilestirme saglanmaktadir (OD4). Ders kazanimlar ile program ciktilart arasindaki iliski sistematik, izlenebilir ve kanit
temelli bir kalite giivence mekanizmas iginde yiiriitiilmekte egitim siirecinin tiim bilegenleri birbirini tamamlayan biitiinciil bir yap1 i¢inde degerlendirilmektedir (OD4).

1-[1_OD4 Vetopratik]
B.1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayali Ders Tasarinm

Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, egitim programlarmi Bologna Siireci ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) kriterleri dogrultusunda yapilandirmakta olup, bu siiregte
Ogrenci is yikii ile etkin dgrenme ilkelerini dikkate almaktadir (OD4)(OD4). Derslerin igerikleri, dgrencilerin 6grenme siirecine aktif katihnum tegvik edecek ve mesleki bilgi, beceri ile
yetkinliklerini gelistirecek sekilde planlanmaktadir. Ogrenci is yiikii, yalnizca ders saatlerini degil, ayni zamanda dgrencilerin bagims1z calisma, proje hazirlama, laboratuvar calismast, klinik
uygulama, seminer, smav, stajlar ve diger degerlendirme aktivitelerini icermektedir. Bu etkinliklerin her biri, 6grencinin is yiikii ile uyumlu olacak sekilde planlanmakta olup, dgrencilerin
akademik basarilarmi destekleyecek bigimde etkili zaman yénetimi becerilerini gelistirmelerine katk: saglamay1 amaglamaktadir. Ogrencilerin mesleki bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi
amactyla laboratuvarlar ve uygulama alanlarmda 6gretim elemanlarmm rehberliginde aktif katilimlar: saglanmakta ve sorumluluk almalari tegvik edilmektedir. Bu stirecte 6grencilerin teorik
olarak edindikleri bilgleri uy gulamaya aktarabilmelerini desteklemek amactyla farkl diizeylerde uy gulama calismalar yiiriitiilmektedir. Egitim-6gretim planlarinda yer alan 6grenci merkezli
is yiikil bilesenleri ise ders bilg paketlerinde ayrmtilt olarak tanmmlannustir (OD4). Veteriner Hekimligj Fakiiltesi'nde 6grencilerin is yiikd, ders igerikleri ile teorik ve uygulamali egjtim
stiregleri dikkate almarak dengeli, planh ve etkin bir bicimde yapilandiriimaktadir. Bu yaklasim dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetleri, grencilerin akademik gelisimlerini desteklerken
ayn1 zamanda mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini siirdiiriilebilir bir sekilde gelistirmelerine olanak saglayacak sekilde diizenlenmektedir. Ogrencilerin dersler, uy gulama faaliyetleri ve staj
stiregleri kapsaminda yeterli zaman ve 6grenme firsatlarina erismeleri saglanmakta, akademik ve mesleki basarilarmi desteklemek amactyla gerekli tiim kaynaklar ve rehberlik hizmetleri
sunulmaktadr. Bu kapsamda yiiriitiilen egjtim stireci, 6grencilerin yalnizca kuramsal bilgilerini gelistirmeyi degil, aym zamanda mesleki uygulama becerilerini, problem ¢ozme
yetkinliklerini ve profesyonel sorumluluk bilincini giiclendirmeyi hedefleyen biitiinciil bir yaklagimla tasarlanmaktadir (OD4) . Derslere iligkin is yiikii, ders planlarn ve miifredat
diizenlemeleri, programin genel hedefleri ve mesleki yeterlilikler dogrultusunda sistematik bir bicimde belirlenmektedir. Bdylece dgrencilerin derslere ayirdiklart zamanm dengeli bir sekilde
planlanmas, diger akademik sorumluluklari ile kisisel gelisimlerine yonelik faaliyetlere de yeterli zaman ayirabilmeleri amaglanmaktadir. Her bir dersin igerik ve tasarmmu, kredi sistemi ve
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) hesaplamalar temel almarak diizenli araliklarla gozden gegirilmekte ve her donem bagmnda Anabilim Dallar tarafindan giincellenmektedir. Giincel
ders bilgileri, fakiilte web sayfasi tizerinden duyurulmaktadir (OD4). Béylece ilk giin yeterlilikleri kapsaminda 6grencilere her donem basinda ders igerid, hedefleri ve is yiikii hakkinda net
bilgiler sunulur hem de ders igeriklerinin giincel bilimsel gelismelerle uyumlu hale getirilmesi saglanir. Teorik dersler derse yonelik okuma, bireysel ¢alisma ve smav hazirlik stireclerini
kapsar. Laboratuvar calismalari, 6grencilerin pratik becerilerini gelistirmeye yonelik uygulamah etkinliklerden olusur. Proje ¢ahismalari, dgrencilerin grup caligmast yoluyla mesleki
becerilerini gelistirmelerine katki saglar. Klinik dersler, vaka degerlendirme ve klinik uy gulama deneyimi kazandirmay1 amaglar. Seminer ve sunumlar ise 6grencilerin arastirma yaparak bilgi
ve bulgularin sozlii olarak ifade etmelerine yénelik akademik faaliyetleri igerir (OD4). Veteriner Hekimligi Meslegi, klinik deneyimler ve uygulamali egitimler ile programin temel taslart
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tarafindan olusturulmaktadir. Birinci ve ikinci sinif 6grencileri, temel mesleki becerilerin kazanilmasi amactyla daha ¢ok laboratuvar gahismalar1 ve klinik uy gulamalarmna katilir. Ugtincii smif
dgrencileri i¢in klinik dncesi bilimler ile gida ve halk saghgma yonelik uy gulamalara yer verilir. Dérdiincii siif 6grencileri ise hayvan hastanesinde yapilan vaka calismalari ve klinik beceri
eelistirme faaliyetlerine katilmaktadir. Stajlar, 6grencilerin mesleki yetkinliklerini gelistirmeye yonelik olarak belirli donemlerde gerceklestirilen zorunlu egitim faaliyetleri arasinda yer
almaktadir. Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, 6grencilerin teorik bilgilerini uygulamaya aktarabilmeleri amaciyla diizenli olarak staj ve mesleki uygulama olanaklart sunmaktadir. Staj
Uy gulamalart Cumhurbagkanligi Ulusal Staj Progranu tizerinden de organize edilmektedin(OD4). Staj program, is yikil ve siire agisidan her 6grencinin mesleki becerilerini gelistirmeye
yénelik olarak biitiin egitim dnemlerini kapsayacak sekilde tasarlanmustir (OD4)(OD4). Ogrenci is yiikii, Olgme ve Degerlendirme Komisyonu denetiminde her dersin ve uy gulamanmn
sonunda 6l¢iiliir ve degerlendirilit. Komisyon, her dersin ve uygulamanin 6grencilerin kazandig bilgi ve becerilerle uyumlu olup olmadigint kontrol eder. Ayrica, 6lgme ve degerlendirme
esaslarma uygun olarak yapilan bu stirecler, 6grenci performansinin her asamada kazanimlarmm degerlendirilmesini saglar(OD4)(OD4).

B.1.5. Programlann izlenmesi ve Giincellenmesi

Veteriner Hekimligj Fakiiltesi, egitim-ogretim programlarmt TYYC, VUCEP, VEDEK, EAEVE, Avrupa Veteriner Hekimligi Egitim Standartlart ve Avrupa Birlig kriterleri ile Tek saglik
konsepti dogrultusunda sirekli olarak izlemekte, icerisinde giincellenmekte ve modern egitim gereksinimlerine uygun hale getirmektedir (OD4)(OD4)(OD4)(OD4). Bu stireg, dgrencilere
sunulan egjtimin kalitesini ve niteligini artirmay1, programlarin ulusal ve uluslararasi yeterliliklerle uyumunu saglamay1 ve 6grencilerin mesleki yeterliliklerini gelistirmey1 amaglamaktadir.
Egitim-6gretim ve koordinasyon komisyonu tarafindan ytiriitiilen bu faaliyetler, fakiiltemizin misyon ve vizyonu ile uyumlu olarak siirdiiriilebilir bir miifredat yapismn olusturulmasina ve
stirekli olarak gelistirilmesine-iyilestirilmesine odaklanmaktadir. Egitim programmm izlenmesi ve giincellenmesi, her donemin baginda sistematik olarak yapilmaktadir. Programn her yil
yeniden gzden gegirilmesi ve gerekli diizenlemelerin yapilmasi amactyla Katalog Komisyonu gorevlendirilir. Bu komisyon, 6grenci is yiikii, ders igeri@ ve ogretim metodolojileri gibi
unsurlar1 degerlendirerek gerekli diizenlemeleri yapar (OD4). Derslerin giincellenmesine yénelik siiregler, Merkez Ogrenci Isleri koordinasyonunda yiiriitiiliir. Bu koordinasyon, tiim ders
bilgilerini, kredilerini, igeriklerini ve programlarin genel yapilarini organize eder ve derslerin AKTS uyumlu ve gegerli olmasini saglar. Egitim-6gretim programlarinin giincellenmesi, yalnizca
akademik komisyonlar ve 6gretim tiyeleri tarafindan degl, aym zamanda i¢ ve dig paydaslarmn katkilarryla da gerceklestirilir. Bu paydaslar arasmda 6grenciler, mezunlar, isverenler, saghk
kuruluslar ve meslek odalart yer alir (OD4). Fakiilte igindeki 6gretim tiyeleri, akademik koordinatérler ve egitim-6gretim komisyonlari, ders igeriklerinin, 6grenme ¢iktilarinin ve miifredatin
ne 6lgiide Ggrenci gelisimine katki sagladigimi tiim geri bildirimleri degerlendirerek gizden gegirir. Ogrenciler ve mezunlar, mesleki yeterliliklerini degerlendiren anketler ve odak grup
calismalart ile goriislerini paylasirken, isverenler mezunlarm is giiciine adaptasyonunu, mesleki becerilerini ve uzmanlik diizeylerini gizlemleyerek geri bildirim saglar (OD4). Egitim
Ogretim Komisyonu, programin genel hedeflerine ulasmasi destekleyecek yeni stratejiler gelistirirken, akademik basarry1, mesleki yeterlilikleri ve toplum saghgmi iyilestirmeye yonelik
her tiirlii diizenlemeyi dikkate alir. Yapilan giincellemelerle ilgili tiim bilglendirmeler ve duyurular ise fakiilte web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarinda yaymlanir (OD4)(OD4).
Egitim progran, yalnizca yillik olarak degil, siirekli bir geri bildirim déngiisii icinde izlenir ve giincellenir. Ogrencilerden alinan geri bildirimler ve egjtim siireci boyunca yapilan anketler,
ders igerikleri, ogretim yontemleri ve uygulamalara dair goriisleri toplar ve bu veriler ders planlarmin ve miifredatin iyilestirilmesine y6n verir. Ayrica, mezun ve igveren anketleri
araciligryla mezunlarm kariyer stireglerindeki deneyimleri ve igverenlerin mezunlar hakkmdaki gizlemleri, progranmun is glicii gereksinimlerine uyumunu degerlendirmek i¢in 6nemli bilgiler
saglar. I¢ degerlendirme ve denetimler ile 6gretim tiyeleri ve akademik komisyonlar tarafindan diizenli olarak yiiriitiilen analizler ise programn genel basarisimi ve derslerin egitimsel
etkinligini olger. Program ¢iktilart ulusal ve uluslararasi akreditasyon siireglerinde de degerlendirilmektedir. Bu biitiinciil yaklasim, grencilere hem meveut akademik y1l igin net bilgiler
sunar hem de akademik planlamalarmi daha verimli bir sekilde yapabilmelerine olanak tanir (OD4).

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Veteriner Hekimlig Fakiiltesi, egitim-ogretim siireglerinin etkin, verimli ve kaliteli bir sekilde y6netilmesini saglamak amaciyla gesitli akademik ve idari karar mekanizmalarma dayah olarak
ilgli kurullarm katkilaryla faaliyet gostermektedir. Egitim ve Ogretim siireclerinin yo6netimi, belirli bir yap1 ve siiregler dizisi icinde organize edilmekte olup &grencilere ¢agin
gereksinimlerine uygun olarak en yiiksek kalitede egitim sunmay1 ve onlarin profesyonel gelisimlerini desteklemeyi amaglamaktadir. Fakiiltede egitim ve dgretim siireglerinin yonetimi,
akademik ve idari kararlar ile sekillendiriimektedir Yonetim yapismin baginda Fakiilte Dekani bulunmaktadi. Dekanlik yonetimi, tiim egitim siireglerinin diizenlenmesi ve
denetlenmesinden sorumludur. Egitimle ilglli kararlar, ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirildikten sonra Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetimi tarafindan onaylanarak uy gulamaya alinir
(OD4)(OD4). Bu stirecler Tiirkiye Cumhuriyeti yasalarma ve ilgili mevzuatlara (2547 Sayih Yiksekogretim Kanunu, 2809 Sayili Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilatt Hakkinda Kanun, 41
Say1li Kanun Hiikmiinde Kararname, 2914 Sayilt Yiiksekogretim Personel Kanunu) uygun olarak yiiriitiilmektedin(OD4). Egitim-gretim siireclerinin etkin yoénetimi, fakiiltedeki cesitli
komisyon ve kurullar aracthgryla saglanmaktadir (OD4). Egitim-Ogretim Komisyonu, ders iceriklerini, Ggretim yontemlerini ve smavlari gozden gegirir. Ders Progranu Hazirlama
Komisyonu, akademik y1l baginda her dénem i¢in ders programlarimni hazirlar ve derslerin dagilm, dgretim tiyesi gorevlendirmeleri ile saat uyumlulugunu diizenler. Katalog Komisyonu,
miifredatta yer alan derslerin katalogda giincellenmesini ve yaymlanmasim saglar. Her dénem basinda miifredatla ilgili gerekli degisiklikler, komisyon tarafindan yapilan incelemelere
dayanarak giincellenir (OD4). Ayrica, her bolimde toplanan Boliim Akademik Kurullari, boliimiin 6zel egitim ihtiyaclarim degerlendirir ve derslerin verilmesi, uygulama derslerinin
diizenlenmesi, 6gretim tiyelerinin gorevlendirilmesi gibi kararlart ali. Bu kurullarda, bélimdeki 6gretim tiyeleri, derslerin verilmesi, ders igeriklerinin belirlenmesi ve ogretim tiyelerinin
gorevlendirilmesi gibi konulart karara baglarlar. Fakiiltede yer alan uygulamal dersler, klinik uy gulamalar ve hastane rutin ¢alismalart gibi dersler i¢in 6zel diizenlemeler yine bu kurullarca
yapihr. Bu derslerin nasil islenecegi, 6grencilerin hangi kosullarda uygulama yapacaklar, hangi 6gretim tiyelerinin rehberlik edecegi gibi detaylar Boliim Akademik Kurulu tarafindan ele
alinir. Fakiiltede egitim siireglerinin siirekli izlenmesi ve iyilestirilmesi, grenci geri bildirimleri, mezun ve isveren anketleri ile desteklenmektedir (OD4). Ogrenciler dersler, Ggretim
yontemleri ve uygulamalar hakkinda geri bildirim saglarken, mezunlar ve igverenler mezunlarm kariyer stirecleri ve mesleki yeterlilikleri hakkinda bilgi sunar. Bu veriler, ders planlarinmn,
miifredatn ve genel egitim programinin gelistirilmesine temel olusturur. Veteriner Hekimligi Fakiiltesi, egitim ve 6@retim siireglerini etkili bir sekilde yonetmek icin giglii bir idari yap1 ve
sistematik bir organizasyon semasma sahiptir (OD4). Egitim stireclerinin yonetiminde yer alan ¢esitli komisyonlar, fakiilte ve boliim kurullari, 6grencilerin en yiiksek kalitede egitim
almasim saglamak amactyla is birlig i¢inde calismaktadir. Ayrica, Slgme ve degerlendirme stiregleri belirli esaslara dayanmakta olup, dgrencilerin basari diizeyleri ve egitim stirecindeki
ilerlemeleri siirekli izlenir. Gerektiginde miidahale edilerek eksik alanlarda uygun egitim destegi saglanir. Ulusal ve uluslararast standartlara uygun program y6netimine biittinciil bir
yaklagim, fakiiltenin egitim siireglerinin siirdiiriilmesini, 6grencilerin yiiksek kalitede egitim almasin saglar (OD4)(OD4).

1-1 OD4 Vetopratik

2-1 OD4 Vetopratik
4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi egitim-6gretim siiregleri dgrenci merkezli, yetkinlik temelli ve uygulama agirlikls bir yaklasimla yiiriitilmektedir. Fakiilteye yeni kayit yaptiran
Ogrenciler icin ders kayit haftasimda kayit iglemlerinin tamamlanmasm takiben, giiz yartyih baslangcmda Uyum (Oryantasyon/Adaptasyon) Progranu uy gulanmaktadir (OD4). Bu
program ile 6grencilerin fakiiltenin akademik, idari ve hastane birimlerini tanimalari, ilgili mevzuat ve yonergeler hakkinda bilgi sahibi olmalart ve biyogiivenlik ile is sagig ve givenlig
kurallarmi igsellestirmeleri amaglanmaktadir. Program, ilgili komisyon tarafindan hazirlanmakta ve Fakiilte Yonetim Kurulu onay1 ile yiiriitiilmektedir (OD4). Her yartyiln ilk haftasinda
tiim derslerde dersin 6grenme ¢iktilari, 6grenciye kazandirilacak bilg, beceri ve yetkinlikler, kullamlacak Ggretim yontemleri, 6lgme-degerlendirme siiregleri ve ders kaynaklart ayrintih
olarak dgrencilere agiklanmaktadir. Bu bilgiler ders bilg paketlerinde seffaf bigimde ilan edilmekte ve program ¢iktilan ile iligkilendirilmektedir (OD4). Mesleki becerilerin kazammlar
stireglerinde anlatim, kendi kendine 6grenme etkinlikleri, seminer ve 6grenci sunumlari, vaka temelli tartismalar, journal club uy gulamalari, laboratuvar ¢alismalari, klinik muayene ve hasta
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takibi, mezbaha, ciftlik ve saha ziyaretleri gibi aktif ve etkilesimli yontemler kullamlmaktadir. Boylece bilg aktarmunimn tesine gegilerek derin 6grenme, klinik akil yiirtitme ve kanita dayalt
karar verme becerileri desteklenmektedir (OD4)(OD4)(OD4)[3 OD4 Gezici Klinik]. Klinik uygulamalara gegmeden 6nce dgrencilerin mesleki psikomotor becerilerini giivenli ortamda
eelistirmeleri amactyla 4. yartyilda Klinik Beceri Laboratuvari dersi yiiriitiilmektedir. Bu ders kapsaminda dgrenciler, simiilatdr, maket ve gesitli egitim materyalleri tizerinde uy gulama
yaparak ilk gin yeterliliklerini kazanmaktadr. Klinik Beceri Laboratuvari, 6grencilerin bireysel gelisimlerini desteklemek amaciyla ders saatleri disinda da erigime agiktir. (OD4)(OD4)
Ogrencilerin ilk giin yeterlilikleri ve mesleki becerileri, Ogrenci Uy gulama Takip (Logbook) Sistemi olan VetoPratik iizerinden izlenmekte siireg temelli degerlendirmelerde bu performanslar
notlandirmaya yansitilmaktadir [1 OD4 Logbook][2 OD4 Vetopratik]. Boylece 6lgme-degerlendirme yalmzea sonug odaklt degil, stire¢ ve performans temelli olarak yiiriitiilmektedir.
Onuncu yartyilda yiiriitilen Veteriner Hekimligi int6rnlitk Egitimi (VHIE) tamamen uygulama temelli olup rotasyon esasma gire gergeklestirilmektedir. Intomliik egitimi kapsaminda
ogrenciler I¢ Hastaliklar1, Cerrahi, Dogum ve Jinekoloji, Délerme ve Suni Tohumlama, Veteriner Halk Saghgr (Et-Siit Hijyeni ve Teknolojisi) , Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklari,
Hayvancilik Isletme Ekonomisi, Zootekni, Patoloji, Veteriner Hekimlig Tarihi ve Deontoloji, Yabani Hayvan Hastaliklari, Mikrobiyoloji, Viroloji, Biyokimya, Parazitoloji anabilim
dallarmda aktif' gorev almakta konstiltasyonlar, klinik ve laboratuvar uygulamalari, acil nébetler, operasyonlar, iftlik ve isletme ziyaretleri, saha cahgmalar1 ve koruyucu hekimlik
uygulamalart ile mesleki yetkinliklerini gelistirmektedir. Her rotasyonda Ggrenciler kiigiik gruplar halinde literatiir sunumu ve vaka tartismalart (journal club) gergeklestirmekte boylece
elestirel diistinme, bilimsel analiz ve ekip ¢ahsmasi becerileri desteklenmektedir. Ayrica 10. yartyilda damsman gizetiminde yiiriitilen Bitirme Odevi calismalar ile Ggrencilerin bilimsel
arastirma planlama, veri analizi, raporlama ve sozlii sunum becerileri gelistirilmekte kanita dayali veteriner hekimligi yaklasmu pekistirilmektedir (OD4).

1-[1_ OD4 Loghook]
2-[2 OD4 Vetopratik]
3-[3_OD4 Gezci Klinik]

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Frciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi'nde oleme ve degerlendirme siirecleri ogrenci merkezli, yetkinlik ve performans temelli bir yaklasimla yiiriittilmektedir. Olgme-degerlendirme
uy gulamalart dénem basinda ders sorumlulari tarafindan 6grencilere ayrintih olarak agiklanmakta ders bilgi paketlerinde sinav tiirleri, degerlendirme oranlart ve basar kriterleri seffaf bicimde
ilan edilmektedir (OD4)(OD4). Fakiiltede 6lgme ve degerlendirme, programn tiiriine gre tirtin temelli ve stireg temelli ya da kombine olarak yontemlerin birlikte kullamldig biittinetil bir
sistem tizerine kuruludur (OD4). Siireg temelli degerlendirmeler 6grencinin ilk giin yeterlilikleri, mesleki beceri kazanim ve klinik performans diizeyini lgmeye yéneliktir. Bu kapsamda
Logbook kaytlari, uy gnlama defterleri, seminer ve dgrenci sunumlari, portfolyo cahigmalari, vaka inceleme, takdim ve tartismalari, klinik muayene ve hasta takibi, laboratuvar uy gulamalari,
saha ziyaretleri ve teknik geziler degerlendirme siirecine dahil edilmektedir [I OD4 Logbook][2 OD4 Vetopratik]. Uriin temelli smavlar coktan secmeli, dogru-yanhs, bosluk doldurma,
kisa cevapli ve klasik (yorum gerektiren) sorulardan olusmaktadir. Her yazili smav en az {i¢ farkh soru tipini icermektedir (OD4). Boylece dgrencilerin bilgl diizeyi, analitik diistinme
becerisi, klinik akil yiiriitme yetkinligi, yazili ifade becerisi ¢ok yonlii olarak Slgiilmektedir. Smav sorulart hazirlanirken, dlgiilmek istenen bilgi ve becerinin agik ve net tammlanmast,
sorularm miimkiin oldugunca sade ve anlasilir olmasi, uzun ve gereksiz metinlerden kagmilmasi, okuma siiresinin smav stiresini baskilamayacak sekilde diizenlenmesi esas alimmaktadir.
Smnav sonunda cevap anahtarlar dgrencilerle paylagiimakta ve seffaflik saglanmaktadir (OD4)(OD4). Smav evraki ve cevap anahtarlar smav oncesinde Olgme ve Degerlendirme
Komisyonuna gnderilmekte komisyon onay1 sonrasinda smav uy gulanmaktadir. Bu mekanizma ile soru kalitesi, gesitliligi ve dagilm ile 6lgme hedeflerine uy gunluk, program ¢iktilartyla
uyum ve smav siiresi ve sorular acismdan tutarhilik saglanmaktadir. Smav progranu smavlardan en az iki hafta énee ilan edilmekte uy gulamalar Oleme-Degerlendirme Esaslar1 dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. (OD4) Veteriner Hekimligi Intomliik Egitimi (VHIE) kapsaminda degerlendirme tamamen siireg temellidir. Not dagilmi %40 Takip Kartlart / Ogrenme Giinliigii
(Loghook), %20 Uy gulama defterleri ve %40 Diger siireg temelli degerlendirmeler seklindedir (OD4).

1-[1_OD4 Logbook]
2-[2 OD4 Vetopratik]
B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki dgrenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

ERU Veteriner Fakiiltesi, lise diplomasma sahip ve Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan uy gulanan merkezi smavlar ile Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan
gecerli kabul edilen uluslararasi smavlarda (YOS) belirli bir basari diizeyine ulasan adaylari, tercihleri ve basari siralamalari esas alinarak kabul etmektedir. Programa ogrenci yerlestirme
stireci; YOK, OSYM Bagkanh@ ve ERU Rektorliigii tarafindan belirlenen esaslar ile ilan edilen takvim dogrultusunda gevrim igi olarak yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz, 2025 OSYM tercih
sonuglarma gore Tiirkiye genelindeki 37 Veteriner Fakiiltesi arasinda 8. sirada bulunmaktadir (ODS). Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) 2025 yih sonuglarmin incelenmesine gore,
ERU Veteriner Fakiiltesi’ne en yiiksek 430.315 puan ile 6grenci kaydi gergeklestirilmistir (ODS5). Ogrencilerin ilk kay1t islemleri ile yatay ve dikey gecis bagvurularinda, daha 6nce alms
olduklari dersler YOK ve OSYM mevzuati (Fk-1 kapsamu dahilinde) gercevesinde Egitim-Ogretim ve Koordinasyon Komisyonu tarafindan ayrmtili olarak degerlendirilmekte ve kredi
uyumlart saglanmaktadir (OD4). Gerektiginde Komisyon, ERU Veteriner Fakiiltesi’nin ilgili Anabilim Dah Baskanhgndan goriis talep edebilmektedir. Komisyon tarafindan alinan kararlar
Fakiilte Yonetim Kurulu’na (FYK) sunulmakta; FYK tarafindan intibaki onaylanan Ggrencilerin égrenci bilg sistemi (OBISIS) tizerindeki islemleri Egitim-Ogretim ve Koordinasyon
Komisyonu tarafindan yapilmaktadir(OD4)(OD4). Fakiiltemiz ERASMUS gibi uluslararast 6grenci degisim programlarina katilim olanag saglamaktadi. ERASMUS progran kapsaminda
farklt tilkelerden gelen ogrencilere ders alma imkam sunulmakta; aym program cergevesinde yurt disinda ogrenim gormek tizere gonderilen Fakiiltemiz Ggrencilerinin, fakiilteye
dondiiklerinde aldiklar1 derslerin AKTS ve kredi denklik islemleri Egitim-Ogretim ve Koordinasyon Komisyonu tarafindan yapilmaktadr. Fakiiltemizden 2025 yih icerisinde ERASMUS
degisim programindan 5 6grenci faydalanmustir [| OD4 Erasmus].

1-[1 OD4 FErasmus]
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve Diploma

Egitim ve ogretim faaliyetleri, Erciyes Universitesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhg, Ogrenci Dekanlig ve Fakiilte Egitim-Ogretim ve Koordinasyon Komisyonu’nun is birligi ve onay1
dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Mezuniyet derecesine iliskin esaslar, ERU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nin 30. maddesinde yer alan hiikiimler gercevesinde
uy gulanmaktadir. Bu lisans programmdan mezuniyet icin 6grencilerin; 6gretim programinda 6ngoriilen toplam ders kredisini, Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS-The European Credit
Transfer System-ECTS) esaslarina ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan diploma diizeyi ile alan i¢in belirlenen Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi’ne uygun bigcimde tamamlamalart
gerekmektedir. Bu kapsamda her yartyil 30 AKTS olmak iizere toplam 300 AKTS'nin tamamlanmast, tiim stajlarm ve VETOPRATIK modiiliinde yer alan tiim ilk gin yeterlilik ve
becerilerinin kazanilmis olmas1 zorunludur (OD4). Mezuniyet asamasina gelen Ggrencilerin durumlart ve transkriptleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanhig tarafindan iist yaz1 ile ERU Veteriner
Dekanlig’na ginderilmektedir. Dekanlik araciligryla mezuniyet durumundaki dgrencilere ait belgeler Egitim-Ogretim ve Koordinasyon Komisyonu’nda incelenmekte yapilan degerlendirme
sonucunda alman karar Fakiilte Yonetim Kurulu'na sunulmaktadir. Mezuniyetleri onaylanan 6grencilerin bilgileri yeniden Ogrenci isleri Daire Baskanlig’na iletilmekte ve mezun
konumundaki dgrencilere mezuniyet belgeleri verilmektedir (OD4).

1-1 OD4 Loghook
2-2 OD4 Vetopratik

3-3 OD4 Gezcei Klinik
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4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Fakiiltemizde, dgrencilerin mesleki egitim stireclerini giiclendirmek amactyla EAEVE ve VEDEK o6lgiitleri dogrultusunda yapilandirilmig KBL simiilasyonlari, mikroskop entegre dijital
goriintiileme sistemleri, uzaktan veri aktarim altyapilari ve dijital doniisim uygulamalart kullamlmaktadir. Ayrica amfilerde, dersliklerde, uygulama laboratuvarlarnda ve hayvan
hastanesinde bilgisayar destekli, entegre dijital sistemler aktif olarak yer almaktadir. Fakiiltemizde 2025 yilindan itibaren; egitim-6gretim ve uy gulamah ¢ahsmalarin yiiriitiilmesine imkéan
saglamak tizere 1 gok amach konferans salonu, 1 amfi, 9 derslik, 1 okuma salonu, 9 6grenci uygulama laboratuvari, 4 bilgisayar laboratuvari ve toplam 38 laboratuvar yer almaktadir.
Fakiilte biinyesinde yer alan 10 adet Ogrenci Klinik Beceri Laboratuvari (KBL), Ggrencilere 7/24 erisim olanag sunarak kendi kendine 6grenme (Self-Study Learning, SSL) siireclerini
desteklemektedir (OD4). Hayvan hastanesine yapilan bagvurularm yillar itibartyla artig gostermesi, dgrencilerin klinik uygulama deneyimlerini ve mesleki yetkinliklerini gelistirmelerine
katki saglamakta, bununla birlikte ilimizde gorev yapan Veteriner Hekimler agismdan mesleki damsmanlik ve stirekli egitim olanaklarma erisimi de kolaylastirmaktadir (OD4). Nitekim
sadece 2025 y1h verilerine gore Fakiiltede toplam 6213 hayvan muayene edilmis, 40 hayvan tizerinde ise nekropsi islemi gerceklestirilmistir (OD4). Fakiiltemiz biinyesindeki Anabilim
Dallari, 6grenci uy gulamalarinda ihtiyag duyulan arag-gereg ve sarf malzemelerinin, Rektorliik tarafindan biitge imkénlari ve uy gunluk kriterleri gergevesinde temin edilmesini saglamaktadir.
Laboratuvar ve hayvan hastanesi uy gulamalarmda kullamilan materyaller ise doner sermaye kaynaklarmdan karsilanabilmektedir. Fakiilte, yeni yerleskesinde egitim-ogretim faaliyetlerini
giincel teknolojik altyapilarla yiiriitmektedir. Dersliklerde bilgisayar, projeksiyon cihazi, LED sunum ekrani, kablosuz internet baglantis1 ve uzaktan egitime entegre edilmis 6gretim araglart
bulunmaktadir. Bunun yani sira, bazi laboratuvar ve klinik birimlerde kamera ve mikrofon altyapilar1 aktif olarak kullamlmaktadir. Klinik bilimler alanmda bulunan bir adet mobil kamera
sistemi araciligryla cerrahi ve girisimsel islemler kay1t alta alinmakta; boylece uzaktan 6grenci katilmi saglanmakta ve etkilesimli olgu/vaka sunumlart gergeklestirilebilmektedir. KBL de
yer alan kopek intravendz girisim simiilatorii, sigir klinik uy gulama modeli, at klinik uy gulama modeli, sigr giic dogum simiilatorii ile inek meme simiilatorii, klinik beceri dersleri ve klinik
6nceesi egitim asamasindaki dgrencilerin uy gulamali 6gretim siireglerinde aktif olarak kullanilmaktadir. Tiim derslikler ve 6grenci uy gulama laboratuvarlari, gevrim ici (online) uzaktan egitim
faaliyetlerinin ytiriitiilebilmesi amactyla kamera sistemleriyle entegre edilmis durumdadir. Fakiilte kiittiphanesinde yaklasik 559 stireli yaym, veteriner hekimligi alanma 6zgii 463 kaynak
eser ile farkli disiplinlere ait bilimsel yaymlar ve edebi tiirde 434 adet kitap (roman, Sykii vb.) yer almaktacir. Bunun yaninda, Erciyes Universitesi Merkez Kiitiiphanesi; gretim
elemanlari ve 6grencilerin basili ve elektronik bilgi kaynaklarmna erisimini destekleyen gelismis bir teknik altyap1 sunmaktadir. Ogrencilerimiz, fakiilteye kay1t yaptirdiklart ilk haftalarda
diizenlenen oryantasyon programi kapsaminda Merkez Kiitiiphane’nin tanitimu (OD4), kullanim esaslar1 ve hizmet siiregleri hakkinda bilgilendirilmekte; ayrica kiitiiphane imkanlarmi
yerinde tanimaya y6nelik teknik bir geziye katilhm saglamaktadir (OD4).

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik destek mekanizmalar1 kapsaminda, 6grencilerin egitim siireglerine iliskin performans ve ilerlemeleri Universitenin OBISIS altyapsi ile Fakiilteye 6zgii gelistirilen VetoPratik
platformu aracih@yla takip edilmektedir. Bununla birlikte, danigman 6gretim elemanlari; grencilerin akademik durumlarmim yam sira kariyer planlamasi, burs imkénlart ve benzeri
imkanlarla gelisimlerini izlemek ve 6grenci-damsman etkilesimini gliclendirmektedir. Ayrica 6grenciler Akademik Damgmanlik sistemi ile ERU DM uygulamasmndan yararlanmaktadir.
Akademik Damigmanlik sistemi gergevesinde, Fakiilteye kaydolan her 6grenciye Fakiilte Yonetim Kurulu (FYK) karari dogrultusunda bir 6gretim elemani damgman (mentor) olarak
gorevlendirilmektedir. Damgmanhk faaliyetlerinin daha verimli yiiriitiilebilmesi amactyla 2021 yilinda baslayan ve devam eden siirecte bir dgretim elemaninin en fazla 15 6grenciye
danigsmanlik yapmast 6ngdriilmiis olup, bu sorumluluk 6grencinin mezuniyetine kadar siirdiiriilmektedir. Danigsmanlar, énceden belirlenerek ilan edilen giin, saat ve mekanda haftalik
gortismeler gerceklestirmektedir. Bunun yam sira, kayit yenileme, ders secimi ve onay islemleri gibi akademik siireglerde dgrencilere rehberlik etmekte ilgili sistemler tizerinden aktif
mesajlasma imként saglayarak cift yonlii ve dinamik bir iletisim yiiriitmektedir. Ayrica damsmanlar, 5grencilerin ERASMUS (OD4), FARABI ve MEVLANA degisim programlari, ulusal
ve uluslararasi projeler ile staj firsatlart hakkinda bilgl edinmelerine katki sunmakta; kariyer planlamasi ve staj stireclerinde yonlendirme yapmaktadir. Buna ek olarak, dgrencilerin bitirme
6devi (OD4) konularmin belirlenmesi asamasmda da destek saglamaktadirlar (OD4). Bunun yam sira, psikolojik danismanlik ve rehberlik gereksinimleri dogrultusunda Universite
biinyesinde faaliyet gsteren Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastirma Merkezi’nden de hizmet almabilmektedir (OD4). Universitede lisans ve lisansiistii programlara
devam eden ogrenciler ile mezunlarin, meslek, sektor ve isletme tercih siireglerinde bilgilendirilmesi ve yonlendirilmesi, Kariyer Yonlendirme Bilgilendirme Merkezi ile dis paydaslarm
katkilartyla yiriitilmektedir. Bu kapsamda 6grenciler, Cumhurbaskanhgr insan Kaynaklari Sistemi ile belirli periyotlarla KAYBIMER (OD4) platformuna yénlendirilmekte ve ilgili
sistemlere kay1t yaptirmalari tesvik edilmektedir. Fakiiltede 2022 yihndan itibaren organize edilmeye baslanan ve 2025 yilinda dérdiinciisii gergeklestirilen ERU Mezun Bulugmast (OD4)
etkinliginde ise Fakiilte mezunu veteriner hekimler, gdrev yaptiklari alanlara iligkin mesleki deneyimlerini, bilg birikimlerini ve uy gulamaya dayali kazanimlarimni 6grencilerle paylasmakta,
katilimer 6grencilerin sorulari yanitlayarak kariyer planlamalarma katki saglamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemiz biinyesinde egitim giren 6grenciler, kamptis alani igerisinde yer alan merkezi yemekhane, kafeterya, kiittiphane, saglik hizmet birimleri, misafirhaneler ve spor kompleksleri gibi
olanaklardan, Rektorliik tarafindan belirlenen ve kurumsal internet sayfasinda duyurulan zaman dilimleri gergevesinde faydalanmaktadir. Bunun yani sira, kurum igindeki bilgisayar
laboratuvarlari, kiittiphane, 6grenci topluluklarma ait odalar, Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonu ile kantin gibi mekénlar da 6grencilerin kullanimma sunulmaktadir. Hayvan hastanesi
giris boliimiinde konumlandiriims iki adet yiyecek ve igecek otomati, giiniin her saatinde (7/24) hem hasta sahiplerine hem de 6grencilere hizmet vermektedir. Kampiis igerisinde dgrenci ve
personelin ticretsiz ulagimum temin eden ringotobiisleri faaliyet gostermektedir (OD4). Ayrica, hayvan hastanesine erigim siirecinde hasta sahiplerine yonelik yonlendirme levhalart
bulunmakta olup, giivenlik personeli tarafindan gerekli bilgilendirmeler saglanmaktadir. Ogrencilerin saglik hizmetlerinden yararlanabilmesi icin merkezi saglik danismanlar bulunmaktadr.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiiltemiz engelsiz kampiis sertifikasma sahip olup, Turuncu Bayrak odiiline sahiptir (ODS5). Boylece 6grenci, personel ve hasta sahiplerinin ulasimu kolaylagmaktadir. Fakiiltede
engelsiz kampiis temsilcileri olarak 2 dgretim tiyesi ve 1 idari personel olmak {izere toplam 3 kisi gorevlidir (OD3). ERU tarafindan fakiiltede 6grenim goren T.C. ve yabanct uyruklu
ogrencilere, ERU bursluluk ve sosyal yardim yénergesine gire Burs Komisyonu degerlendirmelerine gore, fakiiltemizdeki 11 T.C. ve 1 yabanci uyruklu 6grenciye "Yemek Bursu", 4
ogrencimize de **YOK Bursu” verilmektedir. Ayrica komisyon, gesitli kurum ve kuruluslarmn desteklerine aracilik ederek ihtiyag sahibi dgrencilerin burs almalarma yénelik galismalar da
yapmektadir (OD5).

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda baz1 etkinlikler diizenlenmektedir. Bu faaliyetler, “’Kiiltiir Sanat ve Tertip Komisyonu” tarafindan planlanarak
gergeklestiriimektedir (OD4). 2025 yilinda Fakiiltemizde, "Kardiyak Konsultasyon, Elektrokardiyografik ve Ekokardiyografik Muayene, Abdominal ve Torasik Ultrasonografi" konulu
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Workshop (Romanya-Timisoara Veteriner Fakiiltesinden Dr. Florin Dan Simiz, DVM, PhD)’ u gergeklestirilmistir (OD4). “Diinya Biyogesitliligi” konulu Konferans yapilmstir (OD4).
Dr. Ogretim Uyesi Ibrahim Sozdutmaz'm damsmanhgm yiiriittiigii Doktora Ogrencisi tarafindan “’Insan ve Hayvanlarda Kanser ve Lésemi Olusunundaki Viriislerin Rolii” isimli sunum
yapilmustir (OD4). Fakiiltemizde, Kocasinan Belediyesi personeline Sertifikali Egitim Programu diizenlenmistir (OD4). Fakiiltemizde “*Veteriner Bilgi Kuliibii” tamsma toplantist
diizenlenmistir (OD4). Fakiiltemiz 6grencilerine “’Kisraklara gebelik muayenesi” konusunda uygulamali egitim verilmistir (OD4). Fakiiltemiz dgrencileri Mugla DEKAMER'’1 ziyaret
etmislerdir (OD4). Fakiiltemiz Binicilik Kuliibii, Universitemiz engelli 6grencilerine temel binicilik egitimi diizenlemistir (OD4). 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii Programi®na fakiiltemizden
katthm saglannustir (OD4). Fakiiltemiz Intom 6grencileri, ERUTAM Ciftligi’nde Pratik Egitim almustir (OD4). Fakiiltemiz 6grencileri, Sivas Hamidiye Millet Bahgesi Savas Atlari
Miizesi'ne ziyaret gergeklestirmistir (OD4). Uluslararast Veteriner Hekimligi Ogrencileri Tophulugn (IVSA Kayseri), Polonya'dan gelen dgrencileri agirlamustir (OD4). Istiklal Marst'nin
Kabulii ve Mehmet Akif Ersoy'u Anma Giinii diizenlenmistir (OD4). Fakiiltemiz 6gretim tiyesi, Prof. Dr. Onder Diizlii, radyo programma katilarak "Kene ve Zoonotik Hastaliklar"
konusunda bilgi vermistir (OD4). Kayseri'de Mandacilik Calistay1 gerceklestirilmistir (OD4). 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Mezuniyet ve Yemin Toreni yapilnustir (OD4). “Veteriner
Hekimligi Ogretiminin Baglamasmnin 183. Yilinin Kutlanmasi ve 2025 Yili Onlitk Giyme Téreni” diizenlenmistir (OD4). Fakiiltemizde 1. Cihan Harbinde Veteriner Hekimlig” Konferanst
yapilmustir (OD4). Fakiiltemiz tarafindan yapilan sosyal ve kiiltiirel etkinlikler genel olarak degerlendirildiginde, 2025 yili birim faaliyet raporuna gire 23 sempozyumvkongre/ ¢ahistay, 7
konferans, 1 seminer, 9 teknik gezi, 6 egjtim semineri olmak tizere toplam 116 faaliyet gerceklestirilmistir (OD4).

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevendirme Kriterleri

Ogretim Elemam kadrolarma basvuran adaylarin, bagvuru alanlartyla ilgili olarak “Frciyes Universitesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri'nde yer alan kosullar sagladiklarma iliskin
beyanname doldurmalari gereklidir. Sartlari saglayan ve ihtiyag duyulan akademik personel Universite web sayfasinda ilan edilerek, gerekli Bagvurular ERU Personel Daire Baskanlig’na
sahsen ya da online basvuru yapilabilmektedir. Fakiiltemizin Ogretim iiyesi/ elemam atanmast ve yiikseltme stireglerinin tamami YOK tarafindan onaylanmis olan Frciyes Universitesi
Atama ve Yiikseltme Kriterleri cergevesinde yapilmaktadir [1 OD4]. Akademik yiikseltme kriterlerini saglayan akademik personellerin dosyalart Fakiiltemiz Atama ve Yikseltme
Komisyonu tarafindan 6n degerlendirme yapilmaktadir [2 OD4]. Ogretim elemant kadrolarna yapilacak atamalar igin 657 say1li Kanunun 48. maddesinde belirtilen sartlari tastyan bireyler
bagvuru yapabilmekte ve bagvuru yapan adaylar arasinda Fakiilte binyesinde ¢ok yonlii smav ve puanlama ile degerlendirme yapilmaktadir [2 OD4][3 OD4]. Farkh 6zelikteki kriterlere
sahip olan Akademik Yiikseltme kriterlerine gore, atama siireglerinde puanlanmaktadir. Fakiiltemizde dersi verecek dgretim iiyeleri, Akademik Kurul Kararlart ile toplanir. Ogretim elemant

ders yiikii dagilimi anabilim dali akademik personeline gre dengeli olarak dagtilir ve izlenebilir. flgili dersin uzmanlik alan ile ilgili bir 6gretim iiyesi bulunmamasi durumunda kurum dist
Ogretim tiyesi gorevlendirilmesi Akademik Kurul Karari ile talep edilir. Aym sekilde baska bir kurumun ihtiyacim karsilamak tizere Fakiiltemiz 6gretim tiyelerinin de bagka kurumlara

gorevlendirmeleri Akademik Kurul Karari ile yapiimaktadir. Fakiiltemizin kadro taleplerinde YOK belirledigi norm igi ve norm dis1 kadrolar dikkate almmaktadir. Akademik personelimiz

uzmanlik alanlarinda lisans, lisansiistii ve doktora dgrencilerinin egjtimlerine katiimalarmmn yam sira; Veteriner hastane hizmetleri, saha ve laboratuvar uy gulamalarma katilmakta ve gorev
almaktadir. Bunun yani sira arastirma projelerinde ve merkezi smavlarda da gorev almaktadirlar.

1-[1 OD4 AKADEMIK YUKSELTME VE ATAMA KRITERLERI YONERGESI]
2-[2 OD4 Akademik Yukseltme Ve Atama On Degerlendirme Komisyonu]

3-[3_ OD4 Ogretim Uyeligine Yukseltme Ve Atanma Yonetmeligi]

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi 6gretim elemanlari, mesleki egitimin yiiriitiilmesinin yam sira; bilimsel arastirma yapma, 6grenci danismanhgy, Veteriner Hayvan hastanesinde rutin
hizmetin yerine getirilmesi gibi konularda etkindir. Fakiilte biinyemizde bulunan akademik personelin faaliyetlerinin izlenmesi ve stratejik amag ve hedeflere ulasimin saglanabilmesi igin
yilik olarak faaliyet raporlar1 hazirlanarak sonrasinda Fakiilte ve Universite web sayfalarmda yaymlanmaktadir [I OD4]. Bu dogrultuda Fakiiltemizde Egitim Ogretim ve Koordinasyon
Komisyonu ile 2025 y1lt igerisinde toplant1 yapilmustir [2 OD4]. Bu toplantilarda egitim ve 6gretimle ilgili genel degerlendirmeler yapilarak boliimler bazinda komisyon tiyelerinin 6gretim
elemanlari ile goriismeler yaparak egitim siireglerinde birebir yardimer olmalar saglanmaktadir. Sistemlerin kullanm, ders materyalleri ve VETOPRATIK sisteminin 6grenci ve 6gretim
iiyesi penceresinden islevselligi konusunda bilgjlendirme toplantist yapilmaktadir. VETOPRATIK Fakiiltenin ihtiyacma gire gincellenmektedir. Universitemiz tarafindan E-devlet acik
erisim kapis1 tizerinden egjticilerin egitimi ile ilgli ¢esitli konularda egitimler almmasi tesvik edilmektedir. Fakiiltemizde uzaktan egitim ve Slgme degerlendirme kriterleri ile ilgili olarak
Oleme ve Degerlendirme komisyonu ile Egitim Ogretim Komisyonu tarafindan bilgjlendirmeler yapilmaktadir [3 OD4]. Fakiiltemizde biitiin dersler kendi alanlarmm uzmam 6gretim
tiyelerine tanimlanms ve alann uzmanlarinca islenmektedir. Ogretim Uyelerinin ders verme yetkinliklerinin olgiimlenmesi icin dgrencilere ders dénemi sonunda ders degerlendirme anketleri
ve Ogretim Uyesini degerlendirme anketleri diizenlenmektedir (OD4). Ogretim Uyelerinin yetkinliklerinin gelistirilmesi kapsaminda proje yazma egitimleri ve cesitli seminerler
diizenlenmektedir [4 OD4][5 OD4]. Ayrica bireysel olarak da gretim elemanlart kendi konu alanlarma iligkin egitimleri, kurslari takip etmekte ve katilmakta, Fakiilte yonetimi tarafindan
da bu programlara katilimlar desteklenmekte ve gerekli izinler saglanmaktadir. Bunun yaninda Ogretim elemanlarmiz mesleki odalar ve diger kurumlarla isbirligi dahilinde meslek igi egitim
kurslart diizenlemekte ve katilimeilara katihim belgesi ve sertifika vermektedir (OD4)(OD4)[6 OD4]. Fakiiltemizin akademik, idari ve ogrencilerin kisisel ve mesleki yetkinliginin
artirlmasma yénelik gesitli egitimler diizenlenmektedir. ilgili bilgilendirme duyurulart hem web sayfasmdan hem de mail yoluyla pay lasiimaktadir (OD4).

1-[1_OD4 Birim Faaliyet Raporu]

2-[2 OD4 Egtim Ogretim Ve Koordinasyon Komisyonunun 2025 Yilinda Yapilan Calismalari Ve 2026 Yili Hedefleri]
3-[3 OD4 Oleme Ve Degerlendirme Komisyonunun 2025 Yili Faaliyetleri]

4-[4 OD4 Egiticilerin Egitimi Sunum Programi Veteriner Fakultesi]

5-[S OD4 Egiticilerin Egitimi Sunum Programi Erciyes Universitesi]

6-[6_OD4 Ersem Deney Hayvanlari 1 Grup Kemirgenler Fare Sican Ve Tavsan Kullanim Sertifikasi Egjtimi]

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Fakiiltemiz ogretim tyeleri, y1l igerisindeki gergeklestirdikleri akademik faaliyetlere yonelik olarak Akademik Tegvik Basvurusu yapmaktadirlar (OD4)(OD4). Bu bagvuru her y1l diizenli
olarak 6nce béliim bazli olusturulan komisyonlar sonrasinda Rektorlik komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir (OD4). Universitemiz tarafindan 3 Ekim 2023 tarihinde yiiriirliige giren
Basar Tesvik ve Odiil Yonergesi ile 6gretim ityelerinin basarilarmnin édiillendirilmesi yapilmaktadir (OD4). Ozelikle egitim Sgretim faaliyetlerinin de degerlendirildigi bu diil sistemi
kapsaminda 6gretim tiyelerinin 6grenciler tarafindan degerlendirildigi anket sonuglarina da yer verilmektedir (OD4). Bunun yan sira 6gretim {iyelerinin proje bagvurularinda “Performansa
Dayal Yiiksek Biitge Uygulamasi” yapilmakta; boylece akademik faaliyetleri yiiksek olan 6gretim elemanlarma yeni projelerin planlanmasi ve lisans 6grencilerinin bilimsel faaliyetlere
katilmasmimn tesvik edilmesi saglanmaktadir (OD4). Ogretim elemanlarmn Fakiilte dismda bilgi-gorgii-deneyim kazanmasi ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmesi amactyla Universitemiz


https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/ekokardiyografi-ve-abdominal-ultrasonografi-atolyesi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/dunya-biyocesitliligi-konferansi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/insan-ve-hayvanlarda-kanser-ve-losemi-olusumundaki-viruslerin-rolu
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemizden-kocasinan-belediyesi-personeline-sertifikali-egitim-programi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/via-veteriner-bilgi-kulubu-tanisma-toplantisini-gerceklestirdi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemiz-ogrencilerine-uygulamali-egitim-kisraklara-gebelik-muayenesi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemiz-ogrencilerinden-dekamer-ziyareti
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/binicilik-kulubu-universitemiz-engelli-ogrencilerine-temel-binicilik-egitimi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/3-aralik-dunya-engelliler-gunu-programina-fakultemizden-katilim
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/fakultemiz-intorn-ogrencileri-erutam-ciftliginde-pratik-egitim-aldi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/savas-atlari-muzesi-ve-tarih-yapilar-ziyareti
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/uluslararasi-veteriner-hekimligi-ogrencileri-toplulugu-ivsa-kayseri-polonyadan-gelen-ogrencileri-agirliyor
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/istiklal-marsinin-kabulu-ve-mehmet-akif-ersoyu-anma-gunu
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/radyo-programi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/kayseride-mandacilik-calistayi
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/mezuniyet-ve-yemin-toreni
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/mezuniyet-ve-yemin-toreni
https://www.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/i-cihan-harbinde-veteriner-hekimligi/10248
https://veteriner.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/birim-faaliyet-raporu-2025_vhVnz8hh088.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/268a9620-dda4-4632-b820-3f24501efbbd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9a6d624c-50bc-4f19-8546-bf82f1ec7321.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9a6d624c-50bc-4f19-8546-bf82f1ec7321.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/aac5637d-fcf9-4109-8647-105ee23dddbe.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/268a9620-dda4-4632-b820-3f24501efbbd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/268a9620-dda4-4632-b820-3f24501efbbd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9a6d624c-50bc-4f19-8546-bf82f1ec7321.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9a6d624c-50bc-4f19-8546-bf82f1ec7321.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/aac5637d-fcf9-4109-8647-105ee23dddbe.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/aac5637d-fcf9-4109-8647-105ee23dddbe.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/birim-faaliyet-raporu-2025_vhVnz8hh088.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44b808cb-f18b-4a91-a846-1260f61be791.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/8e4967ad-443f-4d56-9d1e-22544a1d6d9e.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/anketler-fakulte
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/37a4632a-440a-47f5-b305-5d6602aa1b69.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/ca1a6868-e9b6-40ee-bd53-be2b1f0f4a51.pdf
https://ersem.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/veteriner-hekimlere-yonelik-sigirlarda-rektovaginal-yontemle-suni-tohumlama-kursu
https://ersem.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/veteriner-saglik-tekniklerine-yonelik-mufredat-tamamlama-ve-suni-tohumlama-egitimi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/b6101097-3734-44f7-8164-55e585b46a3c.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/duyuru/tum-duyurular
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/1ccf94df-d7ac-4b05-8681-4fbdadc66344.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44b808cb-f18b-4a91-a846-1260f61be791.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/8e4967ad-443f-4d56-9d1e-22544a1d6d9e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/37a4632a-440a-47f5-b305-5d6602aa1b69.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/ca1a6868-e9b6-40ee-bd53-be2b1f0f4a51.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/b6101097-3734-44f7-8164-55e585b46a3c.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/34004/2025-yili-akademik-tesvik-odenegi-basvuru-sureci-hakkinda
https://mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://veteriner.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=komisyonlar
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/performans-odulleri
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/anketler-fakulte
https://bap.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/bap-yonerge-2025.pdf

ERASMUS Progran kapsaninda anlasmah bulundugu tilkeler ile uluslararas: diizey de akademik hareketliligi saglamaktadir (OD4). Bunun yanmda Erciyes Universitesi Bilimsel Tesvikleri
kapsaminda bilimsel makale, aragtirma projesi, fikri miilkiyet tescili ve aldiklar: bilim 6diillerine tegvik odiilii verilmektedir.

1-1 OD Akademik Yukseltme Ve Atama Kriterleri Yonergesi

2-2 Akademik Yukseltme Ve Atama On Degerlendirme Komisyonu

3-3 OD4 Ogretim Uyeligine Yukseltme Ve Atanma Yonetmeligi

4-[1_OD4 Birim Faaliyet Raporu]

5-[2 OD4 Egitim Ogretim Ve Koordinasyon Komisyonunun 2025 Yilinda Yapilan Calismalari Ve 2026 Yili Hedefleri]
6-[3_OD4 Oleme Ve Degerlendirme Komisyonunun 2025 Yili Faaliyetleri]

7-[4 OD4 Egiticilerin Egitimi Sunum Programi Veteriner Fakultesi]

8-[5 OD4 Egiticilerin Egitimi Sunum Programi Erciyes Universitesi]

9-[6 OD4 Ersem Deney Hayvanlari 1 Grup Kemirgenler Fare Sican Ve Tavsan Kullanim Sertifikasi Egitimi]


https://erasmus.erciyes.edu.tr/duyuru/2025-2026-akademik-yili-erasmus-ka131-personel-ders-verme-hareketliligi-basvurusu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/268a9620-dda4-4632-b820-3f24501efbbd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/9a6d624c-50bc-4f19-8546-bf82f1ec7321.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/aac5637d-fcf9-4109-8647-105ee23dddbe.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/1ccf94df-d7ac-4b05-8681-4fbdadc66344.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44b808cb-f18b-4a91-a846-1260f61be791.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/8e4967ad-443f-4d56-9d1e-22544a1d6d9e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/37a4632a-440a-47f5-b305-5d6602aa1b69.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/ca1a6868-e9b6-40ee-bd53-be2b1f0f4a51.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/b6101097-3734-44f7-8164-55e585b46a3c.pdf

5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireglerinin ySnetimi

Fakiiltede arastirma stireglerinin y6netimi Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas almarak yapilmaktadir. Bunun yaninda bolim Akademik Kurul Toplantilari, BAPSIS’ten
elde edilen veriler, akademik tegvik uygulama verileri, ulusal ve uluslararasi derecelendirme siralamalarindan yararlanilmaktadir (OD3). Fakiiltemizde arastirma faaliyetleri ve bunlara iliskin
stirecler dinamik bir sekilde siirdiirtimektedir. Bu dogrultuda 6gretim elemanlarmin halihazirda devam eden arastirmalar, ilave olan yeni arastirmalar ilgili taraflarla (BAP, TUBITAK,
KOSGEB, TAGEM, SANTEZ vb.) gerek biitgeleme gerekse diger destekler y6niinden koordineli bir sekilde yiirtitiilmektedir (OD4) (OD4) (OD2) (OD3) (OD2). Ayrica arastirma
stireglerinin ynetimi fakiilte biinyesinde Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas alnarak yapilmaktadir (OD4) (OD4) (ODS5). Boliim Akademik Kurul Toplantilari,
BAPSIS’ten elde edilen veriler, akademik tesvik uy gulama verileri, ulusal ve uluslararast derecelendirme siralamalarmdan yararlanilmaktadir (OD4). Arastirma sireglerinin etkin bir sekilde
yénetilmesi igin Fakiilteye ait Ogretim Uye ve Elemanlart gesitli kurs, sempozyum ve egitimlere katilmislardir (OD4).

C.1.2. Ig ve dis kaynaklar

Fakiiltemizde arastirma-gelistirme faaliyetleri kapsaminda biitge olusturmada en biiyiik pay ERU BAP tarafinda saglanmakla birlikte TUBITAK, KOSGEP, Uluslararast Isbirligi ve ulusal
proje destek programlarma basvurular yapilarak buralardan da biitge destekleri almmaktadir (OD4) (OD4) (OD2). Yapilan AR-GE faaliyetleri Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma
Uygulama Yonergesi kapsaminda yirtitiilmekte ve denetlenmektedir (OD4). Bunlar Kurum raporlarmda kurumdan ne kadar lisansiistii tez ve arastrmanin destek aldig ve ne kadarm
tamamlanabildig ile ilgili bilgiler donemsel olarak takip edilmekte ve fakiiltenin veri tabanina kay1t edilmektedir. Kullanilan dis kaynaklar ve bu projelere iliskin bilgilerde yine BAP
projelerinde oldugu gibi veri tabanma islenmekte ve takipleri yapilmaktadir. Ayrica fakiiltede Avrupa Birligi Veteriner Hekimlik Egitim Kurumlar Birligi (EAEVE) ve Veteriner Hekimligi
Egitim Kurumlar1 ve Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (VEDEK) gergevesinde egitim-6gretim, arastirma, top lumsal katki alanlarinda ¢alismalar yapilmaktadir

(OD4) (OD3). Fakiilteye ait Saghk Uy gulama ve Arastirma Merkezinde 2025 y1h faaliyetlerinden toplam tutar 14.441.183,00 TL gelir elde etmis ve 144.411,96 TL hazineye ve
722.059,18 TL ise Doner Sermaye BAP pay1 olarak Universite BAP Koordinatorliigiine aktarmm yapilnustir. Fakiiltemizde 2025 yil BAP Projelerinden Veteriner Fakiiltesi Ggretim
tyelerine saglanan destek tutar1 41.616.843,06 TL olup, 2025 yih BAP Projeleri kapsaminda desteklenen toplam proje sayis1 80 adettir. Bu projelerin 76's1 devam etmekte, 3'G
tamamlanmus (kapanmus) olup 1 proje iptal edilmistir. 2025 y1li BAP Projeleri kapsaninda arastirma ve kongre, sempozyum, ¢alistay vb. kapsaminda yurtigi ve yurtdisina yapilan
katilimlarda harcanan destek tutar1 86.822 TL'dir. 2025 yilr itibartyla Veteriner Fakiiltesi BAP, TUSEB ve TUBITAK projelerinden yapilan harcamalar incelendiginde; BAP Projeleri Mal
ve Hizmet Alimlar1 35.147.878,41 TL, BAP Yolluk Odemeleri 104.443,38 TL, BAP Bursiyer Odemeleri 629.033,33 TL, TUBITAK-TUSEB Mal ve Hizmet Alimlari 3.319.542,58 TL,
TUBITAK-TUSEB Yolluk Odemeleri 174.191,72 TL, TUBITAK-TUSEB Bursiyer Odemeleri 2.172.487,75 TL ve TUBITAK-TUSEB PTI Odemeleri 338.330,00 TL olmak tizere genel
harcama toplam 41.885.907,17 TL olarak gergeklesmistir [1 OD4]. Fakiiltemizde Akademik Fakiiltemizde Akademik Tegvik uygulamasi kapsaminda , 6gretim tiye ve elemanlarmmn 2025
yih akademik faaliyetlerine iligkin tesvik puanlari kisi bazinda olusturulmus olup, listede toplam 61 6gretim tiye ve elemam yer almaktadir. Tegvik uy gulamasi kapsaminda 2025 y1h i¢inde
2024 yilnm akademik faaliyetleri ile 61 Ogretim Uye ve Elemant Akademik Tesvik almaya hak kazannustir. Bu kapsamda 6gretim elemanlart en diisiik 30 en yiiksek 79,667 puan alnistir
[2 OD3]. Fakiilte biinyesinde Akademik Tesvik almaya hak kazanan 6gretim elemanlarma 2025 y1li icinde toplam 2.437.904,04 TL tesvik 6demesi yapilmustir. 2025 yihnin akademik
faaliyetleri ile 61 Ogretim Uye ve Elemant Akademik Tesvik almaya hak kazanmus olup, ddemeleri 2026 yih iginde yapilacaktir.

[1_OD4 BAP]
[2 OD3_ATIF]

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrast imkéanlar

Fakiiltemiz Anabilim Dallart tarafindan Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde agilan 19 Yiiksek Lisans ve 15 Doktora programi bulunmaktadir. Bu programlara 54 yiiksek lisans ve 18
doktora 6grencisi kay1t yaptinustir. 2025 yilinda 16 yiiksek lisans ve 14 doktora grencisi olmak iizere toplam 30 dgrenci mezun olmusgtur. 2025 y1h itibartyla halihazirda 193 yiiksek
lisans, 102 doktora, 1 yabanci uyruklu yiiksek lisans ve 4 yabanci uyruklu doktora dgrencisi olmak tizere toplam 300 lisansiistii 6grenci egitimine devam etmektedir. Ayrica YOK Oncelikli
100/2000 burs programinda 2 doktora dgrencisi yer almaktadir. Fakiilte tarafindan yiiriitiilen Yiiksek Lisans ve Doktora programlarini tamamlayan 6grenciler yiiksekogretim kurumlarmda
ve arastirma merkezlerinde is ve kadro imkani bulabilmekte, projelerde girev alabilmektedirler. Bu kapsamda Enstitii lisansiistii programlarndan mezun olanlar Veteriner Fakiiltesi ve diger
kurumlarda akademik kadrolarda istihdam edilmistir [1 OD4].

[1.OD4 SAGENS]

1-[1 OD4 BAP]
2-[2 OD3_ATIF]
3-[1_OD4 SAGENS]


https://bapsis.erciyes.edu.tr/Default2.aspx
https://bap.erciyes.edu.tr/
https://tubitak.gov.tr/tr
https://www.kosgeb.gov.tr/
https://www.tarimorman.gov.tr/TAGEM
https://tubitak.gov.tr/tr/duyuru/sanayi-tezleri-san-tez-programi-tubitak-tarafindan-yurutulecektir
https://veteriner.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/birim-faaliyet-raporu-2025_vhVnz8hh088.pdf
https://veteriner.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/eru-veteriner-fakultesi-2022-2026-stratejik-plani.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Birim/Account/Login
https://bapsis.erciyes.edu.tr/Default2.aspx
https://veteriner.erciyes.edu.tr/tr/haber/tum-haberler
https://bap.erciyes.edu.tr/
https://tubitak.gov.tr/tr
https://www.kosgeb.gov.tr/
https://bapsis.erciyes.edu.tr/ASDuyuruDetay.aspx?ID=1841
https://www.eaeve.org/
https://www.vedek.org.tr/
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44557add-8454-4bf4-b3ac-10ddfdf00502.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f688b65d-164d-4b6f-82ad-2514fbd4ab9f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44557add-8454-4bf4-b3ac-10ddfdf00502.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f688b65d-164d-4b6f-82ad-2514fbd4ab9f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/62b95948-b9b7-4c14-8087-de09f99aa834.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/62b95948-b9b7-4c14-8087-de09f99aa834.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/44557add-8454-4bf4-b3ac-10ddfdf00502.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/f688b65d-164d-4b6f-82ad-2514fbd4ab9f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/fakulte/veteriner-fakultesi/62b95948-b9b7-4c14-8087-de09f99aa834.pdf

5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2. Arastirma Yetkinli, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1 Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde, Ogretim Uye ve Elemanlar ve arastirmacilarin bilimsel arastirma yetkinligini stirdiirmek ve iyilestirmek icin cesitli imkanlar bulunmaktadir. Fakiiltede arastirma isbirlikleri
cergevesinde ERASMUS gibi degisim programlari, kongreler, konferans, seminer vb. etkinlikler yapilmaktadir (OD5). 2025 yili igerisinde 11 sempozyum ve kongre, 26 lisansiistii semineri,
13 sektorel egitimvetkinlik, 1 calistay ve 266 teknik gezi olmak izere sosyal faaliyet yapilmustir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlarmin indekslere giren hakemli dergilerde yapilan yaymlar
kapsaminda 1248 atif (WOS SCI-E), WOS SCI-E’de taranan dergilerde (Q1-Q4) 115 adet arastrma makalesi, 37 adet alan indeksi ve ulusal makale (E-SCI, TR-Dizin ve Scopus), 21 adet
bildiri sunumu ve 41 adet kitap boliim yazarhig faaliyeti ile 2 adet ulusal ve 1 adet uluslararasi patent vardir [1_ OD5] [2_ OD4]. Ar-Ge projeleri kapsanminda BAP, TUBITAK, KOSGEB
vb. biit¢e saglanan kuruluslarin yaninda diger paydaslarla yapilan protokoller gergevesinde egitim-6gretim, bilimsel ve topluma katki alanlarinda igbirlikleri yapilmaktadir. Ayrica
fakiiltemizin almug oldugu ulusal (VEDEK) ve uluslararasi (EAEVE) akreditasyonlart ile fakiiltemizin egitim ve arastirma yetkinlikleri de giiclenmistir. Fakiiltemiz 2025 y1il 6gretim
tyelerinin yer aldig 6 arastirma grubu bulunmakta olup arastirma dekanhg biinyesinde faaliyetlerine devam etmektedir [3 OD4]. Teknopark biinyesinde 3 6gretim tiyesi, toplam 3
firmada ortakhik-isbirligi yapmaktadir [4 OD3]. Fakiiltemizde 2025 y1li BAP Projelerinden Veteriner Fakiiltesi 6gretim iiyelerine saglanan destek tutar1 41.616.843,06 TL olup, 2025 y1il
BAP Projeleri kapsaminda desteklenen toplam proje say1st 80 adettir. Bu projelerin 76's1 devam etmekte, 3'ti tamamlannus (kapanmus) olup 1 proje iptal edilmistir. 2025 yilt BAP
Projeleri kapsaminda arastirma ve kongre, sempozyum, ¢alistay vb. kapsaminda yurtici ve yurtdisina yapilan katilimlarda harcanan destek tutart 86.822 TL'dir [5 OD4]. Arastiricilarn
arastirma yetkinlikleri ise BAPSIS performans gosterge verileri, tiniversite bilimsel tesvik sistemi verileri, Fakiilte ve Bliim Akademik Kurul toplantilar ile degerlendirilmektedir. 2025 yth
icerisinde BAP birimi tarafindan 41.616.843,06 TL tutarinda yeni proje desteklenmistir.

[1_OD5 teknik gezi]

[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]
[3_OD4 Arastirma gruplar]

[4 OD3 teknopark ortaklk]

[5 OD4 BAP]
C.2.2 Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiilte Ogretim Uye ve Elemanlart ERU Saglik Bilimleri Enstitiisii tarafindan 19 Yiiksek Lisans ve 15 Doktora progran yiiriitiilmektedir [ 1 OD4] Fakiilte Ogretim Uye ve Elemanlarmmn
tiniversite ici (GENKOK, ERUTAUM, ERUTAM, ERNAM, VEKTORLERLE MUCADELE MERKEZI vb) ve tiniversite dis1 (TUBITAK, Bakanliklar ve diger tiniversiteler)
kurumlarla ortak galismalar yapilmaktadir (OD4) (OD3) (OD3) (OD2) (OD4).

[1 OD4 SAGENS]

1-[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]
2-[1 OD5 teknik gezi]

3-[3 OD4 Arastirma gruplari]

4-[4 OD3 teknopark ortaklik]

5-[5_OD4 BAP]

6-[1 OD4 SAGENS]

5.3- C.3. Arastirma Performansi

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Ogretim elemany/arastirmac performansmmn degerlendirilmesi

Fakiiltede Ogretim Uye ve Elemani/Arastirict performanslarinimn degerlendirilmesi Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas alinarak yapilmaktadir (OD4) (OD4) (OD4).
Bunun yanmda Béliim Akademik Kurul toplantilari, BAPSIS’ten elde edilen veriler, Akademik Tesvik Uy gulamast, ulusal ve uluslararas: derecelendirme siralamalarindan
yararlamiimaktadir (OD4) (OD4). Fakiiltede Ogretim Uye ve Elemany/Arastirici performanslarmin degerlendirilmesi Faaliyet Raporlar1, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas alinarak
yapilmaktadir. Bunun yaninda Boliim Akademik Kurul toplantilari, BAPSIS ten elde edilen veriler, Akademik Tesvik Uy gulamasy, ulusal ve uluslararast derecelendirme siralamalaridan
yararlamimaktadir. 2025 yih igerisinde 11 sempozyum ve kongre, 26 lisanstistii semineri, 13 sektorel egjtinvetkinlik, 1 ¢alistay 266 teknik gezi olmak tizere sosyal faaliyet yapilmustir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin indekslere giren hakemli dergjlerde yapilan yaymlar kapsaminda 1248 atif (WOS SCI-E), WOS SCI-E’de taranan derglerde 115 adet arastirma makalesi,
37 adet ulusal makale (TR-Dizin ve Scopus), 21 adet bildiri sunumu ve 41 adet kitap boliim yazarhg faaliyeti ile 2 adet ulusal ve 1 adet uluslararasi patent vardir [ OD5] [2 OD4]

[3 ODA4]. Fakiiltemizde Akademik Tegvik uy gulamasi kapsaminda 6gretim iiye ve elemanlarinin 2025 y1h akademik faaliyetlerine iligkin tesvik puanlari kisi bazinda olusturulmus olup,
listede toplam 61 6gretim iiye ve eleman yer almaktadir. Tesvik uy gulamast kapsaminda 2025 y1h iginde 2024 y1lnm akademik faaliyetleri ile 61 Ogretim Uye ve Elemant Akademik
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Tesvik almaya hak kazannstir. Bu kapsamda 6gretim elemanlart en diistik 30 en yiiksek 79,667 puan almustir [4 OD4]. Fakiilte biinyesinde Akademik Tesvik almaya hak kazanan
Ggretim elemanlarma 2025 y1li iginde toplam 2.437.904,04 TL tegvik 6demesi yapilnustir.

[1_OD5_teknik_gezi]

[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]

[3 OD4 atif]

[4 OD4 tesvik puani]

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmac performansmmn degerlendirilmesi

Fakiiltede Ogretim Uye ve Elemani/Arastirict performanslarinn degerlendirilmesi Faaliyet Raporlari, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas alinarak yapilmaktadir (OD4) (OD4) (OD4).
Bunun yanmda Béliim Akademik Kurul toplantilari, BAPSIS’ten elde edilen veriler, Akademik Tesvik Uy gulamasi, ulusal ve uluslararas: derecelendirme siralamalarindan
yararlaniimaktadir (OD4) (OD4). Fakiiltede Ogretim Uye ve Elemany/Arastiric performanslarmm degerlendirilmesi Faaliyet Raporlar1, Stratejik Plan ve BIDR verileri esas almarak
yapilmaktadir. Bunun yanmda Béliim Akademik Kurul toplantilar;, BAPSIS’ten elde edilen veriler, Akademik Tesvik Uy gulamast, ulusal ve uluslararast derecelendirme siralamalarmdan
yararlamlmaktadir. 2025 yih igerisinde 11 sempozyum ve kongre, 26 lisanstistii semineri, 13 sektorel egjtinvetkinlik, 1 ¢alistay 266 teknik gezi olmak tizere sosyal faaliyet yapilmstir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin indekslere giren hakemli dergjlerde yapilan yaymlar kapsaminda 1248 atif (WOS SCI-E), WOS SCI-E’de taranan derglerde 115 adet arastirma makalesi,
37 adet ulusal makale (TR-Dizin ve Scopus), 21 adet bildiri sunumu ve 41 adet kitap boliim yazarhg faaliyeti ile 2 adet ulusal ve 1 adet uluslararasi patent vardir [ OD5] [2 OD4]

[3 ODA4]. Fakiiltemizde Akademik Tegvik uy gulamasi kapsaminda 6gretim iiye ve elemanlarinin 2025 y1h akademik faaliyetlerine iligkin tesvik puanlar kisi bazinda olusturulmus olup,
listede toplam 61 6gretim iiye ve eleman yer almaktadir. Tegvik uy gulamast kapsaminda 2025 y1h iginde 2024 y1linm akademik faaliyetleri ile 61 Ogretim Uye ve Elemant Akademik
Tesvik almaya hak kazannmustir. Bu kapsamda 6gretim elemanlart en diisiik 30 en yiiksek 79,667 puan almustir [4 OD4]. Fakiilte biinyesinde Akademik Tegvik almaya hak kazanan
Ogretim elemanlarma 2025 y1h i¢inde toplam 2.437.904,04 TL tesvik 6demesi yapilmustir.

[1_OD5 teknik gezi]

[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]
[3_OD4 atif]

[4 OD4 tesvik puani]

1-[1 OD5 teknik gezi]

2-[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]
3-[3_OD4 atif]

4-[4 OD4 tesvik puani]

5-[1_OD5_teknik gezi]

6-[2 OD4 arastirma yetkinlikleri ve gelisimi]
7-[3_OD4 atif]

8-[4 OD4 tesvik puani]
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6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Fakiiltemizde toplumsal katka sirecleri, Universitemizin toplumsal katki politikas: ve Stratejik Planmda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda yapilandirilms, sistematik ve
stirdiiriilebilir bir yonetim anlay1s1 cercevesinde yiirtitiilmektedir. Bu kapsamda toplumsal katki faaliyetleri; planlama, uy gulama, izleme ve iyilestirme dongiisti icerisinde ele alinmakta
olup PUKO (Planla-Uy gula-Kontrol Et-Onlem Al) yaklasmu benimsenmektedir. Toplumsal katk siiregleri Dekanlik koordinasy onunda yiiriitiimekte olup, ilgili komisyonlar, anabilim
dallar1 ve uy gulama birimleri aracih@ryla sistematik bir yap1 icerisinde yonetilmektedir. Siireglerin y6netiminde gorev, yetki ve sorumluluklar tanimlanmus olup organizasyonel yap1 yazilt
olarak belirlenmistir (OD3) (OD3) (OD3) (OD3). Siireglerin planlanmasinda bolgesel ihtiyaglar, i¢ ve dis paydas goriisleri ile hay vancilik sekt6riiniin gincel gereksinimleri dikkate
almmaktadir (OD3) (OD3) (OD3). Toplumsal katki faaliyetleri y1illik faaliyet planlart kapsaminda belirlenmekte; gerceklestirilen etkinlikler diizenli olarak raporlanmakta ve performans
gostergeleri araciligyla izlenmektedir (OD3). Bu gistergeler arasinda; diizenlenen egitinvseminer say1si, paydas katilim orani, saha hizmeti say1si, laboratuvar analiz say1si, hasta saylari,
sosyal sorumluluk proje sayist ve memnuniyet diizeyi yer almaktadir (OD3) (OD3). Ozellikle hayvancilik sektériiniin giincel sorunlaria ¢oziim tiretmeye yénelik egitim programlart
hazirlanmakta ve saha uy gulamalart hayata gegirilmektedir.Ozellikle hayvancilik sektoriiniin giincel sorunlarma yonelik egitim programlari ve saha uy gulamalart gelistirilmektedir. Bu
kapsamda Kayseri [l Tarim ve Orman Miidiirliigii basta olmak tizere, kamu kurumlari, yerel yonetimler (Belediyeler), meslek odalar: ve 6zel sektér temsilcileri ile is birligi protokolleri
cercevesinde cahgmalar yiirtitiilmektedir [1 OD3][2 OD3].

Veteriner Fakiiltesinde toplumsal katki faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde gretim tiyeleri ve arastirma gorevlileri egitim ve saha uy gulamalarim yiiriitiirken, idari personel organizasyon ve
koordinasyon gorevlerini tistlenmektedir (OD3) (OD3). Ayrica goniillii 6grenciler, uy gulamali cahsmalar ve sosyal sorumluluk projelerinde aktif rol alarak stirece katk saglamaktadir
(OD3) (OD3).

Fakiiltemiz biinyesindeki hayvan hastanesi, klinik hizmet birimleri, veteriner teshis ve analiz laboratuvarlar1 ve konferans salonlart toplumsal katk: faaliyetleri igin etkin sekilde
kullamlmaktadir. Konferans salonlari ve uy gulama laboratuvarlari, teorik ve uy gulamah egitimlerin verilmesinde kullanilmakta; klinik altyap1 ise saha uy gulamalari ve hasta muayenelerinde
destek saglamaktadir (OD3) (OD3). Ayrica gezici klinik araci (ambulans) sayesinde bolgesel isletmelere dogrudan hizmet sunulmakta ve saha galismalarmimn etkinlig artirilmaktadir (OD3).

Veteriner Fakiiltesinde toplumsal katki faaliyetleri, farkh mali kaynaklar kullamlarak yiiriitiilmektedir. Bu gergevede, fakiilte biitgesi ve tiniversite tarafindan saglanan destekler temel
finansman kaynagmni olustururken, sertifikah egitim programlarmdan elde edilen gelirler ile proje destekleri de faaliyetlerin ytiriitiilmesine katki sunmaktadir. Ayrica kamu kurumlari, 6zel
sektor ve diger paydaslardan alinan katkilar, toplumsal katka stireglerinin gegitlendirilmesi ve siirdiiriilebilirliginin artiriimasinda 6nemli rol oynamaktadir. Ayrica dner sermaye gelirleri
toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiirtilebilirligine katki saglamaktadir (OD3).

Veteriner Fakiiltesinde toplumsal katki faaliyetlerinin etkin ve siirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilebilmesi amactyla teknolojik kaynaklardan yararlaniimaktadir. Bu kapsamda uzaktan egitim
altyapisi araciligry la gevrim igi egitim ve seminerler diizenlenmekte, dijital duyuru sistemleri ile faaliyetlere iliskin bilgilendirmeler paydaslara hizh ve etkin bicimde ulastirlmaktadir (OD3)
(OD3) (OD3).

1- [1_OD3] Kayseri Melikgazi Ilce Belediyesi Prokol

2-[2 OD3] 1. Komando Tugay Komutanhg Protokol

1 - 1-[1_OD3] Kayseri Melikgazi flge Belediyesi Prokol

2 -2-[2 OD3] 1. Komando Tugay Komutanhg Protokol

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Hayvan Hastanemiz, 7/24 hizmet anlay1s1 ile Kayseri ve gevre illerine hay van saglig hizmeti sunarak bolgesel dlgekte dnemli bir toplumsal gorev tistlenmektedir. 2025 y1linda toplam
5.693 hayvan muayene edilmis, 913 operasyon gergeklestirilmis ve 5.069 laboratuvar analizi yapilmustir [ | OD3]. Evcil hayvanlardan biiyiikbag ve kiigiikbas hayvanlara, at, kiimes
hayvanlari, egzotik ve yabani hayvanlara kadar genis bir tiir yelpazesine sunulan bu hizmetler sayesinde hem hayvan refah artirlmakta hem de zoonotik hastaliklarm erken teshis ve
kontrolii ile halk saghgmnin korunmasma dogrudan katki saglanmaktadir. Ayrica sunulan tani, tedavi ve cerrahi hizmetler, bolgedeki yetistiricilere ekonomik siirdiiriilebilirlik destegi
sunmakta; 6grenciler i¢in uy gulamali egjtim imkam olusturarak nitelikli veteriner hekim yetistirilmesine katkida bulunmaktadir. Bu yoniiyle Hayvan Hastanemiz, saglik hizmeti sunumunun
Gtesinde, toplum saghg, hayvan refali ve bolgesel kalkinmaya katki saglayan giiclii bir toplumsal etki olusturmaktadir.

Hayvan hastanemiz, veteriner hekimligj faaliyetlerini sadece klinik bir miidahale olarak degil, toplumsal refahin ve halk saghigmm temel bir teminat1 olarak ytirtitmektedir. 2025 yih
icerisinde gerceklestirdigimiz 395 kuduz asist ile hay vandan insana gegen hastalik risklerini minimize ederek giivenli bir kentsel yasam alanina dogrudan katki saglanmustir. Uy guladigimiz
1.722 karma as1 ve 3.648 anti-paraziter ilaglama ile bolgesel bir bagisiklik kalkani olustururken, bulasict hastaliklarm yay il engelleyerek hem hayvan dostlarimizin yasam kalitesi
artirilnis hem de gevre saghi@ koruma altna alinnustir. Bunlara ek olarak, 59 mikrogip uy gulamas ile sorumlu hay van sahipligini tegvik ederek kayit disiligin 6niine gecilmesi ve
hayvanlarm givenli takibine olanak tanmnustir. Bu hizmetlerle hastanemiz, yalnizca tibbi bir birim degil; koruyucu hekimlik vizyonuyla zoonotik riskleri azaltan, toplumsal huzuru
destekleyen ve bolgedeki hayvan refahim bir kiiltiir haline getiren stratejik bir toplumsal paydas roliinii iistlenmektedir [2 OD3].

Hayvan Hastanemiz tarafindan ytirtitiilen gezici klinik hizmetleri kapsamnda 2025 yilinda 17 farkli ¢iftlige yerinde hayvan saghg hizmeti ulastrilnstir. Bu uy gnlama ile yetistiricilerin
tiniversite hastanesine erisim imkéani bulunmayan veya siirii bazli miidahale gerektiren durumlarda, tani, tedavi, koruyucu hekimlik ve danismanlik hizmetleri dogrudan isletmelerde
gerceklestirilmistir. Gezici klinik hizmeti sayesinde hayvan hastaliklarmmn erken teshisi saglanms, stirti sagig korunmus, verim kayplarmm 6niine gecilmis ve bolgedeki hayvansal
tiretimin stirdiirtilebilirligine katki sunulmustur. Aym zamanda kirsal kesimdeki yetistiricilere bilimsel temelli veterinerlik hizmetlerinin ulastirilmastyla tiniversite-toplum s birligi
gliclendirilmis ve bolgesel kalkinmaya dogrudan destek saglanmustir [3 OD3].

Fakiiltemiz 6gretim tiyeleri tarafindan, bélge hay vancih@nin genetik islahi ve ekonomik verimliligini artirmak amactyla Veteriner Hekim ve Teknikerlere yonelik 8 adet kapsamli bir Suni
Tohumlama Egjtimi gergeklestirmistir (OD3). Bu egjtimlerden toplamda 116 veteriner hekim ve veteriner teknikeri yararlannustir. Bu programy; stirii y 6netiminde modernizasyonu
saglayarak yerel tireticinin gelir diizeyini yiikseltmeyi, hayvansal tiretimde stirdiiriilebilirligi tesvik ederek gida arz giivenligini korumay1 ve hayvan refahint merkeze alan bilingli bir
yetistiricilik kiilttirti olugturmay1 hedefleyen stratejik bir toplumsal kalkmma hamlesidir.
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Bolgesel hay vancilik sektoriiniin gelisimine katki saglamak ve yetistiricilerin bilg diizeyini artirmak amactyla sistematik egitim ve bilgilendirme programlari diizenli olarak yapilmaktadir.
Bu kapsamda diizenlenen "Kayseri’de Mandacilik Calistay1", yetistiricilere yonelik planlt bir egitim ve uy gulama etkinlig olarak 6n plana ¢ikmaktadir (OD3). Calistay stirecinde; manda
yetistiriciligi alanindaki gincel bilgiler, hay van sagligi uy gulamalari, besleme stratejileri, hastaliklarin 6nlenmesi ve siirii yonetimi konular interaktif sunumlar ve saha uy gnlamalart yapilnus
ve bolge ekonomisi icin kritik 6neme sahip olan manda yetistiriciliginde bilingli tiretim modeline gegis stireci desteklenmistir. Katilimeilara ayrica brosiir, rehber ve uy gulamah egitim
materyalleri saglanarak bilgilerin kalict hale gelmesi saglannustir. Etkinlikler; fakiilte akademik personeli, klinik ve aragtirma birimleri ig birlig ile yiiriitiilmiis, katilim kaytlari, degerlendirme
anketleri ve geri bildirim formlart ile takip edilmistir.

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi, yaban hayatim koruma faaliyetlerini modern teknolojik altyapryla birlestirerek, bolgedeki ekosistem dengesinin korunmasina ve zoonotik
hastaliklarm (Kirim Kongo Kanamal Atesi Hastalig, vb.) biyolojik yollarla dnlenmesine y&nelik 6ncii bir top lumsal katki sunmaktadir. Bu kapsamda yiirtitiilen "Kmali Keklik
Popiilasyonlarmmn Halkalama Yéntemiyle Izlenmesi ve Korunmasi Projesi" kapsaminda yaban hayat1 popiilasyonunu destekleyici projeler yiiriiterek hem gevre saghgimi hem de dogrudan
insan sagh@m tehdit eden unsurlara kars1 stirdiirtilebilir goziimler tiretilmektedir (OD3).

Fakiiltemiz halk sagh@ni yakindan ilgilendiren zoonotik riskler konusunda toplumu bilimsel verilerle ay dinlatma ve dezenformasyonun 6niine gegme misyonunu kararlihkla
stirdiirmektedir. Fakiiltemiz uzmanlari, kene popiilasyonu ve buna bagh hastalik riskleri {izerine yiiriittiigii saha gozlemleri ve bilimsel analizlerle, panik havasi yerine bilingli farkindalik
olusturulmasma onciilitk ederek toplumsal huzura katk: sunmaktadir. Kirim Kongo Kanamah Atesi (KKKA) gibi risk faktorlerini ekosistem biittinliigi icinde degerlendiren akademik
kadromuz, dogru koruma ve miicadele yontemlerini toplumla paylasarak yerel ve ulusal diizeyde saglik okuryazarligimi artirmaktadir. Bilimsel saha verilerine dayali bu tiir uzman goriisleri,
fakiiltemizin toplumun her kesimine ulasan rehberlik roliinii pekistirmekte ve "Tek Saghk' disiplini ¢ergevesinde gevre-hayvan-insan sagligy arasmdaki dengeyi koruma kararhligmuz:
yansitmaktadir (OD3).

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi, [letisim Fakiiltesi ve Erciyes Siirekli Egitim Merkezi (ERSEM) is birligiyle, Kocasinan Belediyesi Veteriner Isleri Miidiirliigii personeline yonelik
olarak diizenlenen “Veterinerlik Hizmetlerinde Hizmet ici Egitim Prograny’ basarryla tamamlanmustir (OD3). Toplam 80 saat siren egitim programu kapsaminda, hayvan refahi ve
beslenmesi, hayvan haklar mevzuati, vektdrlerin biyolojisi, sokak hayvanlarmm toplanmasi ve miidahale yontemleri, halk saghgm tehdit eden haserelerle miicadele, teknik ekipman
kullanim ve halkla iletisim gibi kritik konular ele alnmustir.

Fakiiltemiz web sitesinde yer alan Toplumsal Katki Bilgilendirme boliimiinde, toplum saghg ve hayvan refahina y6nelik farkindalik olusturmak amactyla bilgilendirici brostirler diizenli
olarak paylasiimaktadir. Bu kapsamda; *“Balkan Ulkelerinde Basibos Kopek Popiilasyonunun Kontrolii-17, “Balkan Ulkelerinde Basibos Kopek Popiilasy onunun Kontrolii-2”,
“Antimikrobiyal Direngle Miicadelede Tletisim” ve “Kuduz Hastalig ile Miicadele” baglikli brosiirler kamuoyu ile paylagiimaktadir (OD3). Soz konusu yaymlar araciligtyla hayvan saglig,
halk sagligi ve zoonotik hastaliklar konusunda toplumsal biling diizeyinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Fakiiltemiz tarafindan diizenlenen hayvan refahi ve zoonotik hastaliklar konulu farkindalik etkinlikleri, 6zellikle “Kenelerle Miicadelede Dogru Yaklasimlar” temasi gercevesinde
gereeklestirilmistir (OD3). Etkinlikler kapsaminda, top lumun farkli kesimlerine keneler ve diger vektérlerin halk saghg tizerindeki etkileri, korunma y6ntemleri, hayvan refahi ilkeleri ve
zoonotik hastaliklardan korunma stratejileri hakkimnda bilinglendirme yapilmustir. Katilmeilara gorsel materyaller, brostirler ve interaktif egjtim uy gulamalar1 sunularak, halkin dogru
bilgilendirilmesi ve hayvanlarla insan sagligmmn korunmasina yénelik farkindalik artmlnustir. Bu ¢ahsmalar, toplumsal saglik giivenligi, hayvan refahmm iyilestirilmesi ve kamuoyunda
bilingli davramslarin yay gilastiriimasi agismdan nemli bir katki saglamaktadr.

Universitemiz Veteriner Fakiiltesi tarafindan 9. Geleneksel Diinya Siit Giinii Etkinlikleri” kapsaminda diizenlenen Siit Kosusu ve Panel programma fakiilte 6grencileri katihm gistermistir
(OD3). Etkinlikler aracihgyla siit ve siit tiriinlerinin 6nemi, hayvan sagh@ ve hijyen uy gulamalari ile gida giivenligi konularinda farkindahik artiriims, katihmeilara bilgi paylasin ve
bilinglendirme saglanmustir. Bu tiir etkinlikler, toplumun hayvancilik ve gida giivenligi farkindaligimi giglendirme ve veteriner hekimlik mesleginin toplumsal bilinirligini artirma agismdan
Snemli katkilar sunmaktadir.

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Tercih Rehberi, aday 6grencilere fakiiltenin akademik kadrosu, egitim olanaklart, klinik ve laboratuvar altyapist ile sosyal ve uy gulamah egitim
imkanlart hakkmnda kapsamli ve yol ghsterici bilgiler sunmaktadir (OD3).

Fakiiltemiz, 6grencilerin mesleki gelisimlerini desteklemek, is yasamma uyum becerilerini artirmak ve sosyoekonomik agidan destek saglamak amactyla Tiirkiye Is Kurumu tarafindan
yiiriitiilen Iskur Genglik Progranu (IGP) kapsaminda aktif ol almaktadir (OD3). Program gercevesinde 6grenciler; fakiiltemizin akademik ve idari birimlerinde belirli stirelerle
gorevlendirilmekte, mesleki deneyim kazanmakta ve galisma disiplini edinmektedir. Bu uy gulama 6grencilerin mezuniyet sonrast istihdam siireglerine hazirliklarmi giiclendirmekte, is
deneyimi kazanmalarini saglamakta ve bélgesel istihdama dolay i katki sunmaktadir. IGP siireci planlt ve izlenebilir bir yapi ierisinde yiiriitilmektedir. Gorevlendirme kriterleri, birim
ihtiyaglart ve 6grenci uy gunluk durumu dikkate alinarak belirlenmekte; siire¢ sonunda performans degerlendirmesi yapilmaktadir.

Fakiiltemiz; stirdiiriilebilir hayvancilig tesvik etmek ve toplumsal entegrasyona katkida butunmak amactyla, Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii (FAO) destekli 'Kayseri {li
Koyunculugunda Gogmen ve Yerli Uretici Isbirligi' projesi kapsamindaki ciftliklere yonelik genis kapsamh bir destek siireci yiiriitmektedir [4 OD3]. Fakiiltemiz akademik ve klinik
personeli, s6z konusu ¢iftliklerde teshis, tedavi, koruyucu hekimlik uy gulamalari, siirii saghg@ yonetimi ve tiretici egitimi konularinda aktif rol almaktadir. Bu uy gulamalar, hem siirti
sagligmn ve verimliliginin artirilmasina hem de bolgesel hay vancilik sektériinde siirdiiriilebilir firetim modellerinin benimsenmesine katki saglamaktadir. Ayrica giftliklerde gergeklestirilen
saha calismalari, uy gulamal egitimler ve bilinglendirme programlari aracih@yla tireticilerin bilgi ve beceri diizeyi artirlmakta, toplumsal farkindalik ve hayvan refah bilinci
gliclendiriimektedir. Tiim bu faaliyetler, fakiiltemizin toplumsal katki misyonu kapsaminda hem akademik bilgl birikiminin sahaya aktariimasmi hem de bolge ekonomisine ve kamu
sagligma dogrudan katki sunulmasim saglamaktadir.

Fakiiltemiz ogretim tiyelerinin katthmiyla, Erciyes Universitesi {letisim Fakiiltesi tarafindan organize edilen “Meradan Frekansa” radyo programi, hem pet hayvanlari hem de ciftlik
hayvanlart ile ilgili yetistiricilerin bilgilendirilmesini ve toplumsal farkindalik olusturulmasim amaglanustir (OD3). Programda, hayvan saglig, besleme, bakim, hastaliklarm énlenmesi, siirii
yonetimi ile ilgili bilgiler pay lagilmustir. Bu sayede yetistiricilerin dogru uy gulamalari §grenmeleri saglanmus; hay van refahi, halk saglig), gida giivenligi ve stirdiiriilebilir tiretim alanlarinda
toplumsal katki saglanmustir.

Kayseri’deki bir ¢ok ilkokul ve kresten gelen 6grenciler, Yasam Becerileri Projesi kapsaminda Fakiiltemizi ziyaret etmis; Hayvan Hastanemizi gezerek veterinerlik meslegi ve hayvan saglig
uy gulamalart hakkinda bilgi edinmislerdir (OD3). Ziyaret sirasinda dgrenciler, fakiiltemiz tarafindan gelistirilen simiilasy on uy gulamalart aracih@yla hay van bakim ve veterinerlik
stireglerini deneyimlemis, soru-cevap etkinlig ile hayvan sevgisi, hayvan haklar1 ve sorumluluk bilinci konularnda farkindalik kazanmslardir. Bu etkinlik, toplumsal farkindalik ve yasam
becerilerinin gelistirilmesine katki saglamus olup, katilim listeleri, fotograflar ve etkinlik raporlart ile belgelenmistir.

6 Subat 2023 tarihinde meydana gelen depremde hayatini kaybeden grencimiz frem Ozer’in anis1, fakiiltemiz kiitiiphanesine adinin verilmesiyle oliimsiizlestirilmistir (OD3). Ailesi,
sevdikleri, Ggrenci arkadaslari ve fakiilte personelinin katilimyla diizenlenen 6zel toren ile frem Ozer’in caliskanlid, meslegine duydugu tutku ve basarilart anilmustir, Fakiiltemiz Dekan
oncitiliigiinde kiittiphane girisine asilan 6zel gergeve, 6grencimizin amsim yasatmakta ve gelecek nesil veteriner hekim adaylart i¢in drnek teskil etmektedir. Bu etkinlik, fakiilte kiilt{irtintin
diiclendirilmesine, top lumsal farkindahign artiriimasina ve 6grenci top lulugunda dayanigma bilincinin gelistirilmesine katki saglamaktadir.

[1_OD3] Hayvan Hastanesi Hayvan Say1lari
[2 OD3] As1 Sayilari
[3_0OD3] Gezici Klinik Hizmeti
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[4 OD3] Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii (FAO) Ciftlik Uy gulama

1 - [1_OD3] Hayvan Hastanesi Hayvan Say1lart

2 - [3_OD3] Gezici Klinik Hizmeti

3-[2 OD3] Ast Sayilart

4-[4_OD3] Birlesmis Milletler Gida ve Tarim Orgiitii (FAO) Ciftlik Uy gulama
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7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi; egjtim-ogretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yénetisim alanlarmda kurumsal kalite giivence sistemini benimseyen, ulusal ve uluslararasi
standartlara uyumlu bir kurumsal yap igerisinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiiltenin kurumsal isleyisi; stratejik plan, faaliyet raporlari, BIDR calismalari, akreditasyon sirecleri ve
paydas geri bildirimleri dogrultusunda stirekli izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Fakiilte yonetimi tarafindan yiiriitiilen kalite ¢ahsmalary; katihmeilik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda sekillenmekte olup karar alma siireclerine akademik ve idari personel ile dgrenciler ve dis paydaslar aktif sekilde dahil edilmektedir. Fakiiltenin egitim-6gretim faaliyetleri,
arastirma kapasitesi, toplumsal katki faaliyetleri ve yonetsel stirecleri bir biitiin olarak degerlendirildiginde giiclii bir kurumsal altyapiya sahip oldugu goriilmektedir. Bununla birlikte stirekli
iyilestirme yaklasimu dogrultusunda gelismeye agik alanlar da belirlenmis ve bu alanlara y6nelik cesitli iyilestirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir. 1. Liderlik, Yonetisim ve Kalite Fakiiltede
yonetisim ve kalite stiregleri, 2547 say1ih Yiksekogretim Kanunu ve ilgili mevzuatlar dogrultusunda olusturulan kurumsal y6netim modeli gergevesinde yiiriitiilmektedir. Yonetim yapist;
fakiilte kurulu, fakiilte y6netim kurulu, komisyonlar, komiteler ve koordinatorliikler aracihigryla etkin sekilde isletilmektedir. Fakiiltenin kalite giivencesi caligmalart tiniversite diizeyinde
faaliyet gosteren Kalite ve Strateji Gelistirme Koordinatorliigi ile entegre sekilde ytirtitiilmektedir. Kurumsal kalite giivence sisteminin temelini olusturan stirecler; stratejik planlama,
performans izleme, paydas katilim ve geri bildirim mekanizmalari ile desteklenmektedir. Fakiiltenin giclii y6nlerinden biri, kalite kiiltiirtiniin kurumsal diizey de benimsenmis olmasidir.
Fakiilte, ulusal diizeyde VEDEK ve uluslararasi diizeyde EAEVE tam akreditasyonuna sahip olup bu akreditasyonlar egitim kalitesi ve kurumsal altyapmmn uluslararasi standartlara uy gun
oldugunu gistermektedir. Ayrica EBYS, BKYS, BAPSIS ve fakiilteye zgii gelistirilen VETOPRATIK ve ERUVETO otomasyon sistemleri gibi dijital yonetim araclari siireg yénetimini
giiglendirmektedir. Bununla birlikte y6netisim ve kalite siireglerinde iyilesmeye agik baz1 alanlar bulunmaktadir. Ozellikle uluslararast kalite aglart ile daha giiglii is birlikleri kurulmast, kalite
stireglerinin veri analitig ile daha etkin desteklenmesi ve kalite kiiltiirtiniin geng akademisyenler arasinda daha da yay ginlastiriimasi gelismeye agik alanlar arasinda degerlendirilmektedir.
Fakiilte daha 6nce gergeklestirilen akreditasyon ve dis degerlendirme stireclerinde belirlenen gelismeye agik yonlere yonelik cesitli tyilestirme calismalart gergeklestirmistir. Bu kapsamda
kalite komisyonlarinin etkinlig artirilmus, paydas katilm giiclendirilmis, dijital veri yonetim sistemleri gelistirilmis ve kalite siireglerinin izlenmesine y6nelik yeni mekanizmalar
olusturulmustur. Bu iyilestirmeler sonucunda fakiiltenin kurumsal kalite y6netimi daha sistematik bir yaptya kavusmustur. 2. Egitim ve Ogretim Fakiiltenin egjtim-ogretim faaliyetleri,
TYYC, VUCEP, VEDEK ve EAEVE kriterleri dogrultusunda yapilandirilns olup &grenci merkezli ve yetkinlik temelli bir egitim modeli benimsenmistir. Program tasarum ve ders igerikleri
diizenli olarak gozden gegirilmekte ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda giincellenmektedir. Egitim stireglerinin giiclii yonlerinden biri, uy gulama agirlikh egitim modelidir. Fakiilte
biinyesinde bulunan hayvan hastanesi, klinik beceri laboratuvarlari, uy gulama laboratuvarlari ve saha egitimleri 6grencilerin mesleki becerilerinin gelistirilmesine 6nemli katki saglamaktadir.
Ogrencilerin klinik becerileri ve ilk giin yeterlilikleri VETOPRATIK sistemi ve logbook uy gulamalar araciligryla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Egitim programinda teorik dersler,
laboratuvar caligmalari, klinik uy gulamalar, saha ziyaretleri, staj programlart ve int6rnlitk egitimi biitiinciil bir egitim modeli igerisinde yiiriitiilmektedir. Ayrica 6grenci geri bildirimleri,
mezun goriisleri ve isveren degerlendirmeleri programun stirekli iyilestirilmesine katk saglamaktadir. Egjtim siireclerinde iyilesmeye agik alanlar arasmda uluslararasi 6grenci hareketliliginin
artirilmast, dijital egitim materyallerinin gelistirilmesi ve simiilasyon temelli egitim uy gulamalarmm genisletilmesi yer almaktadir. Bu kapsamda fakiilte tarafindan uluslararasi 6grenci
degisim programlarmimn gelistirilmesi, klinik beceri laboratuvarlarmin gii¢lendirilmesi ve egjtim altyapismm modernizasyonuna y6nelik calismalar stirdiiriilmektedir. 3. Arastirma ve
Gelistirme Fakiiltenin arastrma-gelistirme faaliyetleri giiclii bir akademik kadro ve proje destekleri ile desteklenmektedir. Fakiiltede yiiriitiilen arastirmalar; tiniversite stratejik plani, fakiilte
faaliyet raporlar1 ve BIDR verileri dogrultusunda planlanmakta ve izlenmektedir. Fakiiltenin arastirma alanindaki giighii yénlerinden biri yiiksek proje kapasitesidir. Fakiilte 6gretim
elemanlar: tarafindan yiiriitiilen arastrmalar BAP, TUBITAK, TUSEB ve diger ulusal ve uluslararas: fon kaynaklari tarafindan desteklenmektedir. 2025 ylr itibartyla fakiiltede Snemli
say1da arastirma projesi yiirtitiilmekte olup bu projeler bilimsel yaym, atif ve patent faaliyetlerine 6nemli katki saglamaktadir. Fakiiltenin arastirma performansi; akademik yaym say1s,
atif sayilari, proje faaliyetleri ve lisansiistii programlarm etkinlig ile desteklenmektedir. Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen yiiksek lisans ve doktora programlari bilimsel arastirma kapasitesinin
eelismesine katki saglamaktadir. Arastirma faaliyetlerinde iyilesmeye agik alanlar arasinda uluslararasi arastirma projelerinin artirilmasy, disiplinler arasi arastirma merkezlerinin
diclendirilmesi ve sanay1 is birliklerinin gelistirilmesi yer almaktadir. Bu dogrultuda fakiilte 6gretim elemanlarmmn uluslararasi aragtirma aglarma katilim tegvik edilmekte ve arastirma
altyapismimn gelistirilmesine yonelik alismalar stirdiirtilmektedir. 4. Toplumsal Katki Fakiilte toplumsal katki faaliyetleri agismdan gliclii bir kurumsal yapiya sahiptir. Fakiiltenin en
6nemli toplumsal katki mekanizmalarindan biri hayvan hastanesi hizmetleri olup bu hizmetler araciligryla bolgedeki hayvancilik sektoriine ve toplum saghgina énemli katkilar
saglanmaktadir. Hastanede gerceklestirilen muayene, cerrahi operasyonlar, laboratuvar analizleri ve koruyucu hekimlik uy gulamalart hayvan saghgmin korunmasma ve zoonotik
hastaliklarm kontroliine katki saglamaktadir. Fakiiltenin toplumsal katki faaliyetleri yalnizca klinik hizmetlerle siurl kalmay1p yetistiricilere yonelik egitim programlari, saha uy gulamalari,
gezici klinik hizmetleri, suni tohumlama egitimleri ve farkindalik etkinlikleri ile desteklenmektedir. Ayrica kamu kurumlari, yerel y6netimler ve uluslararasi kuruluslarla yiirtitiilen is
birlikleri toplumsal katki faaliyetlerinin etkinligini artirmaktadir. Toplumsal katki alanmndaki giiglii yonlerden biri fakiiltenin Tek Saghk yaklasmunt benimsemis olmasidir. Insan, hayvan ve
cevre sagh@m biittinciil bir sekilde ele alan faaliyetler fakiiltenin toplumsal roliinii gliglendirmektedir. Toplumsal katki faaliyetlerinde iyilesmeye acik alanlar arasinda ulusal ve uluslararast
toplumsal katki projelerinin artirilmasi ve toplumsal etki analizlerinin daha sistematik sekilde yapilmasi yer almaktadir. Bu kapsamda fakiilte tarafindan paydas is birliklerinin gelistirilmesi
ve toplumsal katka faaliyetlerinin dlciilebilir ghstergelerle izlenmesine yonelik calismalar yiiriitiilmektedir. Genel Degerlendirme Genel olarak degerlendirildiginde Erciyes Universitesi
Veteriner Fakiiltesi; giiclii akademik kadrosu, gelismis egitim altyapisi, yiksek aragtirma kapasitesi ve toplumsal katk: faaliyetleri ile kurumsal kalite kiiltiiriinii benimsemis bir
yiiksekogretim kurumu niteligi tagimaktadir. Fakiiltenin sahip oldugu ulusal ve uluslararasi akreditasyonlar, kurumsal kalite giivencesi ve paydas odakli y6netim anlayis1 fakiiltenin
stirdiirtilebilir gelisimine 6nemli katkilar saglamaktadir. Meveut giiclii y6nlerin korunmasi ve belirlenen gelismeye agik alanlara yonelik iyilestirme calismalarmm siirdiirtilmesi ile fakiiltenin
ulusal ve uluslararas1 akademik rekabet gliciiniin daha da artacag degerlendirilmektedir.
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