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BIRIM / UST YONETICI SUNUSU

Veteriner Fakiiltesi kuruldugu 1995 yilindan giiniimiize kadar hem egitim-6gretim
faaliyetlerini yiiriitmekte hem de aragtirma faaliyetlerini siirdiirmektedir. Aragtirma sonuglariyla hem
Kayseri ve cevresinde hem de Tiirkiye’de hayvanciligin gelistirilmesinde Onemli katkilar
saglamaktadir. Bu noktada 6zellikle “Egitim, Arastirma ve Uygulama Hastanesi” 7/24 esasi ile hizmet
vermektedir. Gegmisten giiniimiize kadar bu faaliyetlerin sonuglarina baktigimizda bélge insanina
Onemli katkilar sagladigi goriilmektedir. Ayrica kurulusundan beri verdigi mezunlarla hem Kayseri
hem de Tiirkiye’nin gesitli illerinde meslegini yiiriiten basarili Veteriner Hekimler yetistirmektedir.
Her gecgen yil artan 6grenci sayisi ile 2023-2024 egitim-6gretim yilinda toplam 113 &grenci kaydi
yapilmistir.

Fakiiltemizde ogretim siiresi 5 yildir. Bu siireyi basar ile tamamlayanlar yiiksek lisans
diplomas: ile veteriner hekim olmaya hak kazanirlar. Fakiiltenin amaci; UNESCO ISCED kurallar
temelinde BOLOGNA siireci gergevesinde Diinya Saglik Teskilati (WHO) ve Diinya Hayvan Sagli:
Teskilat’nin (OIE) esas aldig: gibi giincel geligimlere uygun olarak hayvan ve siirii saglig1 temelinde
hayvan refah1 ve tek saglik konseptine uygun veteriner halk saglig1 alanlarinda Tiirkiye’nin ihtiyact
olan veteriner hekimleri yetistirmektir. Insan tiiketimine sunulana kadar hayvansal iiriinlerin saglikl
elde edilmesinde temel role sahiptirler. Bu noktada veteriner hekimler ekosistemi korunmus, saglikli
cevrede saglikli hayvan ve hayvansal gida iiretimi igin azami gayret ve titizligi gostermektedirler.
Ayrica sayist her gecen giin artan pet hayvanlarinin sagligmni koruyarak hayvan sahiplerini de
hayvandan insana gegen birgok hastaliktan korumak gibi 6nemli sorumluluklar: vardir.

Fakiiltemiz ulusal akreditasyon ajansi (VEDEK) ile uluslararas: akreditasyon kurulusu Avrupa
Veteriner Fakiilteleri Egitim Birligi (EAEVE)’ye akredite olup, ulusal ve uluslararasi arastirma
faaliyetleri alaninda olduk¢a dinamik yapiya sahiptir. Bu kapsamda 2024’de tamamlanmig 30 ve
devam eden 88 proje mevcuttur.

Fakiilte biinyesinde Temel Bilimler, Klinik Oncesi Bilimler, Klinik Bilimler, Zootekni ve
Hayvan Besleme ile Gida Hijyeni ve Teknolojisi Béliimii olmak iizere 5 farkli b6liim bulunmaktadir.
Bes yillik egitim siirecinde Staj 1 (10 giin), Staj 2 (15 giin), Staj 3 (25 is giinii) zorunlu olarak
dgrencilere yaptirilmaktadir.

Ozellikle Avrupa Birligi’ne uyum siireci gegirdigimiz bu yillarda veteriner hekimliZi
mesleginin Snemi gittikge artmis ve artmaya devam etmektedir. Bu durum veteriner hekimlere her

sene yeni ig alanlar1 saglamaktadir.

Veteriner Fakiiltesi klinik hizmetlerinin kalitesini artirmak suretiyle hem egitim-6gretim hem
de bolge hayvanciligina katk: saglayarak misyonunu daha da geligtirecektir.

Prof. Dr. Murat KANBUR

Dekan



I- GENEL BILGILER

A Misyonumuz;

1.Siirekli giincelle

nen, bilimsel arastrma ve kanita dayal bir egitim saglayarak; hayvan, insan ve gevre sagligimu
koruyan, alaninda yetkin, yasam boyu 6grenme gerekliliinin farkinda, etik degerleri gbzeten,
entelektiiel ve prestij sahibi mezunlar vermek,

2.1leri teknolojiyi kullanarak arastirma yapmak, bilgi ve deneyimleri cesitli egitim ve profesyonel
danigmanlik faaliyetleri yoluyla paylasmak,

3.Ulusal ve uluslararasi uzmanlagmis bilgi kaynagi olarak, toplumun siirekli degisen ihtiyag ve
beklentileri dogrultusunda profesyonel ve siirekli egitim merkezi olmaktir.

4. Tklim degisikligine iligkin mesleki gorev ve sorumluluklar miifredat igerigine entegre ederek global
sorunlara karsi gerekli dnlemleri almak ve yapay zekanin mesleki alanlarda kullanimma yonelik
gerekli

altyap: ¢caligmalarim tamamlamak.

Vizyonumuz;

Tiirkiye'nin 6nde gelen Veteriner Fakiiltelerinden biri olarak temel vizyonumuz, ulusal ve
uluslararast merkezlerle isbirligi yaparak, kaynaklarin rasyonel kullanimmi gozeterek, kiiresel
sorunlara alternatif ¢dziimler sunarak, ekip ¢aligmasini yakalayarak, kalite ve demokrasi gelenegini
gelistirerek; Veteriner Hekimlik egitim ve arastirmalarina genis ve biitiinsel bir perspektifle rehberlik
etmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yetki Dekan: Fakiiltenin ve bagh birimlerinin &gretim
kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve

gelistirilmesinde, gerektii zaman giivenlik 6nlemlerinin
alinmasiyla, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yaymn
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarmin alinmasinda Rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Gorev Fakiilte Kurulu ve Yonetim Kurulu’na baskanlik etmek,
Fakiilte kurullarinca alinan kararlari uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli caligmay1 saglamalktir.

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin
genel durumu ve igleyisi hakkinda Rektore rapor vermek.

Fakiiltenin &denek ve kadro ihtiyaglarii gerekgesi ile
birlikte Rektorliige bildirmek, Fakiilte biitgesi ile ilgili
oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan

sonra Rektorliige sunmaltr.



Sorumluluklar Fakiiltenin birimleri ve her dizeydeki personeli
tizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini siirdiirmek.
Kanun ve yonetmeliklerle kendisine wverilen diger
gorevleri yapmaktir.

C. Idareye Iligkin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlari Derslikler

Simf - 4 4 1 5
Bilgisayar Lab. 4 - = = -
| Ogrenci Uygulama Lab. 3 0 2 4

Ogrenci Beceri Lab 4 1 4 1 ;
Diger Lab. (Arastirma Lab.) 38 - - - -

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Sayisi: 1

Kantin Alani: 200 m2
Kafeterya Sayisi: - Adet
Kafeterya Alani: - m2

1.2.2.Yemekhaneler

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



1.2.3.Misafirhaneler

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



(Yam Isleri ve Teknik Daire Baskanhg1 ve Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanli: tarafindan
doldurulacaktir.)

1.2.7.Toplanti — Konferans Salonlar

Tplant:l 11 - T - - o -
Salonu

Konferans - - - = = 1

Salonu

Seminer - - - = - %
Salonu

Sinema Salonu | - - &

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Osrenci Kuliipleri 4 " "

Akademik/Idari Personel 1 20 -
Dinlenme Odas1

Egitim ve Dinlenme Tesisleri 1 148 50
Sayis1

Anaokulu Sayisi - - -

S

1.3- Hizmet Alanlan

Ademlk eonelet ]
Alanlan

Idari Personel Hizmet Alanlan

Depo 7 450
Arsiv Alanlan 1 60
Atolyeler - -
1.5- Hastane Alanlar

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Merkez Laboratuvar:

37,9

Eczane 11,81
Tibbi Malzeme Deposu 24,98
Mutfak

Birim (I¢ Hastahklan Klinigi)

Triaj

1

Enfeksiyon Hast. Muayene Odasi 1 17,39
As1 Odas: 1 12,45
Klinik laboratuvar 1 24,98
Egzotik Muayene 1 12
Ekg ve Goriintiileme Odas1 1 12,1
Pet Klinik kii¢iik hayvan muayene odasi 1 1 24,86
Pet Klinik kiiciik hayvan muayene odasi 2 1 24,86
Kopek Hospitalizasyon Unitesi 1 26
Kedi Hospitalizasyon Unitesi 1 11,76
Kopek Yogun Bakim Unitesi 1 24,38
Kedi Yogun Bakim Unitesi 1 11,63
Kopek Izolasyon Unitesi 1 14,72
Kedi Izolasyon Unitesi 1 13,74
At Izolasyon 1 20,17
Buzag Yogun Bakim Unitesi 2 84

Birim (Cerralu Kllmgl)

3,8

= M 1

Kopek Muayene Odasi 24,86
1

Hazirlik Muayene Odas: 11,9
z 1

Ameliyathane 1 36,34
1

Sterilizasyon Odasi




Kedi Muayene Odasi

11,30
Ameliyathane 2

24,36
Karanlhk Oda

11,76
Rontgen Odasi

11,34
Biiyiik Hayvan Muayene Odasi

y i y 24,57

Sterilizasyon Alan 16,65
Kopek hospitalizasyon iinitesi 19
Kedi hospitalizasyon iinitesi 10
Kanath hayvanlar hospitalizasyon iinitesi 10

Bmm (Dogum ve J’mekolo_u Klmngl)

ka Tedaw Unitesi

Muayene Salonu 25
Ameliyathane 1 12,1
Ameliyathane 2 24,86
Post Operatif Bakim Odasi 24,9
Géoriintiileme Odas: 24,86
IFV Odasi 24,86
Biiyiik Hayvan Muayene Odasi 37,5
Laboratuvar 1 25,86
Klinik Beceri Laboratuvari 63,9

Birim (Suni Tohumlama v“IDolerme
Klinigi)

IFV ve Embriyﬁloji Laboratuvari

Spermatolojik Analiz Laboratuvar

Birim (Yabani Hayvan Hasml EREE T
Anabilim Dah

Yabani Kanatlllar Rehabllltasyon Unitesi

Yabani Tavsan Rehabilitasyon Kafesi

Birim (Patoloji




L
Hiicre

Laboratuvar 1 26
Rutin Laboratuvar 1 25,2
Kesit Laboratuvar 1 12,1
Patoloji Laboratuvan 1 12,1
Laboratuvarl 1 12,1
Nekropsi Salonu ve

sogutma alam 1 56

7V1r1 1

Viroloji 2 1 26,6
Viroloji 3 1 24,5
Viroloji 4 1 12
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.1.1. ERUVETO (Hastane Bilgi Yonetim Sistemi)

3.1.2 VETOPRATIK (Ogrenci Orenme Sistemi)

3.1.3 DONER SERMAYE PERFORMANS HESAPLAMA YONETIM
SISTEMI

3.1.4 TARIM VE ORMAN BAKANLIGI ILAC TAKIP SISTEMI (iTS)
3.1.5 TARIM VE ORMAN BAKANLIGI ASI TAKIP SISTEMI (ATS)
3.1.6 PETVET (MIKRO CiP SiSTEMI)

3.2- Bilgisayarl

ar (Donanim Altyapisi)

Sunucular T - - 2 - ' 2

Masa Ustii Bilgisayar Sayis 20 - 120 75 215
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 8 - 6 34 48

Basih periyodik yayin sayisi (Dergi) 408
Ders Kitabi 457
Elektronik yayin sayisi . =

Digerleri : 479

3.4- Diger Bilgi ve ’feknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Projeksiyon - 29

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot Yazici

Barkot Okuyucu

Bask1 makinesi

Teksir Makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

33

Miizik Setleri

Mikroskoplar

159

DVD ler

Vetermerbulans ‘ 77 a

4- Insan Kaynaklari

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Biiyiikbas hayvan tasima 1
rémorku
Elektrikli Bisiklet 2




4.1- Akademik Personel

UNVAN

Profesor 43
Docent 11
Dr. Ogr. Uyesi 16
Ogretim Gérevlisi 2

Okutman -

Aragtirma Gorevlisi

Toplam""“ o

4.2- Yabaneci Uyruklu Akademik Personel

" Yabana Uyruklu Ogretim Elemanlari
Geldigi

Unvan Ulke Calistign Boliim
Profesor s -
Docent - =
Dr. Ogr. Uyesi - -
(")g" retim Gorevlisi " .
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim-Ogretim - B
Planlamacisi = -
Arastirma Gorevlisi - o
Uzman - -
Toplain s L e e e e o

4.3- Diger Unv. Gérevlendirilen Akademik Personel
Diger I"Jniyersitelerde Géorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel
Unvan Bagh Oldugu Béliim Gérevlendirildigi Universite
Profesir - -
Dogent - z
Dr. Ogr. Uyesi - -
Opretim Gorevlisi = -
Okutman - -




Cevirici - “
Egitim-Ogretim 5 _
Planlamacisi = -
Arastirma Gorevlisi - -
Uzman - -
Toplam Deiin 0

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel
Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistign Boliim Geldigi Universite
Profestr - -
Dogent - -

Dr. Ogr. Uyesi - -
Ogretim Gorevlisi - -
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim~(")g'retim - -
Planlamacisi - -

Sitki Kogman Universitesi

Arastirma Gorevlisi 1 Mugla
Uzman - -
Toplam L T L I (SR SR

4.5- Sozlesmell Akademlk Personel
Stzlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan -
Profestr =
Docgent =
Dr. Ogr. Uyesi -
| Ogretim Gorevlisi -
Okutman =
Cevirici -
Egitim-Ogretim 2
Planlamacisi -
Aragtirma Gorevlisi -
Uzman -
Toplam i g

4.6- Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagann




21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yag | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1 - 4 12 13 26 28
Yiizde - % 4.82 % 14.46 % 15.66 % 31.33 % 33.73

4 7- Idarl Personel

Hizmetler - - -
| Saghk Hizmetleri Sinifi 20 9 29
Teknik Hizmetleri Simifi 2 3 5
Egitim ve Ogretim = = -
Genel idari Hizmetleri simifi 14 7 21
Avukathk Hizmetleri Sinifi. - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetli _ 9 1 i 10
o i __ == 5

4. 8— Idarl Personelm Egltlm Durumu
Ikogretim uLise On Llsans Lisans T Y.L v;e Dokt
Kisi Sayis: 3 5 20 6 5
Yiizde % 7.69 % 12.82 % 51.28 % 15.39 % 12.82

4. 9- Idarl Personelm Hizmet Surelerl }

1-3Y1l | 4-6Y1l Ll 21 — Uzeri
Yil
Kisi Sayisi 7 2 12 11
Yiizde % 1627 | %4.65 | %2790 | %2093 | %4.65 % 25.58

4. 10- Idarl Personelm Yas Itlbarlyle Daglllml

rsone lm Yas Itlbarlyle Daglllml




21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yag | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 7 12 7 7 14 7
Yiizde %12.96 % 22.22 %12.96 %12.96 % 25.92 %12.96
4.11- Isciler
foplam

Siirekli Isciler 11

4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Sm'ekh Isgﬂerm Hmmet Snms v .
1-3Yil | 4-6Yil |7-10Y1l 11;1 115 16-20 Y‘l 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 1 - 4 4 - -
Yiizde %9.09 - % 36.36 % 36.36 % 18.18 -

4.13- Surekh Isr;llerm Yas Itlbarlyle Daglllml

§5 ® ar Surekll Isqﬂmn Yas Itlbarlyle Dagihim
21-25 26-30 31-35 36—40 41 50 Yas
Yas Yas Yas Yas

- 2 2 2 4 1 -
Sayisi

Yiizde | % 18.18 | % 18.18 | % 18.18 | % 36.36 % 9.09 <

51- Uzeri

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilart

_ : - Ogrenci Sayllan :
Birimin Ada I. Ogretim IL Ogretim Toplam
K E Top. | K E Top. | Kiz | Erkek
Fakiilteler 306 370 676 - - - - -




Yiiksekokullar - - - - = - “ - -

Enstitiiler - - - & = = & & -

Meslek - - - - - - - - -

Yiiksekokullar B - - = S = “ & -

Toplam e 306 370 = o

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilan

Yabane: Dil Egitimi Goren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilan ve Toplam Ogrenci Sayisma Orant___

I ve
Birimin Adi I. Ogretim I1. Ogretim II.Ogretim YViizde*
Toplami(a)

K E |Top.| K E |Top. Sayi

*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina oran1 (Yabanci dil egitimi gdren dgrenci
sayisi/Toplam &grenci say1s1¥100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar1

Oss OSS
L. sonucu Bos Delulnk O
Birimin Adx Kalan olulu rami
Kontenjam | Yerlesen
Veteriner Fakiiltesi 100+3 103 - %103. _
Toplam : PR O

5. 1 4- Yuksek Lisans ve Doktora Progyamlan




(Kirikkale Universitesi ile)

Saghk Bilimleri Enstitiisii

Saghik Bilimleri Enstitiisii__| Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji 2 8 10
Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Ortak
Program (Cum. Universitesi ile) 3 3
 Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Mikrobiyoloji 11 14 25
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Patoloji 2 2
| Saghk Bilimleri Enstitiisti | Veteriner Parazitoloji 16 9 25
Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme
| Saglik Bilimleri Enstitiisii | Has. 16 3 19
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Zootekni 9 2 11
Saghik Bilimleri Enstitiisii . .
Veteriner Genetik ve Biyoteknoloji 1 5 6
Saghik Bilimleri Enstitiisii . .
Veteriner Viroloji 1 - 1
Saghk Bilimleri Enstitiisii
Vetermer Genetlg1 1 1
Toplam [ 53
3 Blrug;g Adl Vitksek Licans| e
" e | Yapan Sayist |
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Biyokimya 2
Veteriner Fizyoloji Ortak Program
| Saghk Bilimleri Enstitiisii | (Kirikkale Universitesi ile)
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Histoloji ve Embriyoloji 2
 Saglik Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Anatomi 3
| Saglik Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Cerrahi 16
Saghik Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Dogum ve J inekoloji 12
| Sahik Bilimleri Enstitiisii | Veteriner I Hastaliklar: 30
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Délerme ve Suni Tohumlama 4
Veteriner Besin Hijyeni ve Teknolojisi 13

5.1.4.1 YOK 100/2000 Doktora Programi

YOK 100/2000 DOKTORA PROGRAMI OGRENCI SAYILARI

Anabilim Dal

Ogrenci Sayist

Toplam

5 1 5- Yabancl Uyruklu Ogrenciler

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve  Boliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI

Kadin

Erkek




Veteriner Fakiiltesi [ 25 34

5.2- Saghk Hizmetleri

Acil Servis Hizmetleri ) 3.100
Yogun Bakim Hizmetleri ] 111

Klinik Tedavi Hizmetleri ) 16.969
Ameliyat Sayilari ) 785

Poliklinik Hasta Sayist ) 17.105
Laboratuvar Hizmetleri i 3,202
Radyoloji Hizmetleri ) 2.946

5.3-Idari Hizmetler

EAEVE denetimleri kapsaminda hastanemiz biinyesinde, rasyon hazirlama mutfags,
bay/bayan tuvaletleri, dus, dgrenci dinlenme odalar, acil giriginin diizenlenmesi, dermatoloji,
kardiyoloji, ortopedi, g6z, klinik beceri laboratuvarlan, yogun bakim iiniteleri (kedi yogun
bakim, kopek yogun bakim, yeni dogan yogun bakim, buzag: yogun bakim), hospitalizasyon
{initeleri, yabani hayvan muayene iinitelerinde tadilat gibi yapisal ve donanimsal
iyilestirmeler yapilmgtir.

Bunun yam swra Fakiiltemiz dis avlusunda bulunan zeminlerin yenilenmis, konferans

salonumuzun su sizdirma probleminin giderilmesine yonelik tadilat ve bu bdliimlerin elektrik
arizalarina yonelik gerekli diizeltmeler yapilmstir.

5.4-Diger Hizmetler
Fakiiltemizde gorev alanma girmeyen her hangi bir faaliyet yiirlitiilmemisgtir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi




2024 yil itibariyle Fakiiltemizde Fakiilte Yénetim Kurulu 63, Fakiilte Kurulu 5 toplantt

yapmis ve i¢ kontrol sistemi kapsaminda konular1 da igeren kararlar almistir. Fakdiltede ayrica
EAEVE Akreditasyon Komisyonu ve VEDEK Akreditasyon Komisyonlar tarafindan
Fakiiltemizi akreditasyona hazir hale getirmek i¢in 2024 yilinda bir¢ok toplanti yapmis ve
Fakiiltenin “y6netim, kalite glivence sistemi, egitim-6gretim, aragtirma ve gelistirme, toplumsal
katkilar ve uluslararasilasma” alanlarinda degerlendirmelerini  ger¢eklestirmislerdir.
Akreditasyon komisyonlar diizenli olarak toplanarak kurumsal degerlendirmeye devamli bir
sekilde katk: saglamaktadir.
Fakiiltemizdeki diger komisyon ve komiteler de kendi gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda
yaptiklar toplantilarla Fakiiltenin giiclii ve gelismeye agik yanlarim degerlendirmektedirler.
Fakiiltemizin I¢ Kontrol Izleme ve Yonlendirme Komitesi bulunmakta olup, Dekanligin
talebiyle incelemelerde bulunmakta, hazirlanan raporlar Dekanliga sunulmaktadir. Komisyon
2024 yilinda da EAEVE kapsaminda i¢ kontrol ziyaretleri yapmis ve raporlarini Dekanlifa
iletmistir.

D- Diger Hususlar

II- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stirekli giincellenen bilimsel arastirma ve kanita dayali bir egitim saglayarak, tek saghk

konsepti gercevesinde hayvan, insan ve gevre saglifim koruyan, alaninda yetkin, yagam boyu
Sgrenme gerekliliginin farkinda, etik degerleri gozeten, entelektiiel ve prestij sahibi mezunlar
vermek; ileri teknolojiyi kullanarak aragtirma yapmak, bilgi ve deneyimleri gesitli egitim ve
profesyonel danigmanlik faaliyetleri yoluyla paylasmak; ulusal ve uluslararasi uzmanlagmig
bilgi kaynagi olarak, toplumun siirekli degisen ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda
profesyonel ve siirekli egitim merkezi olmak amaglarimizdir.
Hedefimiz; Tirkiye'nin onde gelen veteriner fakiiltelerinden biri olarak veteriner hekimlik
egitim ve arastirmalarina tek saghk gergevesinde genis ve biitiinsel bir perspektifle rehberlik
etmek i¢in; ulusal ve merkezlerle isbirligi yapmak, kaynaklarin rasyonel kullanimim gzetmek,
kiiresel sorunlara alternatif ¢dziimler sunmak, ekip calismasin esas almak, kalite ve demokrasi
gelenegini gelistirmektir.

Fakiiltemiz bu hedeflere erismek igin 2024 yilinda EAEVE ve VEDEK akreditasyon
¢alismalarini tamamlamis olup, VEDEK ve EAEVE’ye akredite olma basarisi gostermistir.
Fakiiltemiz belirtilen amag ve hedefleri gerceklestirmek igin i¢ ve dis paydaslarla siirekli goriis
aligverisinde bulunmakta, yapilan protokollerle kurumsal ve toplumsal yararlar saglanmaktadir. 2024
yilinda bu kapsamda 20 adet ig, 3 adet dis paydasla anlagmalar yapilmistir

Erciyes Universitesi Rektorliigii de gergeklestirdikleri caligmalarla (Kalite, Anket Caligmalari,
Egitim-Ogretim ve Hibrit Egitim gibi konularda verilen egitimler ve diger faaliyetler) Fakiiltenin amag¢
ve hedeflerine ulagmasina ¢ok énemli katkilar vermektedir. Fakiiltemiz ¢alisanlari Erciyes Universitesi
tarafindan 2024 yilinda diizenlen is saghig1 ve giivenligi, kisisel geligim, uzaktan egitim, kalite ve dlgme
degerlendirme konularinda olmak iizere 10 adet etkinlige katilmislardur.

]



III- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclar:

il f e vy (Harcanan) | e
1.1 Personel Giderleri 97.685.866,96 97.685.866,9 %100
02- Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Giderleri 11.485.156,89 | 11.485.156,89 %100

: . i 152.000,00 152.000,00
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 401.100,00 401.100.00 %100
05- Cari Transfer 160.000,00 149.969,50 %92
06- Sermaye Giderleri 92.000,00 92.000.00 %100
Toplam

2-Faaliyet ve Proje Bilgileri

Bu bashk altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet ve projeler
ile bunlarin sonuclarmna iliskin detayh aciklamalara yer verilecektir.

2.1. Faaliyet Bilgileri

Sempozyum Kongre

WL

Konferans

=

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

= | e | L1

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Lh

Egitim Semineri

Toplam

MW uh || W

(=)

2.2. Yaymlarla Tlgili Faaliyet Bilgileri

indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar

10




Ul

Ulusal Makale 44
Uluslararasi Bildiri 46
Ulusal Bildiri 18
Kitap 13
Toplam 193
2.3. Proje Bilgileri

Projeler i '
YILDAN EKLENEN TAMAMLANAN
DEVREDEN

TUBITAK 8 1 9 4

Bilimsel Aragtirma 63 49 112 43

Tez 29 20 49 15

Altyapi

San Tez

Diger 5 1 6 2

Toplam 105 71 176 64

Projelere Yapilan Odemeler

BT

—— ——

Bu belge,giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.

| o Lt L2

8.775.655 TL
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B- Birim Stratejik Plan1 Uygulama ve Degerlendirme Sonugclar

Fakiiltemizin Birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu tarafindan ilgili yila ait
degerlendirme yapilip, rapor hazirlanarak ilgili birim/birimlere gonderilmektedir.

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

Birim faaliyet raporunda agagida 6rnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan "¢

Kontrol Giivence Beyami" eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gérev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢c denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Kayseri .../....2024

Prof. Dr. Murat KANBUR

DEKAN

Bu belge,guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.




