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BIiRiM / UST YONETICI SUNUSU

Veteriner Fakiiltesi kuruldugu 1995 yilindan giiniimiize kadar hem egitim-6gretim faaliyetlerini
yiirlitmekte hem de aragtirma faaliyetlerini siirdiirmektedir. Aragtirma sonuglariyla hem Kayseri ve
cevresinde hem de Tiirkiye’de hayvanciligin gelistirilmesinde 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu
noktada Ozellikle “Egitim, Arastirma ve Uygulama Hastanesi” 7/24 esasi ile hizmet vermektedir.
Gegmisten giiniimiize kadar bu faaliyetlerin sonuglarma baktigimizda bélge insanina énemli katkilar
sagladig goriilmektedir. Ayrica kurulusundan beri verdigi mezunlarla hem Kayseri hem de Tiirkiye’nin
cesitli illerinde meslegini yiiriiten basarili Veteriner Hekimler yetistirmistir. Her gegen yil artan 6grenci
sayisi ile 2021-2022 egitim-6gretim yilinda toplam 96 6grenci kaydi yapilmustir.

Fakiiltemizde Ogretim siiresi 5 yildir. Bu siireyi basari ile tamamlayanlar yiiksek lisans
diplomasi ile veteriner hekim olmaya hak kazanirlar. Fakiiltenin amaci; UNESCO ISCED kurallar
temelinde BOLOGNA siireci gergevesinde Dinya Saglik Teskilati (WHO) ve Diinya Hayvan Sagligt
Teskilati’nin (OIE) esas aldigi gibi modern trendlere gore hayvan sagligi 6zellikle modern konsepte
uygun “siirii saglig1” temelinde hayvan sagligi, hayvan refah1 ve tek saglik konseptine uygun veteriner
halk saghig1 alanlarinda Tiirkiye’nin ihtiyaci olan veteriner hekimleri yetistirmektir. Insan tiiketimine
sunulana kadar hayvansal {irinlerin saglikli elde edilmesinde temel role sahiptirler. Bu noktada veteriner
hekimler ekosistemi korunmus saglikli cevrede saglikli hayvan ve hayvansal gida iretimi i¢in azami
gayret ve titizligi gostermektedirler. Ayrica sayisi her gecen giin artan pet hayvanlariin sagligini
koruyarak hayvan sahiplerini de hayvandan insana gegen bircok hastaliktan korumak gibi 6nemli
sorumluluklari vardir.

Fakiltemiz ulusal akreditasyon ajansi (VEDEK) ile uluslararasi akreditasyon kurulusu Avrupa
Veteriner Fakiilteleri Egitim Birligi (EAEVE)’ye akredite olup, ulusal ve uluslararasi arastirma
faaliyetleri alaninda oldukg¢a dinamik yapiya sahiptir. Bu kapsamda 2021’de tamamlanms 43 ve devam
eden 110 proje mevcuttur.

Fakilte biinyesinde Temel Bilimler, Klinik Oncesi Bilimler, Klinik Bilimler, Zootekni ve
Hayvan Besleme ile Gida Hijyeni ve Teknolojisi Boliimii olmak {izere 5 farkli bolim bulunmaktadir.
Bes yillik egitim siirecinde bir aylik staj (20 is gunll) da zorunlu olarak 6grencilere yaptirilmaktadir.

Ozellikle Avrupa Birligi’ne uyum siireci gecirdigimiz bu yillarda veteriner hekimligi mesleginin
onemi gittikge artmig ve artmaya devam edecektir. Bu durum veteriner hekimlere her sene yeni is

alanlar1 saglamaktadir.

Veteriner Fakiiltesi klinik hizmetlerinin kalitesini artirmak suretiyle hem egitim-6gretim hem
de bolge hayvanciligina katki saglayarak misyonunu daha da gelistirecektir.

Prof. Dr. Abdullah iINCi

Dekan



|- GENEL BILGILER

A Misyonumuz;

1.Sdrekli glincelle

nen, bilimsel arastirma ve kanita dayal bir egitim saglayarak; hayvan, insan ve ¢evre sagligini koruyan,
alaninda yetkin, yasam boyu 6grenme gerekliliginin farkinda, etik degerleri gozeten, entelektiiel ve
prestij sahibi mezunlar vermek,

2.1leri teknolojiyi kullanarak arastirma yapmak, bilgi ve deneyimleri gesitli egitim ve profesyonel
danigmanlik faaliyetleri yoluyla paylasmak,

3.Ulusal ve uluslararasi uzmanlagsmis bilgi kaynagi olarak, toplumun siirekli degisen ihtiyac ve
beklentileri dogrultusunda profesyonel ve siirekli egitim merkezi olmaktir.

4. Tklim degisikligine iliskin mesleki gorev ve sorumluluklar1 miifredat igerigine entegre ederek global
sorunlara kars1 gerekli onlemleri almak ve yapay zekanin mesleki alanlarda kullanimina yonelik gerekli
altyap1 ¢aligmalarini tamamlamak.

Vizyonumuz;

Turkiye'nin 6nde gelen Veteriner Fakultelerinden biri olarak temel vizyonumuz, ulusal ve
uluslararas1 merkezlerle isbirligi yaparak, kaynaklarin rasyonel kullanimini gozeterek, kiiresel sorunlara
alternatif ¢oziimler sunarak, ekip ¢aligmasini yakalayarak, kalite ve demokrasi gelenegini gelistirerek;

Veteriner Hekimlik egitim ve aragtirmalarina genis ve biitiinsel bir perspektifle rehberlik etmektir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar Yetki Dekan: Fakiiltenin ve bagli birimlerinin

kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik &nlemlerinin
alinmasiyla, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore

kars1 birinci derecede sorumludur.

Gorev Fakulte Kurulu ve Y6netim Kurulu’na bagkanlk etmek,
Fakiilte kurullarinca alinan kararlar1 uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamaktir.

Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin
genel durumu ve isleyisi hakkinda Rektdre rapor vermek.

Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile
birlikte Rektorliige bildirmek, Fakiilte biitcesi ile ilgili
Oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan

sonra Rektdrliige sunmaktir.

Sorumluluklar Fakiltenin birimleri ve her dlzeydeki

lizerinde genel gbzetim ve denetim gérevini surdiirmek.
Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri

yapmaktir.



C. idareye Iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1
1.1- Egitim Alanlar1 Derslikler

GUNCEL

Amfi - - - - 1
Simif - 4 4 1 -
Bilgisayar Lab. 4 - - - -
Ogrenci Uygulama Lab. 3 0 2 4

Ogrenci Beceri Lab 4 1 4 1 -
Diger Lab. (Arastirma Lab.) 38 - - - -

1.2- Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar

GUNCEL
Kantin Sayisi: 1
Kantin Alani: 200 m2
Kafeterya Sayisi: - Adet
Kafeterya Alani: - m2

1.2.2.Yemekhaneler

YEMEKHANELER

(Sadece Saglhik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg) tarafindan doldurulacaktir.)



1.2.3.Misafirhaneler

MISAFIRHANELER

(Sadece Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan doldurulacaktir.)

1.2.4.Lojmanlar

LOJMANLAR

(Konutlar-Tasinmazlar Sube Miidiirligii)

1.2.6.Spor Tesisleri

(Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi ve Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan
doldurulacaktir.)

w



1.2.7.Toplanti — Konferans Salonlari

GUNCEL

Toplanti 11 - - - - -
Salonu

Konferans - - - - - 1

Salonu

Seminer - - - - - -
Salonu

1.2.8. Diger Sosyal Alanlar

GUNCEL

Sinema Salonu - - -

Ogrenci Kuliipleri 5 - -
Akademik/Idari Personel 1 20 -
Dinlenme Odasi

Egitim ve Dinlenme Tesisleri 1 148 50
Sayisi

Anaokulu Sayisi - - -

1.3- Hizmet Alanlar1 (GUNCEL)

Akademik Personel Hizmet 81 1788 102
Alanlan

idari Personel Hizmet Alanlar 23 500 47




1.4 Ambar, Arsiv Alanlar ve Atolyeler

GUNCEL
Alan
Adet
(m?)
Ambar Alanlan 3 400
Depo 7 450
Arsiv Alanlan 3 150
Atolyeler - -
1.5- Hastane Alanlar
GUNCEL
Say1 Alan
Genel Hastane alanlari (Adet) (m2)
Merkez Laboratuvari 1 37,9
Eczane 1 11,81
Tibbi Malzeme Deposu 1 24,98
Mutfak 1 8,5
Birim (I¢ Hastaliklar1 Klinigi) Say1 (Adet) Alan (m2)
Triaj 1 30
Enfeksiyon Hast. Muayene Odas1 1 17,39
As1 Odasi 1 12,45
Klinik laboratuvar 1 24,98
Egzotik Muayene 1 12
Ekg ve Goriintiileme Odasi 1 12,1
Pet Klinik kiiciik hayvan muayene odasi 1 1 24,86
Pet Klinik kii¢iik hayvan muayene odasi 2 1 24,86
Kdpek Hospitalizasyon Unitesi 1 26
Kedi Hospitalizasyon Unitesi 1 11,76
Kopek Yogun Bakim Unitesi 1 24,38
Kedi Yogun Bakim Unitesi 1 11,63
Kopek Izolasyon Unitesi 1 14,72




Kedi izolasyon Unitesi 1 13,74
At Izolasyon 1 20,17
Buzag Yogun Bakim Unitesi 2 84
Birim (Cerrahi Klinigi) Say1 (Adet) Alan (m2)
Goz muayene Odasi ve ameliyathane 1 38
Kopek Muayene Odasi 1

24,86
Hazirhik Muayene Odasi 1

11,9
Ameliyathane 1 1

36,34
Sterilizasyon Odas1 1

11,47
Kedi Muayene Odasi 1

11,30
Ameliyathane 2 1

24,36
Karanlik Oda 1

11,76
Rontgen Odasi 1

11,34
Biiyiik Hayvan Muayene Odasi 1

y y y 24,57

Sterilizasyon Alani 1 16,65
Kopek hospitalizasyon Unitesi 1 19
Kedi hospitalizasyon tnitesi 1 10
Kanath hayvanlar hospitalizasyon iinitesi 1 10
Birim (Dogum ve Jinekoloji Klinigi) Say1 (Adet) Alan (m2)
Fizik Tedavi Unitesi 12
Muayene Salonu 25
Ameliyathane 1 12,1
Ameliyathane 2 24,86
Post Operatif Bakim Odasi 24,9
Goriintiileme Odasi 24,86
IFV Odasi 24,86
Biiyiik Hayvan Muayene Odasi 37,5
Laboratuvar 1 25,86
Klinik Beceri Laboratuvari 63,9
Birim (Suni Tohumlama ve Délerme
Klinigi) Say1 (Adet) Alan (m2)




IFV ve Embriyoloji Laboratuvari 1 63,9
Spermatolojik Analiz Laboratuvari 1 24,7
Birim (Yabani Hayvan Hastaliklar:

Anabilim Dal) Say1 (Adet) Alan (m2)
Yabani Kanathlar Rehabilitasyon Unitesi 1 50
Yabani Tavsan Rehabilitasyon Kafesi 1 6
Birim (Patoloji Say1 Alan
Laboratuvari) (Adet) (m2)

Hucre Kaltar

Laboratuvar 1 26

Rutin Laboratuvari 1 25,2

Kesit Laboratuvari 1 12,1

Patoloji Laboratuvan 1 121
Laboratuvarl 1 12,1

Nekropsi Salonu ve

sogutma alam 1 56

Merkez Say1 Alan
Laboratuvarlari (Adet) (m2)
Viroloji 1 1 24,8
Viroloji 2 1 26,6
Viroloji 3 1 24,5
Viroloji 4 1 12




2- Orgiit Yapisi

Orgiit Yapist (Birim Tegkilat semast olusturulacak ve drgiitsel yapr hakkinda bilgi verilecek.)
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.1.1. ERUVETO (Hastane Bilgi Ydnetim Sistemi)
3.1.2 VETOPRATIK (Ogrenci Ogrenme Sistemi)
3.1.3 DOner Sermaye Performans Hesaplama Yonetim Sistemi

3.1.4 TARIM VE ORMAN BAKANLIGI ILAC TAKIP SiISTEMI (iTS)
3.1.5 TARIM VE ORMAN BAKANLIGI ASI TAKIP SISTEMI (ATS)
3.1.6 PETVET (MiKRO CiP SiSTEMI)

3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

GUNCEL
Adet

Egitim Hizmet idari Arastirma | Toplam

Amagh Amagh Amach Amagh
Sunucular - - 1 - 1
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 20 - 120 65 205
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 8 - 5 30 43

Toplam 28 - 126 95 249

3.3- Kiitiiphane Kaynaklan




GUNCEL

Kiitiiphane Kaynaklar: Adet
Kitap sayis1 265
Basili periyodik yayin sayis1 (Dergi) 926
Ders Kitabi 356
Elektronik yayin sayisi -
Digerleri 106
Toplam 1653

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar GUNCEL

Cinsi idari Amagh Egitim Amach Arastirma Amaglh
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 29

Slayt makinesi -

Tepegbdz -

Episkop -

Barkot Yazici -

Barkot Okuyucu -

Baski makinesi -

Teksir Makinesi -

Fotokopi makinesi 6

Faks 1

Fotograf makinesi 6

Kameralar 6

Televizyonlar 6

Tarayicilar 33

Mizik Setleri -

Mikroskoplar 159

DVD ler

3.5- Tasitlar




GUNCEL

Veteriner Ambulans 1 - -
Biiyiikbas hayvan tasima 1 - -
rémorku

Elektrikli Bisiklet 2

4- insan Kaynaklari
4.1- Akademik Personel

GUNCEL

UNVAN 2022
Profesor 40
Docent 14
Dr. Ogr. Uyesi 14
Ogretim Gorevlisi 3
Okutman -
Arastirma Gorevlisi 13

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Geldigi
Unvan Ulke Cahstigi Boliim
Profesor - -
Docent - -
Dr. Ogr. Uyesi - -

| Ogretim Gorevlisi - -
Okutman - -
Cevirici - -
Egitim-Ogretim - -
Planlamacisi - -
Arastirma Gorevlisi - R
Uzman - -

4.3- Diger Unv. Gorevlendirilen Akademik Personel

10



Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

GUNCEL

Diger Universitelerde Girevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagh Oldugu Béliim

Gorevlendirildigi Universite

Profesor

Docent

Temel Bilimler Bélima

BOZOK UNIVERSITESI

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.4- Baska Unv. Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

GUNCEL

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Zootekni ve Hay. Bes
Bolimi/Biyometri ABD

BINGOL UNIVERSITESI

Uzman

Toplam

1

1

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Sozlesmeli Akademik Personel Sayisi

Unvan

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim-Ogretim

Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Uzman

Toplam

11




4.6- Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim

GUNCELLENDI
Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilim
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayisi 1 10 14 10 28 21
Yuzde % 1,19 % 11,90 % 16.67 % 11,90 % 33,34 % 25,00
4.7- idari Personel
GUNCELLENDI
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu |Bos |Toplam
Hizmetler - - -
Saghk Hizmetleri Sinifi 17 12 29
Teknik Hizmetleri Simifi 2 3 5
Egitim ve Ogretim - - -
Genel idari Hizmetleri simfi 12 6 18
Avukathk Hizmetleri Sinifi. - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - -
Yardimci Hizmetli 5 5 10
Toplam 36 26 62
4.8- idari Personelin Egitim Durumu
GUNCELLENDI
Idari Personelin Egitim Durumu
Ikégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 2 4 18 7 5
Ylzde % 5,56 % 11,11 % 50,00 % 19,44 % 13,89
4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri
GUNCELLENDI
Idari Personelin Hizmet Siiresi
7-10 11-15 | 16-20 Y1l o
1-3Y1l [4-6Y1l vil vil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 3 1 12 6 2 12
Ylzde %833 | %278 | % 33,33 | % 16,67 % 5,56 % 33,33
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4.10- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

GUNCELLENDI
idari Personelin Yas itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 5 0 4 5 14 8
Ylzde % 13,89 % 0,0 % 11,11 % 13,89 % 38,89 % 22,22
4.11- isciler
GUNCEL
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Toplam
Siirekli Isciler 11
Toplam 11
4.12- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri
GUNCEL
Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi
1-3Yil | 4-6Yll | 7-10 Y1l 11Y_1115 16-20vil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 4 7 - - - -
Yuzde % 36,36 | % 63,64 - - - -
4.13- Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim
GUNCELLENDI
Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilim
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 Yas 51- Ulzeri
Yas Yas Yas Yas
Kisi 2 7 1 - i
Sayisi
Yizde | %9,09 | % 18,18 % 63,64 | % 9,09 -

13




5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilari

GUNCEL
Ogrenci Sayilari
Birimin Ad1 I. Ogretim IL. Ogretim Toplam
K| E Top. | K| E Top. | Kiz | Erkek Genel Toplam

Fakulteler 223| 358 581 - - - - - R
Yuksekokullar - - - - - - - - -
Enstituler - - - - - - - - -
Meslek - - - - - - - - -
Yiiksekokullar: - - - - - - - - -
Toplam 223| 358 581 - - - - - 581

5.1.2- Yabanci Dil Hazirhik Simifi Ogrenci Sayilar

Yabana Dil Egitimi Géren Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Oram

Birimin Ad1

l. ve
I. Ogretim II. Ogretim I1.Ogretim
Toplami(a)

K E | Top. K E |Top. Say1

Ylzde*

*Yabanc dil egitimi gbren dgrenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (Yabanci dil egitimi gdren 6grenci
sayist/Toplam dgrenci say1s1*100)

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari

GUNCEL
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram
BSS 0SS

e sonucu BOS

Birimin Ad1 Doluluk Oram
Kalan
Kontenjani | Yerlesen

Veteriner Fakultesi 90 90 - %100
Toplam 90 90 - %100
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5.1.4- Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

GUNCEL
Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarina
Doktora
Birimin Ad1 Programi Yiiksek Lisans Yapan | Toplam
Yapan Sayisi Sayisi
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Biyokimya 8 2 10
2
(Kirikkale
Universitesi

Saghk Bilimleri Enstitiisii | VVeteriner Fizyoloji - ile) 2
Saghk Bilimleri Enstitiisii | VVeteriner Histoloji ve Embriyoloji - 8 8
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Anatomi 11 6 17
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Cerrahi 14 11 25
Saghk Bilimleri Enstitiisi | Veteriner Dogum ve Jinekoloji 10 8 18
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner I¢c Hastaliklar1 29 18 47
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Délerme ve Suni Tohumlama - - -
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Besin Hijyeni ve Teknolojisi 18 8 26

Vet. Besin Hijyeni ve Tek. Ortak Program
Saghk Bilimleri Enstitiisit | (Kirikkale Universitesi ile) 1 8 9
Saghk Bilimleri Enstitiisii | VVeteriner Farmakoloji ve Toksikoloji 8 5 13

Veteriner Farmakoloji ve Toksikoloji Ortak

Program (Cum. Universitesi ile) - 5 5
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Mikrobiyoloji 11 17 28
Saghk Bilimleri Enstitiisii | VVeteriner Patoloji 3 4 7
Saghk Bilimleri Enstitiisii | \VVeteriner Parazitoloji 12 14 26

Veteriner Parazitoloji Ortak Program (Cum.
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Universitesi ile) - 2 2

Veteriner Hayvan Besleme ve Beslenme
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Has. 18 6 24
Saghk Bilimleri Enstitiisii | Veteriner Zootekni 10 5 15
Saghk Bilimleri Enstitiisii . . . .

Veteriner Genetik ve Biyoteknoloji 6 3 9
Toplam 159 132 291

5.1.4.1 YOK 100/2000 Doktora Programi

YOK 100/2000 DOKTORA PROGRAMI OGRENCI SAYILARI

Anabilim Dal Ogrenci Sayisi
Hayvan Besleme ve Beslenme Hastaliklar1 Anabilim Dah 3
Parazitoloji Anabilim Dah 3
Mikrobiyoloji Anabilim Dal 5
Zootekni Anabilim Dah 2
Farmakoloji ve Toksikoloji Anabilim Dah 2
Toplam 15
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5.1.5- Yabanca1 Uyruklu Ogrenciler
GUNCEL

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kadin | Erkek Toplam
Veteriner Fakultesi 17 32 49

GUNCEL

Yabana Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI Kadin | Erkek Toplam
Saghk Bilimleri Enstitiisit (DOKTORA)
-Veter. i¢c Hast 5 1 3
-Veter. Anatomi
-Veter.Mikrobiyoloji
Saghik Bilimleri Enstitiisii (Y. LISANS) 1 1 2
- Veter. i¢ Hast.
Toplam 3 2 5

5.2- Saghk Hizmetleri

GUNCEL

YATAK HASTA
SAYISI SAYISI TETKIK SAYISI

Acil Servis Hizmetleri - 5330 -
Klinik - 15439 -
Ameliyat Sayisi - 2350 -
Laboratuvar Hizmetleri - 3302 3302
Radyoloji Unitesi Hizmetleri - 3356 -

5.3-Idari Hizmetler

EAEVE denetimleri kapsaminda hastanemiz biinyesinde, rasyon hazirlama mutfagi,
bay/bayan tuvaletleri, dus, 6grenci dinlenme odalart, acil giriginin diizenlenmesi , dermatoloji,
kardiyoloji, ortopedi, goz, klinik beceri laboratuvarlari, yogun bakim finiteleri (kedi yogun
bakim, kopek yogun bakim, yeni dogan yogun bakim, buzagi yogun bakim), hospitalizasyon
Uniteleri, yabani kanatlilar rehabilitasyon {initesi, at topallik muayene {initesi, nekropsi salonu
tadilat1 gibi yapisal ve donanimsal iyilestirmeler yapilmistir.

Bunun yaninda fakiilte ana binasinda da bazi alanlar yeniden diizenlendi, yeni alanlar
olusturuldu. Bunlar; 110 kisilik yeni seminer salonu, dersliklerde modern entegre dijital alt yap1
olusturulmasi, beceri laboratuvarlari olusturulmasi ve donanim yoéniinden zenginlestirme (4
adet), uygulama laboratuvarlarinin gelistirilmesi, Spesifik teshis laboratuvarlarinin
olusturulmasi (Salmonella Ib, Yem ve Gida Ib)katlarda kiigiik seminer salonlarinin
olusturulmasi, etik kurul Gnitesi, yeni 6grenci laboratuvarlarinin olusturulmasi, mekanda kolay
erigim igin asansor ve rampalarin olusturulmasi, park diizenlemeleri, medya iletisim merkezinin
kurulmasi vb.
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5.4-Diger Hizmetler

- Fakultemiz Doélerme, Suni Tohumlama ve Androloji Anabilim Dali gretim iiyesi Prof. Dr.
Omer Orkun DEMIRAL tarafindan 08-12 Mart 2021 tarihleri arasinda "Suni Tohumlama
Kursu" gerceklestirilmigtir.

- Erciyes Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 11/03/2021-12/04/2021
tarihleri arasinda Uzaktan Egitim yontemiyle Fakiiltemiz personellerine is Sagligi ve Gilivenligi
egitimi verilmistir.

- Erciyes Universitesi Veteriner Fakiiltesi moderatorliigiinde 24 Mayis 2021 tarihinde Veteriner
Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (¢cevrimigi) Genel Kurul Toplantis1 gergeklestirilmistir.

- 16.06.2021 tarihinde Zoom platformu {izerinden fakiiltemizin Ogretim tyeleri ve
ogrencileriyle birlikte EAEVE bilgilendirme toplantist yapilmistir. Toplantiya Dekan
Yardimcisi: Prof. Dr. Murat KANBUR, EAEVE Koordinatorii Prof. Dr. Yeliz YILDIRIM,
fakiiltemiz Ogrenci temsilcisi Batuhan SAHIN ve 30 6grencimiz katilmistir. Toplantida
fakiiltemiz 6grencilerine EAEVE caligsmalari, fakiiltemizde yapilan yenilikler ve EAEVE nin
saglayacagi avantajlar anlatilmistir.

- Saray Tarim ve Hayvancilik Sorumlu Veteriner Hekimi Sebahattin KOKNUR, 17.06.2021
tarthinde Siirli saglig1 ve yonetimi lizerine intérn 6grencilerimize zoom lizerinden ders verdi.

- ERU Veteriner Fakiiltesi 2021-2022 Akademik Y1l1, 08.09.2021 Carsamba giinii saat 14:30°da
faklltemiz Mehmet AKkif Ersoy Konferans Salonunda Universitemiz eski rektorlerinden
Prof.Dr. Mehmet SAHIN’in “Bilim ve Diger Disiplinlerden Farki” konulu acilis dersi ile
basladi.

- European Assocition of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) akreditasyon
strecinde, Fakiltemizin 20-24 Eyliil 2021 tarihleri arasinda gegirecegi "ESEVT Re-Visitation™
programi ziyareti kapsaminda yapilmasi gereken c¢alismalarla ilgili 06 Eylil 2021 tarihinde
Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonu'nda toplant1 yapilmistir.

- Fakiiltemizin ge¢irmis oldugu EAEVE (European Assocition of Establishments for Veterinary
Education) akreditasyon ziyareti sonrasinda, 24 Eyliil 2021 tarihinde Fakiltemiz Mehmet Akif
Ersoy Konferans Salonunda "EAEVE Ziyareti Sonras1 Degerlendirme Toplantis1” yapilmistir.

- DEKAM ve Veteriner Fakiiltesi is birligiyle 05.10.2021 tarihinde Fakiiltemiz Mehmet Akif
ERSOY konferans salonunda “Romatoid hastalarda prognoz, tan1 ve tedaviye yanit i¢in bir
biyobelirte¢ olarak immiinoglobulin G glikozilasyonunun degerlendirilmesi” konulu seminer
Dr. Ogr. Uyesi Altan ERCAN tarafindan verilmistir.

- Fakiiltemiz Veteriner Hekimligi Tarihi ve Deontoloji Anabilim Dali tarafindan “Veteriner
Hekimligi Tarihi, Mesleki Etik ve Veteriner Hekimligi Mevzuat1” Dersi uygulamasi
kapsaminda Nevsehir Jandarma At ve Kopek Egitim Merkezi Komutanligi (JAKEM)’na
19.10.2021 tarihinde gezi diizenlenmistir.
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- Fakultemiz Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonu'nunda 26.10.2021 tarihinde Aras. Gor. Ali
Erdem OZTURK tarafindan "Képeklerde Suni Tohumlama" konulu seminer verilmistir.

- Fakiiltemiz 5. smif 6grencisi Celaleddin Alperen SEHITOGLU tarafindan 02.11.2021
tarihinde "Klinisyen Hekimlik" konulu seminer verilmistir.

- 30.11.2021 tarihinde Fakultemiz Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonunda "Sahada
Biiytikbas Hekimligi" konulu seminer gergeklestirilmistir.

- Fakiiltemiz 6grencilerine yonelik 07.12.2021 tarihinde Fakiiltemiz Mehmet Akif Ersoy
Konferans Salonunda "Thbar1 Mecburi Hayvan Hastaliklar1 ve Tazminatli Hayvan Hastaliklar1"
konulu bir seminer verilmistir.

- Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Heykel Boliimii 3. sinif dgrencisi Mustafa Oguzhan
SIMSEK, “Heykel” dersi igin 13.12.2021 tarihinde Fakiiltemizde fotograf ¢ekimi
gerceklestirmistir.

- European Assocition of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) akreditasyon
strecinde, Fakiltemizin 20-24 Eylil 2021 tarihleri arasinda gegirmis oldugu "ESEVT Re-
Visitation" programi kapsaminda "ACCREDITATION" olmaya hak kazanmistir. Bu
kapsamda; Universitemiz Rektdrii Prof. Dr. Mustafa CALIS tarafindan 16 Aralik 2021
tarihinde Faklltemiz Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonunda Accreditation tebrik toplantisi
yapilmstir.

- European Assocition of Establishments for Veterinary Education (EAEVE) akreditasyon
strecinde, Fakultemizin 20-24 Eyliil 2021 tarihleri arasinda ge¢irmis oldugu "ESEVT Re-
Visitation" programi kapsaminda "ACCREDITATION" olmaya hak kazanmistir. Bu
kapsamda; 16 Aralik 2021 tarihinde Fakiiltemiz kantininde Accreditation kutlama etkinligi
gerceklestirilmistir.

- Hayvan Deneyleri Sertifika Kursu 13-23 Aralik 2021 tarihleri arasinda Fakiiltemiz Mehmet
Akif Ersoy Konferans Salonunda gerceklestirilmistir.

- Fakiiltemizde 27 Aralik 2021 tarihinde "Veteriner Fakiiltesi 25. Y1l Etkinligi" ile "Oliimiiniin
85. Yildonlimiinde Meslek Biiyiigiimiiz Mehmet Akif Ersoy'u Anma Programi”" Fakiiltemiz
Mehmet Akif Ersoy Konferans Salonunda gerceklestirilmistir.

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

2021 yili itibariyle Fakultemizde Fakilte Yonetim Kurulu 50, Fakilte Kurulu 15 toplanti
yapmis ve i¢ kontrol sistemi kapsaminda konular1 da i¢eren kararlar almistir. Fakiiltede ayrica
EAEVE Akreditasyon Komisyonu ve VEDEK Akreditasyon Komisyonlari tarafindan
Fakiltemizi akreditasyona hazir hale getirmek i¢in 2021 yilinda birgok toplanti yapmis ve
Fakiiltenin “yOnetim, kalite giivence sistemi, egitim-dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katkilar ve uluslararasilasma” alanlarinda degerlendirmelerini  gerceklestirmislerdir.
Akreditasyon komisyonlar1 diizenli olarak toplanarak kurumsal degerlendirmeye devamli bir
sekilde katki saglamaktadir.

Fakultemizdeki diger komisyon ve komiteler de kendi gorev ve sorumluluklari kapsaminda
yaptiklar1 toplantilarla Fakiiltenin giiclii ve gelismeye acik yanlarini degerlendirmektedirler.
Fakiltemizin I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Komitesi bulunmakta olup, Dekanligin
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talebiyle incelemelerde bulunmakta, hazirlanan raporlar Dekanliga sunulmaktadir. Komisyon
2021 yilinda da EAEVE kapsaminda i¢ kontrol ziyaretleri yapmis ve raporlarim1 Dekanliga
iletmistir.

D- Diger Hususlar

II- AMAC ve HEDEFLER
A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Stirekli glincellenen bilimsel arastirma ve kanita dayali bir egitim saglayarak, tek saglik
konsepti cercevesinde hayvan, insan ve ¢evre sagligini koruyan, alaninda yetkin, yasam boyu
ogrenme gerekliliginin farkinda, etik degerleri gozeten, entelektiiel ve prestij sahibi mezunlar
vermek; ileri teknolojiyi kullanarak arastirma yapmak, bilgi ve deneyimleri ¢esitli egitim ve
profesyonel danismanlik faaliyetleri yoluyla paylagsmak; ulusal ve uluslararasi uzmanlasmis
bilgi kaynagi olarak, toplumun siirekli degisen ihtiya¢ ve beklentileri dogrultusunda
profesyonel ve siirekli egitim merkezi olmak amaclarimizdir.

Hedefimiz; Turkiye'nin 6énde gelen veteriner fakiltelerinden biri olarak veteriner hekimlik
egitim ve arastirmalarina tek saglik ¢ergevesinde genis ve biitiinsel bir perspektifle rehberlik
etmek i¢in; ulusal ve merkezlerle isbirligi yapmak, kaynaklarin rasyonel kullanimini gozetmek,
kiresel sorunlara alternatif ¢oziimler sunmak, ekip ¢aligmasini esas almak, kalite ve demokrasi
gelenegini gelistirmektir.

Fakiiltemiz bu hedeflere erismek i¢in 2021 yilinda EAEVE ve VEDEK akreditasyon caligmalarini
tamamlamis olup, VEDEK ve EAEVE’ye akredite olma basarisi gostermistir.

Fakiiltemiz belirtilen amag¢ ve hedefleri gergeklestirmek icgin i¢ ve dis paydaslarla siirekli goriis
aligverisinde bulunmakta, yapilan protokollerle kurumsal ve toplumsal yararlar saglanmaktadir. 2021
yilinda bu kapsamda 30 adet i¢, 3 adet dis paydasla anlagmalar yapilmistir

Erciyes Universitesi Rektorliigii de gerceklestirdikleri ¢alismalarla (Kalite, Anket Calismalar,
Egitim-Ogretim ve Hibrit Egitim gibi konularda verilen egitimler ve diger faaliyetler) Fakiiltenin amag
ve hedeflerine ulagsmasina ¢ok énemli katkilar vermektedir. Fakiiltemiz calisanlar1 Erciyes Universitesi
tarafindan 2021 yilinda diizenlen ig sagligi ve giivenligi, kisisel gelisim, uzaktan egitim, kalite ve lgme
degerlendirme konularinda olmak {izere 5 adet etkinlige katilmislardir.

STRATEJIK AMACLAR STRATEJiK HEDEFLER (2018-2022)

1)Ogretim kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirme saglamak

- Kurumlar ve Disiplinler arasi Lisansiistii program sayisini artirmak

- ulusal ve uluslararasi akreditasyon kurumlarina akredite olmak

- Ogretim Elemanlarinin yurt dig1 egitim programlarma katilimini tesvik etmek

- Egiticilerin egitimi ve 6lgme ve degerlendirme programlarini takip etmek ve katilim saglamak
- Ulusal ve uluslararasi degisim programlaria katilan 6grenci sayisini artirmak

2)Kurumsal kalite kalturdnd gelistirmek

3)Kurumda siirekli olarak fiziksel iyilestirme ve modernizasyonu saglamak

4)Bilimsel arastirmalarda ve teknoloji gelistirmede uluslararasi kimlik kazanmak, oncii
kurumlar arasinda yer almak

5)Toplumsal hizmet faaliyetlerinin etkinligini artirmak

6)Cevreye duyarh fakiilte anlayisini yerlestirmek ve sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek

Fakiltemizde belirtilen stratejik faaliyetlere ulasmak i¢in 19 adet faaliyet (i¢ ve dis paydas katilimli
toplantilar, i¢c ve dis paydas katkilariyla yapilan anlagmalar, EAEVE ve VEDEK akreditasyon
calismalar1 ve alinan akreditasyonlar) yapilmusgtir.
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Fakiiltemiz The World University Ranking 2021 siralamasinda da Teaching, Industry Income ve
Research alaninda Tiirkiye’deki Veteriner Fakiilteleri arasindan birinci, International Outlook alaninda
dordiincii ve Citations alaninda ise sekizinci sirada yer almistir.

Fakiiltemiz ayrica bilimsel arastirma ve proje faaliyetlerine de gereken 6nemi vermekte olup bugine
kadar toplam 619 proje baslatmis ve bu projelerin toplam tutar1 30,685,336 TL’dir. Bu projelerden 528
tanesi sonuglandirilmis ve 91 adet projede halen devam etmektedir.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler

1- Biit¢ce Uygulama Sonuglari

GUNCEL
_ Bltce 2021 Yih Gerceklesme
HAZINE YARDIMI Odenegi 2022 | Gerceklesme geries
Oranm %
yili (Harcanan)
1.1 Personel Giderleri 24'77%_161’17 14'11‘.}{51’00 %100
02- Sos. Giiv. Kur. D. Prim. Giderleri 37680192 | 240000 %100
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 281.000,00 639.295.,00 %100
05- Cari Transfer
06- Sermaye Giderleri 75.000,00 0,00 %85
Toplam

2-Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bu bashk altinda, faaliyet raporunun iliskin oldugu yil icerisinde yiiriitiilen faaliyet ve projeler
ile bunlarin sonuclarina iliskin detayh aciklamalara yer verilecektir.

2.1. Faaliyet Bilgileri

GUNCEL
FAALIYET TURU SAYI
Sempozyum Kongre 23
Konferans 7
Panel
Seminer 7
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 9
Egitim Semineri 6
Toplam 52
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2.2. Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymlar

GUNCEL

YAYIN TURU SAYISI

Uluslararasi1 Makale 88

Ulusal Makale 24

Uluslararasi Bildiri 49

Ulusal Bildiri 6

Kitap 6

Toplam 173
2.3. Proje Bilgileri
GUNCEL

BAP SAYISI 2022 YILI

Projeler ONCEKI YIL TOPLAM | YIL iCINDE TAMAMLANAN

YILDAN ICINDE
DEVREDEN | EKLENEN

Dpt 1 - 1 1

Tubitak 14 5 19 3

Tagem 1 - 1

Bilimsel 51 26 77 19

Arastirma

Tez 44 14 58 16

Altyap1 2 - 2 1

Sentez - - - -

Diger (Yurtdisy) - 1 - -

Toplam 113 46 158 40
GUNCELLENDI

BAP DESTEGI 2022 YILI KULLANILAN
Projelere Yapilan Odemeler 3,244,801 TL
3,244,801 TL

Toplam

3- Mali Denetim Sonuclar

Universitemiz I¢ Denetim Birimi 2022 Yili I¢ Denetim programm kapsaminda Fakiiltemiz Saglik
Uygulama ve Arastirma Merkezinin “Doner sermaye islemleri siireci (Dogrudan temin iglemleri, doner
sermaye ek Odeme islemleri ve doner sermaye gelir islemleri)” konularini kapsayan bir denetim
gergeklestirmistir.
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Gergeklestirmis oldugu bu denetimin sonuglarini, yapmis oldugu tespitleri ve énerileri igeren “i¢
Denetim Raporu” olarak diizenlemis ve fakiiltemizle paylasmustir.

B- Birim Stratejik Plan1 Uygulama ve Degerlendirme Sonuclari

Fakiltemizin Birim Stratejik Plan Hazirlama Komisyonu tarafindan ilgili yila ait degerlendirme
yapilip, rapor hazirlanarak ilgili birim/birimlere génderilmektedir.

Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyam

Birim faaliyet raporunda asagida drnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan "ig

Kontrol Givence Beyani" eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ger¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve

harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari

ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.?

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan

ederim.® Kayseri-.../....2023

Prof. Dr. Abdullah iNCi

1Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

2Y1l icinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi de eklenir.

3Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle
birlikte dikkate alinmas1 gerektigi belirtilir.

22




DEKAN

23




	3.2- Bilgisayarlar (Donanım Altyapısı)

