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FAKULTE YONETIM KURULU

BiRiMi VETERINER FAKULTESI

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 18. Maddesinde belirtilen

IS TANIMI gérevler

GOREV VE SORUMLULUKLARI

1.

N g~ w D

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Kurulusg ve isleyisi: Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun {i¢ yil i¢in sec¢ecegi {i¢ profesor, iki
dogent ve bir doktor dgretim liyesinden olusur,

Fakiilte yonetim kurulu dekanin ¢agirisi iizerine toplanur,

Yonetim kurulu gerekli gordiigii hallerde gecici calisma gruplari, egitim — 6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin
gorevlerini diizenler,

Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalart ile egitim - gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,

Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir:

Gerekli gordigli hallerde gegici c¢alisma gruplari, egitim-6gretim koordinatorlikleri kurmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek,

Fakiilte Kurulunun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim etmek,

Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve gikarilmalart ile egitim - gretim ve sinavlara ait islemleri hakkinda karar vermek,
Fakiiltenin yatirim, program ve biitge tasarisint hazirlamak,

2547 sayih Kanun’un ilgili maddeleri (35, 39 ve 40’mc1 maddeleri) kapsaminda 6gretim elemanlarinin egitim-dgretim,
akademik ve bilimsel arastirma amacli gorevlendirmeleri ile degisim programlart kapsamindaki gérevlendirmelerini yapmak,
Doktor Ogretim Uyesi kadrosunda gérev yapan akademik personelden gérev siiresi dolanlarin yeniden atanmalarim goriismek
ve karara baglamak,

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk defa atanacaklarin jiiri raporlarini gériismek ve karara baglamak,

Fakiilte biinyesinde c¢alisan 6gretim elemanlarinin {iniversite birimlerine ders gorevlendirmelerini yapmak,

Arastirma Gorevlileri ve Ogretim Gérevlilerinin gorev siiresi dolanlarin durumlarimi goriismek ve karara baglamak,

Fakiilte disindan dersleri yiirlitecek 6gretim elemanlariin gorevlendirilmelerini yapmak,

Fakiilte faaliyetlerinin diizenli ytiriitiilmesi i¢in gerekli komisyonlar1 olusturmak,

ERASMUS programi kapsaminda yurt digina akademik ve idari personelin gorevlendirilmesi ile ilgili karar almak,

Ogretim elemanlarinin mazeretleri nedeniyle yapamadiklari derslerin telafi programlarini karara baglamak,

Komisyonlar tarafindan hazirlanan FR, BIDR, SP, EAEVE ve VEDEK Oz Degerlendirme Raporlar1 gibi kurumsal raporlart
goriismek ve karara baglamak,

Kalite ¢caligmalarin1 degerlendirmek ve bu konuda kararlar almak,

Egitim-0gretim y1l1 icinde derse giren 6gretim elemani degisikliklerinin yapilmasini gériismek ve karara baglamak,

Boliim Bagkanliklarindan gelen Bitirme Tezi danisman-6grenci dagilimlarini goriismek ve karara baglamak,
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Mazeret sinavina girecek dgrencilerin ilgili komisyonca incelenen raporlarini goriismek ve karara baglamak,

Ogrencilerin otomasyon sistemine girilemeyen notlarinin girilebilmesi veya yanls girilen notlarin diizeltilmesi igin karar
almak,

Yatay/Dikey gecis ile gelen 6grencilerin muafiyet ve intibaklarini gériismek ve karar almak,

Af kapsamindan faydalanarak donen 6grencilerin kabulii ile ilgili islemlere iligkin karar almak,

Kismi zamanli (Part-time) olarak ¢alisacak 6grencilerin belirlenmesine yonelik karar almak,

Yemek yardimi alacak 6grencilerin belirlenmesine yonelik karar almak,

Tek ders smavina girecek dgrencilerle ilgili kararlar almak,

Derslerin subelere boliinmesine veya derslerin birlestirilmesine iliskin kararlar almak,

Ogrenci kayit dondurma/agtirma/sildirme islemlerine iliskin karar almak,

Mezuniyetlerle ilgili islemler hakkinda karar almak,

ERASMUS vb. Degisim Programi kapsaminda giden ve gelen Ogrencilerin alacaklari derslerin eglestirilmelerini, basart
notlarin1 goriismek ve karara baglamak,

Dekanin, Fakiilte yonetimi ile ilgili olarak getirecegi biitiin islerde karar almak,

Kanun ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak,

GOREYV iCIN GEREKLIi BECERILER, NiTELIKLER

*657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,
*Personel ve dgrenciler ile ilgili tiim yonetmelikleri bilmek

*Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

*Y6neticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek,
*Fakiiltenin gelismesini saglayacak projeler tiretebilecek vizyona sahip olmak.
*Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢6zme niteliklerine sahip olmak.

YETKILERI

-Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar: gergeklestirme yetkisine sahip olmak,

-Faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,

-Erciyes Universitesi’nin temsil yetkisini kullanmak,

- imza yetkisine sahip olmak,

-Harcama yetkisi kullanmak,

-Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve
rapor isteme yetkisine sahip olmak,

-Emrindeki yonetici ve personeli cezalandirma, ddiillendirme, egitim verme, igini degistirme ve izin verme yetkisine sahip
olmak,

-Akademik ve idari personelin yillik izin takvimini onaylamak,

-Kuruma alinacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri karara baglama ve onaylama yetkisine sahip olmak.

Yetki ve sorumluluklar igerisinde yapilan is ve islemlere iliskin; sunulmaya

iS CIKTISI hazir, kontrol edilmis her tiirlii yazi, belge, form, liste, onay, duyuru, analiz,

sozli bilgilendirme.




isin gerceklesmesi sirasinda ihtiya¢ duyulan bilgiler:

Kanunlar, resmi yazilar, yonetmelik ve genelgeler, Yazili ve sozIlii emirler)

Havale edilen islemler, hazirlanan ¢alismalar.

BiLGi KAYNAKLARI Bilgilerin temin edilecegi yerler:

Rektor, Rektor Yardimcilari, Genel Sekreter, Daire Bagkanliklari,
Dekan Yardimcilari, Boliim Baskani, Anabilim Dali Bagkanlari, Fakiilte
Sekreteri, Dekanlik Birimleri.
Tiim Bilginin sekli:
Kanun, genelge, yonetmelik, yazi, telefon, e-mail, afis,
davet, basin yayin organlari, yiiz yiize.
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KOMISYONU

Prof. Dr. Murat KANBUR

Prof. Dr. Abdullah iINCi




