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ERCİYES ÜNİVERSİTESİ VETERİNER FAKÜLTESİ  

ÖĞRENCİ KURULU UYGULAMA ESASLARI 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Madde 1 – Amaç: 

Uygulama esaslarının amacı; Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi öğrencilerinin fakültedeki 

süreçlere katılımını artırmak, öğrenciler arası iletişimi ve iş birliğini güçlendirmek, öğrencilerin 

akademik, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerde etkin rol almasını sağlamak üzere oluşturulan 

Öğrenci Kurulunun kuruluş, işleyiş ve görevlerini düzenlemektir. 

Madde 2 – Kapsam: 

Bu esaslar, Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi’nde öğrenim gören lisans öğrencilerini 

kapsar. 

Madde 3 – Dayanak: 

Bu esaslar; Yükseköğretim Kalite Güvencesi ve Yükseköğretim Kalite Kurulu Yönetmeliği 

çerçevesinde, kalite süreçlerinin değerlendirilmesinde öğrenci katılımının artırılması amacıyla 

hazırlanmıştır. 

Madde 4 – Tanımlar: 

• Fakülte: Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi 

• Dekanlık: Fakülte Dekanlığı 

• Öğrenci Kurulu: Veteriner Fakültesine bağlı olarak oluşturulan Öğrenci Kurulu  

• Öğrenci Kurulu Başkanı: Öğrenci Kurulu’nun Başkanı 

• Öğrenci Kurulu Sekreteri: Öğrenci Kurulu tarafından seçimle belirlenen ve toplantıların 

düzenlenmesi, toplantıda alınan kararların kayıt altına alınması ve alınan kararların ilgili 

yerlere iletilmesi gibi görevlerini yapacak olan öğrenci  

• Fakülte Öğrenci Temsilcisi: Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi Öğrenci Temsilcisi 

Seçim Esaslarına göre sınıf temsilcileri arasından belirlenen öğrenci  

• Öğrenci Kulüpleri: Veteriner Fakültesi öğrencilerinin oluşturdukları öğrenci kulüpleri 

• Sınıf Temsilcisi: Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi Öğrenci Temsilcisi Seçim 

Esaslarına göre Veteriner Fakültesi sınıf şubelerinde okuyan öğrenciler arasından 

belirlenen öğrenciler 

 



İKİNCİ BÖLÜM 

Kurulun Oluşumu ve Görev Süresi 

Madde 5 – Kurulun Oluşumu: 

Kurul; her sınıf şubesi düzeyinden birer sınıf temsilcisi, fakülte öğrenci temsilcisi ile öğrenci 

kulüpleri başkanlarından oluşur. Kurul kendi içinden bir başkan, bir başkan yardımcısı ve bir 

sekreter seçer.  

Madde 6 – Görev Süresi: 

Temsilcilerin görev süresi en fazla iki akademik yıldır.  

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Kurulun Görevleri ve Yetkileri 

Madde 7 – Kurulun Görevleri: 

• Öğrencilerin eğitim, sosyal ve kültürel ihtiyaçlarını belirlemek, bu konularla ilgili görüş 

ve önerilerini almak, bunları Dekanlığa iletmek, 

• Öğrencilerin Dekanlık ve öğretim elemanlarıyla iletişim halinde olmalarını sağlamak, 

• Öğrenciler arasında iletişimi ve dayanışmayı artıracak etkinlikler düzenlemek, 

• Öğrencilerin sorunlarını ilgili birimlere aktarmak ve çözüm sürecini takip etmek, 

• Akreditasyon ziyaretleri öncesinde, esnasında ve sonrasında öğrencilerin akreditasyon 

süreçlerine katılımlarını ve katkı vermelerini sağlamak. 

Madde 8 – Kurul Başkanı Görevleri: 

• Kurula başkanlık etmek, 

• Fakülte yönetimiyle kurul arasındaki iletişimi sağlamak, 

• Kurul kararlarının uygulanmasını takip etmek. 

Madde 9 – Toplantılar: 

• Kurul, en az ayda bir kez toplanır. Olağanüstü toplantılar Dekanın, kurul başkanın  veya 

kurul üyelerinin salt çoğunluğunun çağrısı ile yapılabilir. 

• Kurul eğitim öğretim dönemi başında ve sonunda Dekanlıkla değerlendirme toplantıları 

yapar. 

• Toplantılarda kararlar oy çokluğu ile alınır. Eşitlik halinde başkanın oyu yönünde karar 

alınır. 

 



DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 

Çeşitli ve Son Hükümler 

Madde 10 – Yürürlük: 

Bu yönerge, Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi Yönetim Kurulu tarafından onaylandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

Madde 11 – Yürütme: 

Bu yönerge hükümlerini Erciyes Üniversitesi Veteriner Fakültesi Dekanı yürütür. 

 


